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Universidad Politécnica de Catalunya
Solicitud de modificaciones del protocolo del titulo de
Grado en Multimedia
Centro de la Imagen y la Tecnologia Multimedia (CITM)

Informe de alegaciones — ler informe

Respuestas a las recomendaciones del evaluador.

1. Ediciones del titulo propio a reconocer

Es necesario que se clarifique si el reconocimiento de créditos aplica a los
estudiantes de todas las ediciones o solamente a los que la han cursado el
titulo a partir del 2005. En el caso de que se reconozca el titulo a los
estudiantes que lo han cursado en cualquiera de sus ediciones la informaciéon
que se solicita a continuacion debe referirse a todas las ediciones. En el caso
de que solamente se refiera a los estudiantes que han cursado el curso de
Multimedia a partir del afio 2005, la informacion se debe referir a esta
edicion.

Respuesta

Se solicita reconocer todas las ediciones del titulo propio; 1997, 2001 y
2005.

Para dar respuesta a la recomendacion del evaluador, se realizan las
siguientes modificaciones en la memoria de verificacion:

Modificamos la solicitud en el apartado 4.4. “Transferencia y
reconocimiento de créditos: sistema propuesto por la universidad”
(pag. 37), quedando de la siguiente manera (el texto modificado o afiadido
esta en color azul):

En relacién con las ediciones anteriores del plan de estudios que se extingue,
se afladen a esta memoria de verificacion los apartados: 11. Reconocimiento
de créditos; 12. Sistemas de evaluacion en las ediciones del titulo que se
extingue, anteriores a la 2005; 13. Convenios de practicas” que incluye
dicha informacion.

En base a lo anterior, podran ser reconocidos fa—tetalidad hasta un maximo
de 168 de los créditos cursados en el titulo propio que se extingue
“Graduado en Multimedia”, en todas sus ediciones.

Modificamos el apartado 4 de la memoria “Acceso y admision de
estudiantes” (Pag. 23), introduciendo el siguiente parrafo (el texto
afladido como respuesta a esta recomendacién esta en color rojo y es el
siguiente):
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“No se considera via de acceso el estar en posesion del titulo propio que se
extingue con la implantacién del correspondiente titulo propuesto. Esto es
asi para todas las ediciones del titulo propio. Todos los estudiantes y
todas las estudiantes que quieran acceder al titulo oficial de Grado en
Multimedia, deberan hacerlo a través de alguna de las vias de acceso
actuales, descritas anteriormente y acordes con la legislacién vigente para el
acceso a los estudios universitarios oficiales de grado.”

2. Modalidad de enseifianza en la que se impartio el titulo propio

Se debe especificar la modalidad (presencial, semipresencial o a distancia)
Respuesta:
Modalidad presencial, en todos los casos

En el apartado 4.4. “Transeferencia y reconocimiento de créditos,
hemos afadido el texto (pag. 37) (el texto modificado o anadido esta en
color azul) : Todas las ediciones del titulo propio que se extingue se han
realizado en modalidad presencial.

3. Acceso y Admision de Estudiantes

Se debera aportar informacion detallada sobre el perfil académico de ingreso
al extinto titulo propio para asegurarse que todos los titulados cumplen lo
establecido en los articulos 14 y 16 del Real Decreto 1393/2009, modificado
por el Real Decreto 861/2010, que establecen los accesos a las ensefianzas
oficiales de Grado.

Respuesta

El perfil académico de ingreso en los estudios del titulo propio de
Graduado/a en Multimedia que se extingue, plan de estudios aprobado por la
Comision de Docencia del Consejo de Gobierno de la UPC el dia 20 de abril
de 2005 vy ratificado por el Consejo de Gobierno de la UPC el dia 29 de abril
de 2005, requeria, para el estudiantado que accedia por la via del
bachillerato, haber superado la prueba de acceso a estudios universitarios
oficiales (prueba de selectividad).

Modificamos el apartado 4. de la memoria “Acceso y admision de
estudiantes” (Pag. 23), introduciendo el siguiente parrafo (el texto
afadido como respuesta a esta recomendacion esta en color rojo y es el
siguiente):

El perfil académico de ingreso al titulo propio que se extingue era el
siguiente:

“Haber cursado y aprobado el bachillerato y la PAAU (selectividad), Ciclos
formativos de grado superior o equivalentes o haber superado la prueba de
acceso a la Universidad para mayores de 25 afios.”

El hecho de disponer del titulo propio que se extingue, no es una de las vias
contempladas para acceder a los estudios oficiales de Grado en Multimedia.
Tal y como consta en la memoria de verificacion (pagina 22, apartado
“Acceso y Admision”), “...podran acceder a estas ensenanzas oficiales de
grado quienes reunan los requisitos exigidos por la legislacion vigente para
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el acceso a estudios universitarios y cumplan la normativa vigente por la que
se regulan los procedimientos de seleccién para el ingreso en los centros
universitarios”. Ni la normativa del centro que imparte el titulo ni la de la
Universidad Politécnica de Cataluna contempla la posibilidad de que se
pueda acceder a los estudios oficiales solamente por el hecho de estar en
posesion del titulo propio.

Finalmente, para poder acceder a los estudios oficiales de “Grado en
Multimedia”, es necesario obtener la plaza por la via de preinscripcion
universitaria y es condicion necesaria presentar la documentacién
acreditativa de cumplir con lo establecido en la legislacion vigente para el
acceso a los estudios oficiales de grado.

Modificamos en el apartado 4.4. “"Transferencia y reconocimiento de
créditos: sistema propuesto por la universidad”, (pagina 37), de la
memoria de verificacion, el parrafo que mostramos a continuacion y
que queda como sigue (el texto anadido como respuesta a esta
recomendacion esta en color azul, a continuacion del texto en color
rojo de la solicitud de modificacion):

“Los estudiantes deberan obtener plaza mediante el proceso de
preinscripcion universitaria para acceder al grado y cumplir lo establecido
por la legislacién vigente para el acceso a los estudios de grado
universitarios oficiales, considerando que el hecho de estar titulado o
titulada en el titulo propio, por si solo, no constituye un requisito o via de
acceso a los estudios oficiales de “grado en multimedia”.

4. Competencias y Planificacion de las Enseiianzas

a)

Se debe aportar una comparativa entre las caracteristicas basicas de la
ensefianza extinguida y el nuevo titulo para poder valorar dicha
correspondencia, en concreto:

- Mddulos/materias/asignaturas/unidades tematicas del titulo propio frente a
los mddulos/materias del titulo oficial

- Créditos antiguos frente a créditos ECTS detallando las horas tedricas vy
practicas implicadas.

Dicha informacién podra indicarse en una tabla resumen como la que sigue a
continuacion:

Respuesta

La uUltima edicidn del titulo propio (Plan de estudios 2005), se estructura en
base a créditos ECTS.

En la memoria del plan de estudios del titulo propio aprobado por la
Comision de Docencia del Consejo de Gobierno de la UPC el dia 20 de abril
de 2005, que se ha adjuntado en la propuesta de modificacion, en la tabla
descriptiva del apartado “4.6. Distribuciéon de las horas de trabajo del
estudiante”, se especifica el formato tipo de plan de trabajo de un mddulo
obligatorio u optativo de 6 créditos ECTS. Como puede comprobarse,
tomando como base de analisis una asignatura de 6 créditos ECTS, un
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estudiante del titulo propio realizaba 60 horas de clase con profesor, de las
cuales 30 teodricas y 30 practicas, exactamente la misma distribucion que se
aplica en el titulo oficial, por lo tanto, un crédito ECTS del titulo propio
equivale exactamente a 1 crédito ECTS en el titulo oficial.

La correspondencia entre los moddulos del titulo propio y las materias del
titulo oficial estd descrita en la memoria de verificacion del titulo oficial, en
el apartado “Procedimiento de adaptacion de los estudiantes, en su caso, de
los estudiantes de los estudios existentes al nuevo plan de estudio” (pag.
154).

Tal y como se explica en el pié de la tabla, de una materia del plan de
estudios actual (titulo propio), se reconocen créditos en una o mas materias
del plan de estudios de grado (titulo oficial). Esto es asi debido a que la
organizacion de los mddulos en el plan actual y de las materias en el plan de
grado, no es exactamente la misma. En este sentido, por ejemplo, el mddulo
del plan actual (titulo propio) “Programacion de Aplicaciones Multimedia”
tiene 9 ECTS, de los cuales, en el plan de grado, 6 son reconocidos en la
materia de “Informatica I” y, 3 en la materia de “Informatica II".

En algunas materias del plan de grado (titulo oficial), son reconocidos sdlo
una parte de los ECTS que tiene, de manera que el resto de ECTS se tendran
que cursar. Asi, por ejemplo, en la materia del plan de grado “Expresion
Grafica”, que tiene 30 ECTS, los estudiantes que tengan superado el mddulo
de “Disefio” del plan actual que tiene 15 ECTS, tendran que cursar los otros
15 ECTS correspondientes a competencias que no han sido abordadas en el
plan actual.

Este mismo planteamiento se aplica a las ediciones anteriores del plan de
estudios que se extingue, cuyas tablas se incluyen un nuevo apartado a la
memoria de verificacion, titulado “11. Reconocimiento de créditos”.

b)

Existe una contradiccion en la memoria modificada presentada entre la
informacién que aparece en la pagina 37 donde se indica textualmente “En
base a lo anterior, podran ser reconocidos la totalidad de créditos cursados
en el titulo propio “Graduado en Multimedia”” y la tabla de adaptacién, que
aparece en las paginas 173-174, no modificada donde solamente pueden ser
objeto de reconocimiento 168 créditos. Se deberia matizar pues la
afirmacién de la pagina 37 ya que el trabajo de fin de grado del titulo propio
no se puede reconocer...

Respuesta

Modificamos la solicitud en el apartado 4.4. “Transferencia y reconocimiento
de créditos: sistema propuesto por la universidad” (pag. 37), quedando de
la siguiente manera (el texto modificado o afiadido esta en color azul):

En base a lo anterior, podran ser reconocidos-ta—tetalidad hasta un maximo
de 168 de los créditos cursados en el titulo propio que se extingue
“Graduado en Multimedia” en todas sus ediciones: 1997, 2001 y 2005.
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...y precisar si es dicha tabla la que se va a utilizar para el reconocimiento de
los créditos cursado en el titulo propio de los estudiantes que posean este
titulo, justificAndola adecuadamente.

Respuesta

En el nuevo apartado 11. Reconocimiento de créditos., se incluyen las
tablas que se utilizaran para el reconocimiento de créditos de todas las
ediciones del plan de estudios. La edicidon 2005 coincide con la tabla de
adaptaciéon que aparece en las paginas 173-174 de la memoria de
verificacion.

c)

Existen materias no totalmente reconocidas. En la tabla de adaptacion antes
mencionada se indica que la optatividad se reconocera sélo en el caso de
que coincida con optativas del titulo de grado. Todo esto debe detallarse
adecuadamente.

Respuesta

En las materias optativas “Bloques de Especializacion” del plan de grado que
en total tienen 30 ECTS, se reconoceran tantos ECTS como modulos
optativos del plan actual se tengan superados, siempre y cuando sean
coincidentes con las que se imparten en el plan de estudios de grado, por
ese motivo, es posible que a un estudiante no se le reconozcan los 168
créditos considerados maximo y hemos modificado, tal y como apuntdbamos
anteriormente, el redactado del parrafo que hace referencia a la posibilidad
de reconocimiento, incluyendo la expresidon “hasta un maximo de 168",

d)

En el titulo propio sdlo se indican que las metodologias de evaluacién podran
aplicarse en los moddulos del titulo propio, pero no se aporta informacién
especifica sobre cual es el que se ha aplicado a cada modulo. No se indican
los criterios de calificacion ni de obtencion de la nota media del expediente.
Sélo se indica que existe una junta de evaluacién curricular que analiza los
informes de evaluacion de los profesores de cada modulo y en base a ellos,
publica el acta curricular. No hay ninguna referencia a pesos en la
evaluacion, calificaciones, notas de expediente, etc. Es necesario justificar
detalladamente, al menos a nivel de mddulo, que ambos procedimientos de
evaluacién conducen al mismo grado de adquisicidn de competencias.
Asimismo, se deben indicar los criterios de calificacién y obtencién de la nota
media del expediente utilizado en el titulo propio.

Respuesta

Incluimos un nuevo apartado en la memoria de verificacion, titulado
“"12. Sistemas de evaluacion en las ediciones del titulo que se
extingue. En este apartado se incluyen los sistemas de evaluacion y
calificacion. Ademas de esto, la descripcién de este sistema de evaluacion
correspondiente a la edicién 2005 plan de estudios aprobado por la Comisién
de Docencia del Consejo de Gobierno de la UPC el dia 20 de abril de 2005
esta incluida en la memoria de dicho plan que se proporciond junto con la
propuesta de modificacion.
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5. Personal académico

Se debe describir el los recursos humanos de los que dispuso la ensefianza a
reconocer. Se debe aportar informacion agregada sobre el personal
académico vinculado al titulo propio: su categoria académica, tipo de
vinculacién a la Universidad, su experiencia docente, investigadora y/o
profesional y su adecuacién a los ambitos de conocimiento vinculados al
titulo propio. Se establecera una correspondencia entre dicho profesorado vy
el del titulo oficial al que se quiere equiparar..

Respuesta

Los recursos humanos de los que dispuso la ensefianza a reconocer son los
que figuran en el apartado 6.1 “Personal académico” (pags. 138 a 141), de
la memoria de verificacion en la que se incluye también la informacion
agregada solicitada incluyendo el afio de su incorporacién a las actividades
docentes del centro.

Modificamos dicha tabla, incluyendo en texto color rojo al
profesorado que ya no colaboraba con el centro en el momento de
presentar la memoria de verificacion, pero si en las ediciones
anteriores del plan de estudio que se extingue.

6. Recursos Materiales y Servicios

a)
Se deben describir los recursos materiales y servicios asociados al titulo propio.
Respuesta

Los recursos materiales y espacios (aulas, laboratorios, etc), de las ediciones
anteriores a 2005 del plan de estudios que se extingue, es la que se incluye en
la memoria de verificacién en el apartado “7. Recursos, materiales y servicios”,
sub-apartado “7.1. Justificacion de la adecuaciéon de los medios materiales y
servicios disponibles”.

b)

Se debe aportar descripcion de los laboratorios para practicas y aportar la
relacion de convenios que permitieron a los estudiantes acceder a los centros
donde poder realizarlas.

Respuesta

En el plan de estudios que se extingue, en todas sus ediciones, las practicas
externas no se consideraban como créditos del plan de estudio y, por lo tanto,
no eran evaluadas. No obstante, dado que se considera muy importante que los
estudiantes puedan desarrollar practicas externas (en empresas, etc), el centro
dispone de una bolsa de trabajo en su campus virtual a través de la cual las
empresas y entidades externas pueden poner sus ofertas de practicas y el
estudiantado, gestionar su curriculum vitae y postularse para las practicas
ofertadas.
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Para responder a la recomendacion del evaluador, en relacién con las
practicas externas del estudiantado mediante convenios, del plan de
estudios que se extingue, incluimos un nuevo apartado en la memoria
de verificacion, “13. Convenios de practicas” que incluye dicha

informacion.
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MEMORIA DE VERIFICACION DEL
PLAN DE ESTUDIOS DE GRADO.
GRADUADO/DA EN MULTIMEDIA
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Datos de la solicitud

Representante Legal de la universidad

Representante Legal

Rector
12 Apellido 22 Apellido Nombre N.I.F.
Gird Roca Antoni 3982607872
Responsable del titulo
Director del CITM
12 Apellido 22 Apellido Nombre N.I.F.
Fabregas Ruesgas Juan José 36934260D
Universidad Solicitante
Universidad | ;.o citat Politécnica de Catalunya C.LF. | Q0818003F
Solicitante T
Centro,
Departamento
o Instituto Centre de la Imatge i la Tecnologia Multimédia
responsable
del titulo
Direccion a efectos de notificacion
Correg verifica.upc@upc.edu
electronico ) '
. < Vicerectorado de Politica 1
Direccion | » - démica de la UPC. C/ Jordi | €09i90 08034
postal Girona. 31 postal
Poblacion Barcelona Provincia BARCELONA
FAX 934015688 Teléfono 934016105

Comentarios
evaluacion

del solicitante al informe de la Propuesta de comision de

Texto del comentario

Se adjunta un documento pdf que incluye una breve descripcién de qué apartados
han sido modificados en el protocolo (memoria), siguiendo las recomendaciones que
ha hecho la ANECA en su informe de valoracién.
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Asi mismo, y en aplicacion del articulo 6 del REAL DECRETO 1393/2007, de 29 de
octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias
oficiales, se ha modificado el apartado 10. Calendario de implantacion, eliminando las
referencias a la adaptacion de los estudiantes que cursan el actual titulo propio de
Graduado en Multimedia a la nueva titulacion oficial propuesta. Igualmente se ha

modificado el calendario de implantacion de esta nueva titulacion.

Descripcion del titulo

Graduado/da en

Denominacion Multimedia. Ciclo Grado
Centro/s donde se imparte el titulo

Centre de la Imatge i la Tecnologia Multimedia (CITM)

Universidades participantes Departamento

Convenio (archivo pdf: ver anexo)

::lps(:ar"?aenza Presencial Ec?l:r:aaci?;laiento r%i?tlséﬁrg

Numero de plaz

as de nuevo ingreso

ofertadas

en el primer en el segundo
ano de 60 ano de 60
implantacion implantacion
en el tercer -
= en el cuarto ano
ano de . 60 de implantacién 60
implantacion
N2 Minimo de
ECTs de
N¢ de ECTs ’
del titulo 240 matricula por el 15

estudiante y
periodo lectivo

Normas de permanencia (archivo pdf: ver anexo)

Naturaleza de la institucion que
concede el titulo

Publica

Naturaleza del centro Universitario
en el que el titulado ha finalizado

sus estudios

Profesiones para las que capacita una vez obtenido el titulo

Lenguas utilizadas a lo largo del proceso formativo

Castellano

Catalan

Inglés
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Justificacion del titulo propuesto

Interés académico, cientifico o profesional del mismo

Desde la década de los 70, durante la cual los microcomputadores empezaron a
hacer posible la combinacién de texto e imagenes en un mismo documento, hasta
ahora, el concepto de multimedia “” basado en la idea de combinar diferentes media
en una aplicacion interactiva, ha evolucionado con el objetivo de incluir referencias a
los nuevos avances tecnolégicos y aplicaciones como por ejemplo el trabajo
colaborativo, la interaccién con los media en tiempo real, los sistemas inteligentes
de tratamiento de la informacion, los simuladores, etc.

La comunidad de profesionales que utilizan las tecnologias multimedia es
multidisciplinar e incluye expertos en desarrollo de software y hardware, en
interaccién humano - computadora y ergonomia, en comunicacion audiovisual y en
diseno grafico. Por otra parte, los posibles ambitos de aplicacion de las nuevas
tecnologias multimedia no dejan de crecer y consolidarse, desde el puramente
artistico, hasta el de la salud, pasando por | entretenimiento, o los ambitos comercial
y educativo.

Con una definicién tan amplia del concepto multimedia y un ambito tan grande de
posibles aplicaciones, no resulta extrafo que la creacion de los estudios superiores
en tecnologias multimedia haya seguido diferentes caminos determinados en parte
por el en torno en el cual se crean.

Una pequena revision a las actividades de busqueda que se estan llevando a cabo
actualmente en el ambito de las nuevas tecnologias multimedia hace pensar que
hoy por hoy no se adivinan los limites para el desarrollo de los sistemas multimedia
y sus aplicaciones, y se llega a la conclusion que para poder ensenar
apropiadamente conocimientos en este campo es esencial adoptar una estrategia
de busqueda permanente que permita a los centros universitarios “estar al dia”. En
este sentido, la Comisién Europea creé el afo 2001 el denominado “Grupo de
Vigilancia de las Capacidades Profesionales en Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion (TIC)”, para estar atentos a la demanda y las acciones encaminadas
a mejorar la disponibilidad de capacidades profesionales de TIC y comercio
electronico en Europa y apoyar a la iniciativa Career Space impulsada por el sector
industrial de las TIC.

Para dar respuesta a la necesidad social de preparacién de profesionales del sector
de las TIC en el ambito de la creacion de aplicaciones y contenidos multimedia, la
UPC aprobd en el aino 1997 el plan de estudios del titulo propio de Graduado en
Multimedia. Este plan de estudios tenia una orientacion multidisciplinaria que
buscaba un equilibrio entre los conocimientos relacionados con la tecnologia, el
disefio y la gestion en el campo de las tecnologias multimedia, y con un importante
componente de base cientifica.

Para impartir el titulo propio de Graduado en Multimedia la UPC creo en el aio
1997 la Escuela Multimedia que posteriormente, en el afio 2001 se integrd, junto con
la Escuela de Fotografia, también de la UPC, en el actual Centre de la Imatge i la
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Tecnologia Multimedia (CITM), actualmente en las ultimas fases del procedimiento
administrativo para convertirse en centro adscrito a la UPC.

El CITM es un moderno y funcional edificio ubicado en el Campus de la UPC en
Terrassa, a unos 25 km de Barcelona. Retne en un mismo espacio de mas de 1.800
m?2, unas instalaciones y equipamientos informaticos y fotogréficos de altas
prestaciones para la formacion y la investigacién en nuevas tecnologias de la
comunicacion multimedia y de la creacion y tratamiento digital de la imagen.

Experiencias anteriores de la universidad en la imparticién de titulos de
caracteristicas similares.

El ano 1997 la Universitat Politécnica de Catalunya puso en marcha los estudios de
Graduado en Multimedia, iniciativa pionera en el estado Espariol y en Europa.

El ano 2001 se revisé el plan de estudios con el objetivo de actualizar los
contenidos, mejorar la formacién en el &mbito de la imagen digital y la tecnologia
multimedia.

En el ano 2005 se aprobé el plan de estudios adaptado al Espacio Europeo de
Educacién Superior, con la siguiente estructura:

- Duracién: 3 anos.
- Total de créditos ECTS: 180.

- Las materias de la titulacién se agrupan en cuatro ambitos: ciencias basicas,
tecnologia, disefio y, gestion.

- Los conocimientos correspondientes a estos ambitos se organizan en médulos,
cada uno de los cuales tiene unos objetivos formativos especificos, generalmente
tiene unas competencias profesionales asociadas y contribuyen a algunas de las
competencias genéricas consideradas como objetivo de aprendizaje del plan de
estudios.

- De los 180 créditos ECTS, 138 son obligatorios, 30 son optativos y 12 se dedican
al Proyecto Final de Carrera.

Los tres planes de estudios, el de 1997, el de 2001 y el de 2005, han tenido una
orientacién multidisciplinaria que busca un equilibrio entre los conocimientos
relacionados con la tecnologia, el disefio y la gestién en el campo de las tecnologias
multimedia y, con un importante componente de base cientifica. Este modelo hoy es
vigente y se ha consolidado, como lo demuestra el hecho que todos los estudios de
grado que se desarrollan en universidades europeas, lo aplican y hacen referencia
explicita. Este modelo también se aplica a muchos de los estudios universitarios de
multimedia que se imparten a los Estados Unidos de Norte América, Canada y
Australia, entre otros paises.

Desde que se puso en marcha el primer plan de estudios en el afio 1997, hasta el
curso 2007 - 2008, se han matriculado en el Graduado en Multimedia un total de 628
estudiantes y, hasta el curso 2006 - 2007 han obtenido la titulacion un total de 174
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estudiantes.

Desde sus origenes, los estudios de Graduado en Multimedia han tenido la intencién
de proporcionar una formacién sélida y suficiente para la adecuada incorporacion de
los graduados al ejercicio de la profesion, en un sentido general, y a la respuesta de
necesidades concretas, en un sentido mas particular.

Otro de los aspectos relevantes de los estudios de Graduado en Multimedia lo
constituyen los convenios de cooperacion educativa mediante los cuales los
estudiantes de este titulo realizan practicas profesionales en empresas y perciben
una ayuda economica para sus estudios en compensacion por el trabajo realizado
por el estudiante en la empresa. Estos convenios pueden ser considerados un
indicador del interés social y empresarial por el titulo propuesto.

Durante el curso 2006-2007, el 64% de los estudiantes de 2°y 3° curso del
Graduado en Multimedia realizaron Préacticas externas en el marco de los convenios
de cooperacion educativa, con una media de 171,25 hs por cada convenio.

Durante el curso 2007-2008, hasta el mes de abril 2008, se han recibido en la bolsa
de trabajo del CITM un total de 63[ul] ofertas de convenios y de 36 ofertas de
contrato enviadas por empresas u organismos publicos que requieren la
colaboracién de los estudiantes o los servicios profesionales de los graduados en
multimedia.

Datos y estudios acerca de la demanda potencial del titulo y de su interés para la
sociedad.

- Durante el afio 2008 la empresa “Interactiva, del Instituto de Recursos e
Investigacion para la Formacion IRIF, SL.”, en colaboracion con: la Universitat
Politécnica de Catalunya, la Universitat de Girona, la Universitat Autbnoma de
Barcelona i la Universitat ramén Llull”, desarroll6 el estudio “Los profesionales
multimedia y su relacién con el ambito empresarial: Estudio de Mercado para el
Consortium For Multimedia Studies”[1].

Algunos datos relevantes que extraemos del informe de este estudio son:
1. Las técnicas de recogida de informacion fueron:
a) Cuestionario con preguntas abiertas y cerradas.

b) Entrevista a representantes de empresas del sector de las Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion.

2. Participaron en este estudio:

- Respondiendo el cuestionario: 334 personas, entre docentes, profesionales del
sector y responsables de empresas.

- Realizando la entrevista: 20 personas.
3. Las conclusiones mas relevantes del estudio son:

- En relacién con el objetivo 1. Conocer a qué necesidades de la demanda estan
respondiendo los profesionales multimedia, en cuanto a las competencias y los
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perfiles profesionales requeridos:

A través del presente estudio se ha podido observar que los profesionales del
ambito multimedia estan cumpliendo un rol muy importante para los sectores
empresariales donde desarrollan su actividad, a partir de las similitudes entre los
roles, competencias y atributos que dicen cumplir los profesionales, y aquellos que
apuntan las empresas como importantes para satisfacer sus necesidades y
demandas.

- En relacién con el objetivo 2. Conocer a qué necesidades de la demanda deberian
responder los Profesionales Multimedia actualmente y a medio plazo.

Coémo se ha podido observar, todavia hay algunas disonancias o brechas existentes
entre las demandas de las empresas y lo que afirman que pueden ofrecer los
profesionales multimedia. En parte es debido a su formacion inicial en un marco de
titulaciones propias, que no estan coordinadas para ofrecer todo aquello que los
sectores productivos estan requiriendo, sobre todo en el terreno de los contenidos
de aprendizaje de caracter procedimental (habilidades) y actitudinal
(comportamientos deseados), lo cual podria regularse de manera académica a partir
de una titulacion de grado por competencias profesionales segun los lineamientos
del Espacio Europeo de Educacion.

- En relacién con el objetivo 3. Conocer las necesidades que los profesionales
multimedia creen estar solucionando a la demanda.

Cuando se ha preguntado de manera expresa a los profesionales multimedia con
respecto a este objetivo, se ha obtenido un buen nimero de atributos y
competencias requeridas, ademas de aquellas que fueron valoradas por su
importancia. Este particular indica el gran abanico de soluciones que hoy en dia
estan ofreciendo estos profesionales, en los diferentes sectores e industrias donde
desarrollan su actividad.

Se requiere un seguimiento y orden curricular desde el sistema de ensefanza, para
regular su evolucion y proveer a las empresas de los mejores profesionales posibles
para el desarrollo del ambito multimedia, que cada vez es mas necesario, en el
marco de la sociedad del conocimiento y la informacién.

- En relacién con el objetivo 4. Conocer la percepcion de los profesionales
multimedia acerca de sus propias necesidades de formacion inicial y continuada.

Entre los requerimientos que piden los profesionales multimedia, segun la
recopilacién de datos efectuada, se encuentra la capacidad de aprender a aprender,
relacionada con la necesidad de actualizacion de los contenidos expresada por los
responsables de las empresas en los atributos competitivos.

Por otro lado, los profesionales multimedia sefialan como necesidad contar con una
titulacién superior oficial y el poder homologar su titulo actual, lo cual coincide con la
necesidad expresada por las empresas como atributo competitivo, de contar con
una titulacién universitaria técnica.

En el informe se afirma, sobre la base de los resultados del estudio, que se ha
podido observar que una titulacion de grado superior y una formacion continuada de
postgrado, tiene su justificacion en la necesidad de regulacion académica de unos
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estudios del ambito multimedia que permitan formar a los profesionales que estan
requiriendo las empresas, y que puedan responder a las necesidades que éstas
plantean, en el ambito del desarrollo, el disefio, la consultoria y la gestién, a partir de
competencias que integren las habilidades y actitudes que estdn demandando y
que, asi mismo, apoye a los profesionales en su desarrollo profesional y en sus
propias necesidades. La mejora en la ensefnanza de las competencias multimedia,
con una regulacion académica, es la base de la viabilidad de esta profesion a largo
plazo y por tanto, de la productividad de todos aquellos sectores empresariales
donde ésta evoluciona.

- Documento elaborado por Career Space, titulado Directrices para el desarrollo
curricular. Nuevos curriculos de TIC para el siglo XXI: el disefio de la educacion del
maniana, publicado por la Oficina de Publicaciones Oficiales de las Comunidades
Europeas. Luxemburgo, 2001[2].

Career Space es un consorcio formado por once grandes compafias de tecnologias
de la informacioén y las comunicaciones (TIC) —BT, Cisco Systems, IBM Europe,
Intel, Microsoft Europe, Nokia, Nortel Networks, Philips Semiconductors, Siemens
AG, Telefonica S.A. y Thales— ademéds de la EICTA (acrénimo inglés de la
Asociacion Europea de Industrias de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones). Trabaja en estrecha colaboracion con la Comision Europea para
alentar y permitir que cada vez mas personas participen y se beneficien de una
Europa electrénica dinamica y apasionante, y para reducir el actual vacio de
capacidades profesionales correspondientes, que amenaza la prosperidad europea.

Career Space recibe apoyo del CEN/ISSS (organismo europeo de normalizacion
para la sociedad de la informacién), de EUREL (la agrupacion de sociedades
nacionales de ingenieros electronicos de Europa), de la e-skills, NTO (organizacion
nacional de formacién en TIC del Reino Unido), y de mas de veinte universidades e
instituciones tecnoldgicas de toda Europa.

La gestion y coordinacidon del proyecto corren a cargo de ICEL (International Co-
operation Europe Ltd).

Este documento de Career Space plantea que aunque los programas tradicionales
de ingenieria y de informatica siguen siendo necesarios, no cubren debidamente
todo el espectro de competencias técnicas necesarias en el sector de las TIC, por
ese motivo aconseja que las universidades pongan en marcha curriculums
integrados e innovadores entre los que aparece el de Disefio Multimedia, con unas
competencias claramente especificadas.

De acuerdo con este documento, el profesional en Disefio Multimedia que el
mercado europeo requiere debe tener las siguientes capacidades:

a) Tareas asociadas al puesto de trabajo:

- Analizar las necesidades de empresas o clientes

- Identificar, interpretar y evaluar requisitos y limitaciones especificas
- Identificar los medios disponibles

- Disenar interfaces de usuario
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- Dirigir, con clientes, miembros del equipo y agentes externos, proyectos
interactivos e integrar factores humanos e interfaces de usuario en el disefio visual

- Crear prototipos, simulaciones o espacios virtuales para diferentes tecnologias
multimedia

- Re disenar y adaptar los productos existentes para que encajen en sistemas
multimedia

- Crear o integrar elementos multimedia
- Producir contenido grafico, de animacion, sonido, tactil o de video
- Identificar limitaciones de tiempos y de otro tipo

- Integrar, planificar y coordinar pruebas de aceptacion, instalar los sistemas en las
oficinas y ofrecer formacioén y soporte.

b) Areas tecnoldgicas asociadas al puesto de trabajo:

- Tecnologias de Interaccion entre el hombre y el ordenador (por ejemplo, pantallas
digitales)

- Tecnologias graficas, video y audio

- Lenguajes especificos por aplicaciones multimedia (por ejemplo, HTML, Lingo,
Java)

- Herramientas especificas para aplicaciones multimedia (por ejemplo, FrontPage,
Visual Tools, lllustrator)

- Sistemas operativos, convenciones de disefio de interfaces de usuario y de
clientes de la Web

- Software de acceso a Internet

- Software de correo electronico

c) Capacidades profesionales conductuales:
- Creatividad

- Capacidad analitica

- Relaciones

- Comunicacién

- Flexibilidad y aprendizaje autodidacta

- Orientacion e interés técnicos

d) Capacidades profesionales técnicas:

- Conocimientos artisticos

- Ingenieria de software

- Conocimiento de sistemas integrados

- Metodologia de diseno y desarrollo de software

- Conceptos de disefio de aplicaciones
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- Conceptos de redes
- Interfaz de usuario final
- Programacién informatica

Justificacion de la existencia de referentes nacionales e internacionales que avalen
la propuesta.

- Documento elaborado por Career Space, titulado Perfiles de capacidades
profesionales genéricas de TIC. Capacidades profesionales futuras para el mundo
del manana. Publicado por la Oficina de Publicaciones Oficiales de las
Comunidades Europeas. Luxemburgo, 2001[3]. Este documento presenta
indicaciones de las empresas que forman parte del consorcio, todas ellas del sector
de las TIC, respecto a las capacidades que deben tener los profesionales en Diseno
Multimedia.

Se define el perfil de Disefio Multimedia como el de un profesional que ayuda a los
clientes a saber qué informacion se puede crear e implementar mediante sistemas
de software para su presentacion, les explica los servicios y las instalaciones que
existen y colabora con ellos para encontrar cuél es la mejor manera de utilizar estos
servicios e instalaciones por conseguir sus objetivos.

En el desarrollo de su actividad, el profesional en Disefio Multimedia debe ser capaz
de crear prototipos con diferentes tecnologias multimedia, re-disefiar productos ya
existentes para incorporar nuevas opciones multimedia, coordinar y supervisar el
proceso de desarrollo y las pruebas que tengan que efectuar, integrar e instalar los
sistemas en el en torno fisico de trabajo (en oficinas u otro tipo de dependencias) de
los clientes, y preocuparse de la formacién y asistencia a los clientes. También debe
mantenerse informado de los ultimos adelantos en la interaccion hombre —
ordenador y en las areas de audio, video e Internet.

[1] http://147.83.144.38/pla2008/informe profesionales multimedia y empresa.pdf.

[2] http://147.83.144.38/pla2008/career space directrices para el desarrollo curricular.pdf
[3] http://147.83.144.38/pla2008/career space allprofiles 2205 ES.pdf

[ullel 70% de las ofertas de la bolsa de trabajo son de multimedia y el 30% restante, de foto.
En lo que llevamos de curso hemos recibido 90 ofertas de convenio y 51 ofertas de contrato.

Normas reguladoras del ejercicio profesional

Referentes externos

- Documento titulado “Referentes Internacionales del Ambito Multimedia”[1] (Anexo),
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estudio.

incluye una relacion de 77 centros universitarios de Europa, Estados Unidos de
Norteamérica, Hispanoamérica, Australia y Asia, en los que se imparten titulaciones
relacionadas con el ambito multimedia, asi como sus correspondientes planes de

La tabla siguiente incluye la relacion de centros universitarios europeos con las URL
de las paginas web en las cuales se describe el plan de estudios de las titulaciones
relacionadas con el ambito multimedia. Esta relacion esta extraida del documento
citado en el parrafo anterior.

[1] http://147.83.144.38/pla2008/informe referents multimedia abril2008.pdf

Pais Universidad Titulo
http://www.burg-
Multimedia/Virtual Reality — haIIe.dle/muItlmedla—
Design vr-design-
Burg Giebichenstein studium.html
University Of Art And
Design Halle Multimedia/Virtual Reality —
Concention http://www.burg-
P halle.de/mvc-
kurzinfo.html
Al . Design Faculty Of
eMmania | The University Of Bachelor Studies Design http:/www.fh-
Applied Sciences In Communication Media dortmund.de/
Dortmund
The German Film ) )
School For Digital Diploma as Digital Artist hitp://www.filmschool
: -de/
Production
University Of Applied | Bachelor of Communication hitp://rzwwwheu.fh-
Sciences Wiirzbur Design wuerzburg.de/ih/fb/g
9 9 estaltung/index1.html
http://www.fh-
salzburg.ac.at/
Salzburg University Bachelor of Arts in Multi Media | http://www.fh-
Of Applied Sciences | Art, Digital TV salzburg.ac.at/filead
Austria min/studiengaenge/
mma/documents/Fol
der MMA klein 020
8.pdf
Universitat Wien Magisterstudium in Media http:/studieren.univie
Informatics .ac.at/index.php?id=6

10
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34&tx spl pi1%5Bsh
owUid%5D=35&cHa
sh=60f90464cb
Vorarlberg University . . . .
Of Applied Sciences Bachelor in Media Design http://www.fhv.at/
Katholieke Communication and http://gmd.k'hllm.be'/m
. . . ternational/internatio
Hogeschool Multimedia Design
nal.php
Bélgica
Media And Design T:aerM?OSt?;ri;L::y Program (4
Academy, Katholieke | Yoo Prodram http://www.khlim.be/
Hogeschool Limbur Communication &
g g MultimediaDesign
Dinamarc University Of . The Bachelor of Arts in Film http://www.ku.dk/engl
a Copenaghen-Film and Media Studies ish/
And Media Studies =
Evtek University Of BA in Design, Media and . .
Applied Sciences Conservation-Restoration http.//www eviek.i
Audio-Visual Media Production
HeIS|.nk| Politechnik http://www.stadia.fi/
Stadia
New Media Design
Finlandia Lahtll Un|v§r3|ty Of Multimedia Production http:'//www.lamk.ﬂ/en
Applied Sciences al/mi/
University Of Art And | Bachelor of Art. Design, Film, http://www.uiah.fi/stu
Design Helsinki Multimedia dies/appli02/
University Of Bachelor of Arts (Art and ] .
Lapland, Faculty Of | Design). Audiovisual Media ?ttp'/ fvaw. Ulapland.f
Art And Design Culture -
Ecole Nationale Du Game Design, Visual Design,
Jeu Et Des Medias Sound and music Design, . -
. . . http://www.enjmin.fr/
Interactifs Programming, Ergonomics and
Numeriques Project Management.
Ecole Supérieure
. D’art Et Design De i . . http://www.artschool-
Francia . . Communication-multimedia .
Saint-Etienne st-etienne.com/
(Esadse
Ecole Supérieure
D’art & Design De Bachelor of Graphic Design / http://www.esad-
Reims / School Of Multimedia reims.fr
Art & Design

11
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http://creufop.univ-
Universidad De Concepteur de Communication | perp.fr/site-
Perpignan Graphique cr/catalogue/index.ht
ml
Newport School Of . . http://artschool.newp
Gales . . Interactive Media ort.ac.uk/welcome.ht
Art Media & Design i
http://www.nhl.nl/nhl
Instituut Techniek N . . nl/voltijd/economie
. . . Communication & Multimedia
Afdeling Multimedia . management comm
. Design -
Desing & Technology u/communication mu
ltimedia design/
Rotterdam
University, Willem De
Kooning Academy. BA Interactive MultiMedia http://wdka.hro.nl/
Hogeschool
Holanda Rotterdam
zrotyal Academy Of Interactive Media Design http://www.kabk.nl/
Design for Virtual Theatre and
Utrecht School Of G.arlnes. .Dlgltal Mfed|a Design.
Digital Video Design. Game http://www.hku.nl/
The Arts .
Design and Development.
Interaction Design
London Metropolitan | Digital Media and Multimedia http://www.londonme
University Technology Applications t.ac.uk/
Nothgham Trent Multimedia (BA Hons) http://www.ntu.ac.uk/
University
. Bachelor of Arts in: Animation
The Arts Institute At | oy, iction, Film Production, | http/www.aib.ac.uk/
Bournemouth . .
Interactive Media
Inglaterra . Bachelor of Egineering. Digital hilp://www gee.sirath
The University Of Communication and Multi- .ac.uk/ug-
Strathclyde . info/eee4/DCMS%20
Media Systems .
course-info.htm
University Of Central | Bachelor of Science. Web & http://www.uclan.ac.u
Lancashire Multimedia. k/
Bachelor of Arts in: Web .
DVD Design, New Media s.ac.uk
Management,

12
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E-Commerce,

On-Line Advertising,
Interface Design,
Interactive Entertainment

University Of Salford, Bachelor of Arts: Design for http://www.artdes.sal
School Of Art & o .
) Digital Media ford.ac.uk/
Design
University Of http://school.sunderla

Suderland, School Of
Arts, Design, Media
And Culture

Bachelors: Multimedia and
Graphics, Media Production,
Video and New Media.

nd.ac.uk/admc/cours
es/course-
details/index html?ci
d=46

University Of The
Arts London

Communication Design

http://www.csm.arts.
ac.uk/

University Of
Westminster

BSc Honours Internet
Multimedia Communications

http://www.wmin.ac.u
k/

University Of
Wolverhampton
School Of Art &
Design

Ba (Hons) in Interactive Media.
BA (Hons) in Design for
multimedia

http://www.wlv.ac.uk/

School Of Media,

Bachelor of Arts. Media
Studies and Production.

http://www.arts.ulster

Irlanda Film & Journalism Interactive Media Arts. .a.c.uk./schools/medla
. - - _film/index.htm
Inernational Media Studies
Nuova Academia Master in 3D Digital http://www.rpgster-
. . . naba.com/digital env
Delle Belle Arti Environment Design
.shtml
. s . Corso di Laurea in Tecnologo
Universita Degli L .
o della comunicazione http://www.unife.it/
Studi Di Ferrara o . .
audiovisiva e multimediale
http://www4.unifi.it/st
ltalia Universita Degli Master in Multimedia udenti/uoload/sub/pd
Studi Di Firenze . f/master/0708/media
Content Desig desig0708 bando.pd
f
http://www.uplevelmu
. . L [timedia.it/multimedia
Up Level Scuola Di Master in Comunicazione
. . /master-
Management S.R.L. | multimediale .
comunicazione-
multimediale.htm
Portugal | |nstituto Superior De | Ingenieria en Multimedia http.//www.istec.pt/
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Teconologias
Avangadas (ISTEC)

Universidade da
Beira Interior (UBI)

Grau de licenciado em Design
Multimédia

http://www.designmul
timedia.ubi.pt/

Universidade de
Aveiro

Mestrado em omunicacao
Multimédia

http://www.ua.pt/Pag
eCourse.aspx?id=10
1&b=1

Universidade de
Coimbra

Licenciatura em
Comunicagoes e Multimédia

https://www.dei.uc.pt/
weboncampus/2mod

ulecursos.do?idcurso
=2

Universidade
Lusé6fona

Licenciatura em: Cinema,
Video e Comunicacao
Multimédia

Mestrado em Sistemas de
Comunicacao Multimédia e
Estudos Cinematograficos

http://www.grupoluso
fona.pt/

Bachelor of Computer and

http://sisu.it.su.se/se

Suecia Stockholm University . arch/en?filter%5Bsub
System Sciences .
ject%5D=17
Ecolé Polytechnique N .
, L, y a Bachelor of Communication http://ic.epfl.ch/page5
Suiza Fédérale De
Systems 8392-en.html
Lausanne

Lucerne University
Of Applied Sciences
And Arts

Bachelor of Arts in Design
Management International

http://www.internatio
nal.hslu.ch/en/indexi
nternational

University Of Art And
Design Lausanne
Ecal

Bachelor of Arts in visual
communication. (media &
interaction design)

http://www.ecal.ch/

ZUurcher Hochschule
Der Kiinste

Bachelors: Design
Media, Art and Film

http://www.zhdk.ch/

[1] http://147.83.144.38/pla2008/informe_referents multimedia abril2008.pdf
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Descripcion de los procedimientos de consulta internos

En la elaboracién del plan de estudios han intervenido agentes internos y externos.

La intervencién de los agentes internos y externos se ha desarrollado a través de los
procedimientos de consulta interna y externa que se describen en sub-apartados
posteriores.

La consulta externa ha consistido en el desarrollo de un estudio en el que han
participado responsables de empresas y profesionales del sector, expertos en el
ambito de la multimedia. Entre estos agentes externos consultados se encontraban
Graduados y Graduadas en Multimedia por el CITM-UPC. Como resultado de este
estudio se elabor6 un informe en el que ademas de describir los objetivos y el
método del estudio, se presentan conclusiones y recomendaciones que han sido
tenidas en cuenta por los agentes internos en la elaboracién del plan de estudios.

Los agentes internos implicados en la elaboracion del plan de estudios han sido:

La Comisién Académica del centro, en la que hay representantes del profesorado,
de los estudiantes y del personal de administracion y servicios. Aprobé la creacion
de la Comisién para la Coordinacion del Proceso de Elaboracion del Plan de
Estudios. Una vez desarrollado el proceso, trasladé a la Direccién del CITM la
Propuesta de Memoria de Verificacion del Plan de Estudios, para que este, a su vez,
lo presentara a la Comisién de Docencia y Estudiantado del Consejo de Gobierno de
la UPC, previa a su introduccion en el programa VERIFICA.

La Comision para la Coordinacién del Proceso de Elaboracion del Plan de Estudios,
que coordiné dicho proceso y aporté la documentacién necesaria.

Todos/as los/as profesores de las materias que integran el plan de estudios.
Analizaron la documentacion y la propuesta de plan de estudios, aportaron y
valoraron las propuestas de mejora, elaboraron las fichas de las materias y
aprobaron el borrador del plan de estudios que fue trasladado a la Comisién
Académica del CITM.

En el CITM se creé6 la Comisién para la Coordinacion del Proceso de Elaboracién de
los Planes de Estudios Adaptados al Espacio Europeo de Educacién Superior (a
partir de ahora la “comisién para la elaboracién de los planes de estudios”). Esta
comisién esta formada por 5 profesores. Tal y como su propio nombre indica, la
misién de esta comision ha sido coordinar el proceso de elaboracion de la propuesta
de planes de estudio. En este punto conviene tener en consideracién que el titulo
propio de la UPC de Graduado en Multimedia al cual sustituira el titulo oficial, ya fue
adaptado al Espacio Europeo de Educacion Superior aunque con una duracién de
solo 3 anos y 180 créditos ECTS.

Se cred un espacio en el Campus Virtual del CITM al que todos los profesores
tienen acceso, denominado “Nuevo plan de estudios”. En este espacio virtual se
puso a disposicion de todos los profesores la documentacion necesaria para poder
abordar la tarea de participar en la elaboracién del nuevo plan de estudios.

Estos documentos son los siguientes:
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Nombre del documento

Utilidad principal

Marc per al disseny

Documento publicado por la Comision de
Docencia de la UPC. Incluye pautas y
definiciones para la elaboracion del plan de
estudios.

Pla Estudis Multimedia i Pla
Estudis Fotografia

Planes de estudio de los graduados actuales.
Titulos propios adaptados al EEES.
Incluyen los objetivos, competencias, etc.
Utiles para determinar los objetivos y
competencias que se tienen que proponer en
el nuevo plan de estudios.

Estructura del plan de estudios
oficial multimedia

Propuesta de estructura del nuevo plan de
estudios oficial del graduado en multimedia.

Estructura del plan de estudios
oficial fotografia

Propuesta de estructura del nuevo plan de
estudios oficial del graduado en multimedia.

Guia_suport_elaboracio_memoria

Guia ANECA para elaborar la propuesta del
nuevo plan de estudios

Plantilla plan asignatura

Tabla-plantilla para elaborar la propuesta de
asignatura del nuevo plan de estudios de
acuerdos a la guia ANECA y a los
planteamientos de la UPC al respecto.

Tabla Plan de estudios de la
asignatura basica de informatica

Ejemplo de la tabla anterior, cumplimentada
para una asignatura.

Lista de competencias genéricas
propuestas por el CITM

Estas competencias genéricas incluyen las
propuestas por la UPC. Cada asignatura
debe incluir un maximo de tres y un minimo
de 1.

Docs. complementarios (no estrictamente necesarios para elaborar la propuesta de

asignatura)

Referentes multimedia 2008

Documento que recoge informacion sobre
titulaciones internacionales relacionadas con
multimedia e imagen digital.

Informe perfil y empresa multim
edia_febrero 2008

Informe del estudio encargado a la empresa
“Interactiva”, sobre el sector multimedia.

Proposta titulacions adaptades
EEES 2009 10

Documento publicado por UPC que recoge
el acuerdo del Consell de Govern UPC sobre
la Proposta de titulacions adaptades a
I’Espai Europeu d’Educacié Superior
(EEES) per a implantar al curs académic
2009-2010.
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Guia Memorias Presentacion de ANECA que da pautas para
hacer la memoria de propuesta de plan de
estudios. Las pautas relacionadas con la
ayuda que te pedimos se encuentran en las
diapositivas sobre “5. Planificacion de la
Ensefianza (ejemplo 2)”.

Se solicitd a todos los profesores su colaboracion en la elaboracién del nuevo plan
de estudios. Esa colaboracion podia ser tan extensa como cada profesor deseara,
haciendo las sugerencias que considerara oportunas, pero en cualquier caso debia
de concretarse como minimo en la elaboracién de la ficha de la asignatura o
asignaturas en la que se imparte docencia y en la aceptacion o sugerencias de
modificacion de la estructura del plan de estudios, es decir, la organizacién de las
materias y asignaturas, la asignacion de créditos y la distribucion en los cursos
académicos, ademas de los objetivos y las competencias genéricas y especificas.
Las fichas de asignaturas y materias han se han elaborado de acuerdo a las pautas
establecidas por la ANECA y la UPC para la planificacion de la ensefianza e
incluyen los siguientes apartados: Denominacion de la materia, créditos ECTS,
duracién y ubicacion temporal dentro del plan de estudios, competencias y
resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con dicha materia, requisitos
previos, actividades formativas con su contenido en ects, su metodologia de
ensefanza y aprendizaje y su relacion con las competencias que debe de adquirir el
estudiante, sistemas de evaluacion, breve resumen de contenidos.

Los miembros de la comisién para la elaboracién de los planes de estudios
realizaron reuniones con todos los profesores del CITM para abordar los siguientes
temas:

- Proceso a seguir en la elaboracién del nuevo plan de estudios.

- Descripcion de la documentacién que se entregara a los profesores y
procedimiento de entrega.

- Revisién de los documentos.

- Modelo de aprendizaje que se propone en las modalidades de estudios presencial
y a distancia.

- Revisién de los recursos disponibles: campus virtual y entorno virtual para la
formacién a distancia.

Las reuniones se realizaron en pequerios grupos de acuerdo a la disponibilidad de
los profesores.

Posteriormente, durante un periodo de 10 dias los profesores elaboraron las fichas
de las asignaturas en las que imparten docencia y las enviaron a los miembros de la
comisién para la elaboracion de los planes de estudios que revisaron dichas fichas
de acuerdo a las orientaciones del grupo de soporte técnico creado por la UPC con
esta finalidad. Cuando eran necesarias modificaciones se solicitaba a los profesores
que las realizaran de acuerdo a las indicaciones recibidas por el grupo de soporte
técnico.
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Una vez terminadas las fichas de todas las asignaturas, los miembros de la comision
para la elaboracién de los planes de estudios, procedieron a elaborar la propuesta
de fichas de las materias. Estas fichas contienen los mismos apartados que las
correspondientes a las asignaturas, anteriormente citados.

También se analizaron las propuestas enviadas por algunos profesores relacionadas
con los siguientes aspectos:

- modificacién del nombre de alguna asignatura: 1 propuesta.

- modificacién de la ubicacion de la materia para colocarla en un semestre diferente
al de la propuesta inicial, para poder dar respuesta a los requisitos: 2 propuestas.

Se proporcioné a los profesores el borrador del plan de estudios, incluyendo la
estructura y las materias y se realizaron dos reuniones con el objetivo de analizarlo y
aprobar la propuesta. Como resultado de estas reuniones quedé aprobada la
estructura del plan de estudios y los apartados correspondientes a los contenidos de
las materias.

Las actas de estas reuniones se encuentran archivadas y pueden ser consultadas.

Descripcion de los procedimientos de consulta externos

El CITM encargd a la empresa “Interactiva, del Instituto de Recursos e Investigacion
para la Formacion IRIF, SL.”, el desarrollé el estudio “Los profesionales multimedia y
su relacién con el ambito empresarial: Estudio de Mercado para el Consortium For
Multimedia Studies”

(http://147.83.144.38/pla2008/informe_profesionales multimedia y empresa.pdf). Este
estudio se desarroll6 durante el afio 2008, y en su disefio y desarrollo colaboraron la
Universitat Politécnica de Catalunya, la Universitat de Girona, la Universitat
Autonoma de Barcelona i la Universitat ramén Llull”.

Las conclusiones del estudio y los datos mas relevantes del mismo se han incluido
en el apartado 2.1 de este documento.

Objetivos generales del titulo y las competencias que adquirira el estudiante tras
completar el periodo formativo

Objetivos

El objetivo del titulo de Graduado en Multimedia es preparar profesionales que sean
capaces de crear, realizar e implementar productos multimedia de acuerdo con las
tecnologias que tengan a su alcance.

Estos estudios estan orientados a dar conocimientos y habilidades:

- sobre el conocimiento cientifico relacionado con las tecnologias y los métodos o
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procedimientos de la produccién de aplicaciones y contenidos multimedia.

- sobre las tecnologias, las herramientas y los métodos de produccién de
aplicaciones y contenidos multimedia.

- sobre el medio artistico, en especial la comunicacién grafica y audiovisual, y el
desarrollo del sentido estético.

- sobre las técnicas de gestion y los aspectos econdmicos relacionados con la
produccion multimedia.

- sobre los diversos sectores de la industria y de los servicios, donde se integraran
los graduados.

El titulo de Graduado en Multimedia proporciona a los futuros profesionales una
formacién integral y los prepara para su incorporacion al mundo del trabajo. Se
forman técnicos que relnen una combinacién de conocimientos tecnoldgicos,
artisticos y de gestion que les permite concebir, disefar y realizar cualquier
aplicacion interactiva y multimedia.

La formacion esta pensada teniendo en consideracion que, en su futura actividad
profesional, los Graduados en Multimedia trabajaran en colaboracién con otros
profesionales procedentes de sectores diversos.

Por otro lado, se tendra en cuenta a los estudiantes y profesores con discapacidad,
garantizando el Principio de Igualdad de Oportunidades y Accesibilidad Universal, a
través de medidas que garanticen a todos los estudiantes la posibilidad de alcanzar
las competencias previstas en ausencia de discriminacion.

Competencias

Capacidad emprendedora y de innovacioén. Conocer y entender la organizacién
de una empresay las ciencias que definen su actividad; capacidad para entender
las normas laborales y las relaciones entre la planificacion, las estrategias
industriales y comerciales, la calidad y el beneficio. (CGT-1)

Sostenibilidad y compromiso social. Conocer y comprender la complejidad de los
fendmenos econdmicos y sociales tipicos de la sociedad del bienestar; capacidad
para relacionar el bienestar con la globalizacién y la sostenibilidad; habilidad para
utilizar de forma equilibrada y compatible la técnica, la tecnologia, la economia y la
sostenibilidad. (CGT-2)

Tercera lengua. Conocer un tercer idioma, que sera preferentemente el inglés, con
un nivel adecuado de forma oral y por escrito y de acuerdo con las necesidades que
tendran las graduadas y los graduados en cada titulacién. (CGT-3)

Comunicacion eficaz oral y escrita. Comunicarse de forma oral y escrita con otras
personas sobre los resultados del aprendizaje, de la elaboracion del pensamiento y

19



UPC-CITM. Graduado en Multimedia. Modifica enero 2011

de la toma de decisiones; participar en debates sobre temas de la propia
especialidad. (CGT-4)

Trabajo en equipo. Ser capaz de trabajar como miembro de un equipo
interdisciplinar ya sea como un miembro mas, o realizando tareas de direccion con
la finalidad de contribuir a desarrollar proyectos con pragmatismo y sentido de la
responsabilidad, asumiendo compromisos teniendo en cuenta los recursos
disponibles. (CGT-5)

Uso solvente de los recursos de informacion. Gestionar la adquisicion, la
estructuracion, el andlisis y la visualizacién de datos e informacién en el &mbito de la
especialidad y valorar de forma critica los resultados de esta gestién. (CGT-6)

Aprendizaje auténomo. Detectar deficiencias en el propio conocimiento y
superarlas mediante la reflexion critica y la eleccion de la mejor actuacién para
ampliar este conocimiento. (CGT-7)

Comprender y haber adquirido el dominio de los conceptos y métodos o
procedimientos de matematicas y geometria, relacionados con el disefio y la
produccion de aplicaciones y contenidos multimedia. (CET-1)

Comprender y haber adquirido el dominio de los conceptos y métodos o
procedimientos de fisica, relacionados con el disefio y la produccion de aplicaciones
y contenidos multimedia. (CET-2).

Comprender y haber adquirido el dominio de los conceptos y métodos o
procedimientos de psicologia, relacionados con el disefio y la produccion de
aplicaciones y contenidos multimedia. (CET-3).

Comprender y haber adquirido el dominio de los conceptos y procedimientos
tecnoldgicos relacionados con los sistemas operativos y la programacion
informéatica. (CET-4).

Comprender y haber adquirido el dominio de los conceptos y procedimientos
tecnoldgicos relacionados con el tratamiento digital de las imégenes fijas y en
movimiento. (CET-5).

Comprender y haber adquirido el dominio de los conceptos y procedimientos
tecnoldgicos relacionados con el tratamiento digital del sonido. (CET-6).

Comprender y haber adquirido el dominio de los conceptos y procedimientos
tecnologicos relacionados con los componentes de hardware, redes y sistemas de
comunicaciones informaticas. (CET-7).

Comprender y haber adquirido el dominio de los conceptos y procedimientos
artisticos y de disefo visual para la creacion de aplicaciones y contenidos
multimedia: disefio grafico. (CET-8).
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Comprender y haber adquirido el dominio de los conceptos y procedimientos de
creacion y animacion de objetos 2D. (CET-9).

Comprender y haber adquirido el dominio de los conceptos y procedimientos de
creacion, modelado, y animacién de objetos 3D. (CET-10).

Comprender y haber adquirido el dominio de los conceptos y procedimientos de
creacion de entornos virtuales 3D. (CET-11).

Comprender y haber adquirido el dominio de los conceptos y procedimientos de
guionizacion, captacién, edicién y postproducciéon audiovisual. (CET-12).

Comprender y haber adquirido el dominio de los conceptos y procedimientos sobre
procesos de interaccion humano — computadora. (CET-13).

Comprender y haber adquirido el dominio de los conceptos y procedimientos de
creacién y gestion de empresa del ambito multimedia. (CET-14).

Comprender y haber adquirido el dominio de los conceptos y procedimientos
relacionados con los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y
mujeres, con los principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal
de las personas con discapacidad y con los valores propios de una cultura de la paz
y de valores democraticos y, con la la legislacion sobre la propiedad intelectual.
(CET-15).

Comprender y haber adquirido el dominio de los conceptos y procedimientos de la
metodologia de la produccion y de la gestion de proyectos del &mbito multimedia.
(CET-16).

Ser capaz de demostrar habilidad para identificar, interpretar y evaluar las
necesidades y objetivos de uso de aplicaciones y sistemas interactivos multimedia
de los potenciales clientes. (CET-17).

Ser capaz de demostrar habilidad para identificar, interpretar y evaluar los requisitos
y las limitaciones especificas de los clientes, del contexto de uso y de los usuarios,
en relacion con las aplicaciones multimedia que se tengan que crear e implementar,
considerando los factores humanos y los factores tecnoldgicos que sean criticos
para el diseno de la interfaz de usuario. (CET-18).

Ser capaz de demostrar habilidad para concebir y producir aplicaciones interactivas
multimedia con su interfaz grafica de usuario, que se puedan ejecutar on-line u off-
line. (CET-19).

Ser capaz de demostrar habilidad para dirigir y gestionar la produccion de
aplicaciones interactivas multimedia. (CET-20).

Ser capaz de demostrar habilidad para aplicar el método de disefio centrado en el
usuario durante el proceso de produccion de aplicaciones interactivas multimedia.

21



UPC-CITM. Graduado en Multimedia. Modifica enero 2011

(CET-21).

Ser capaz de demostrar habilidad para crear prototipos o simulaciones para varias
tecnologias multimedia que se tendran que evaluar y testear durante el proceso
iterativo de produccién. (CET-22).

Ser capaz de demostrar habilidad para identificar los contenidos que se tienen que
comunicar mediante aplicaciones interactivas multimedia, para responder de forma
adecuada a los objetivos que se plantean en cada caso. (CET-23).

Ser capaz de demostrar habilidad para crear y modificar el contenido grafico 2D y
3D para una aplicacion multimedia, utilizando tecnologias digitales. (CET-24).

Ser capaz de demostrar habilidad para crear y modificar animaciones 2D para una
aplicacién multimedia, utilizando tecnologias digitales. (CET-25).

Ser capaz de demostrar habilidad para crear y modificar animaciones 3D para una
aplicacién multimedia, utilizando tecnologias digitales. (CET-26).

Ser capaz de demostrar habilidad para crear y modificar entornos virtuales 3D para
una aplicacién multimedia, utilizando tecnologias digitales. (CET-27).

Ser capaz de demostrar habilidad para crear y modificar contenidos de audio para
una aplicacién multimedia, utilizando tecnologias digitales. (CET-28).

Ser capaz de demostrar habilidad para crear y modificar contenidos de video para
una aplicacién multimedia, utilizando tecnologias digitales. (CET-29).

Ser capaz de demostrar habilidad para utilizar o aplicar los componentes de
hardware y redes y sistemas de comunicaciones informaticas necesarios para la
creacion y uso de aplicaciones interactivas multimedia. (CET-30).

Ser capaz de demostrar habilidad para realizar la captacién de imagenes, la
iluminacion de entornos reales o virtuales, la gestion del color y los protocolos de
impresion. (CET-31).

Acceso y Admision

Sistemas de informacion previa a la matriculacion y procedimientos de
acogida accesibles y orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso para
facilitar su incorporacion a la universidad y la titulacion

De acuerdo con el articulo 14 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el
que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, podran
acceder a estas ensefnanzas oficiales de grado quienes rednan los requisitos
exigidos por la legislacién vigente para el acceso a estudios universitarios y cumplan
la normativa vigente por la que se regulan los procedimientos de seleccién para el
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ingreso en los centros universitarios.
Las vias de acceso actuales a esta titulacion son las siguientes:

Todas las especialidades de bachillerato, todas las familias profesionales de
ciclo formativo, COU y todas las opciones de PAU.

Titulados universitarios.
Pruebas de acceso para mayores de 25 anos.

Estudiantes procedentes de sistemas educativos a los que es de aplicacion el
articulo 38.5 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién.

Convalidacién de estudios universitarios extranjeros (continuacion de los
mismos estudios).

No se considera via de acceso el estar en posesién del titulo propio que se extingue con la
implantacién del correspondiente titulo propuesto. Esto es asi para todas las ediciones del
titulo propio. Todos los estudiantes y todas las estudiantes que quieran acceder al titulo
oficial de Grado en Multimedia, deberan hacerlo a través de alguna de las vias de acceso
actuales, descritas anteriormente y acordes con la legislacién vigente para el acceso a los
estudios universitarios oficiales de grado.

En relacion con el perfil de ingreso, las personas que vayan a comenzar los estudios
de Graduado en Multimedia deberan tener un grado de desarrollo de las
capacidades y habilidades que se describen a continuacion, acordes con la etapa
evolutiva y de desarrollo de la personalidad en la que se encuentran:

capacidad de trabajo, organizacién y gestion del tiempo, tanto en trabajo
individual, como en trabajo en equipo.

capacidad de resolucién de problemas y toma de decisiones.
capacidad de autoaprendizaje.
habilidades sociales.

Las personas que quieran estudiar el Graduado en Multimedia deberan ser
personas con una orientacién creativa tanto en lo que tiene que ver con la
produccion visual o audiovisual, incluida la expresion gréafica, como en la creacién de
contenidos y aplicaciones multimedia en general.

También deberan estar altamente motivadas hacia el trabajo con herramientas
informaticas software y recursos tecnolégicos asociados: dispositivos de impresion,
escaneres y otros dispositivos de captacién de imagenes, camaras fotograficas y de
video, mesas de mezclas de audio y video, sensores y otros periféricos.

El perfil académico de ingreso al titulo propio que se extingue era el siguiente:

“Haber cursado y aprobado el bachillerato y la PAAU (selectividad), Ciclos
formativos de grado superior o equivalentes o haber superado la prueba de acceso
a la Universidad para mayores de 25 afos.”

Los canales que se utilizan para informar a los potenciales estudiantes son: Internet,
a través del Web del CITM: http://www.citm.upc.edu, de la WEB de la UPC creada
con este objetivo: http://www.upc.edu/lapolitecnica/ y de la Web de la UPC:
http://upc.es/matricula/;
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Por otra parte, se realizaran Jornadas de Puertas Abiertas, visitas teméticas a las
instalaciones del centro; conferencias de divulgacién tecnolédgica y de presentacion
de los estudios que se realizan en centros de secundaria; participacion en Jornadas
de Orientacién y en Salones y Ferias de Ensefianza y en la serie de acciones de
soporte a los trabajos de investigacion de bachillerato, entre ellas la organizacién de
becas para estudiar en el CITM concedidas a aquellos estudiantes de bachillerato
que realicen su trabajo de investigacion en colaboracion con el CITM y muestren
que disponen un éptimo nivel de desarrollo de las capacidades anteriormente
citadas y una elevada motivacién en relacion con los aspectos también citados
anteriormente.

Las actividades de acogida se integran en el proyecto “La UPC te informa” que
facilita informacién sobre el procedimiento de matricula y sobre los servicios y
oportunidades que ofrece la universidad, a través de Internet (http://upc.es/matricula/
) y del material que se entrega a cada estudiante en soporte papel y digital junto con
la carpeta institucional.

Ademas, todas las personas que quieran estudiar el Graduado en Multimedia,
durante el proceso previo a la matricula desarrollaran una entrevista con un profesor
o una profesora del CITM. En esta entrevista se aclarara cualquier duda sobre el
plan de estudios y las normas o la dindmica de funcionamiento del centro. Este
profesor o profesora, si la persona finalmente se matricula para cursar los estudios
de Graduado en Multimedia, serd su tutor o tutora.

Criterios de acceso y condiciones o pruebas de acceso especiales

El acceso a esta titulacion no requiere la superacion de pruebas especificas
especiales ni contempla criterios o condiciones especiales de ingreso.

Sistemas de apoyo y orientacion de los estudiantes una vez matriculados
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La accion tutorial se plantea en la titulacion como un servicio de atencion al
estudiantado, mediante el cual el profesorado orienta, informa y asesora de forma
personalizada.

La orientacién que propicia la tutoria constituye un soporte al alumnado para facilitar
su adaptacion a la universidad. Se persigue un doble objetivo:

Realizar un seguimiento en cuanto a la progresion académica

Asesorar respecto a la trayectoria curricular y el proceso de aprendizaje (métodos
de estudio, recursos disponibles)

Las acciones previstas en la titulacion son las siguientes:
a) Actuaciones institucionales en el marco del Plan de Accién Tutorial:
Elaborar un calendario de actuacién en cuanto a la coordinacién de tutorias

Seleccionar a las tutoras y tutores (preferentemente profesorado de primeros
cursos)

Informar al alumnado al inicio del curso sobre la tutora o tutor correspondiente
Convocar la primera reunién grupal de inicio de curso

Evaluar el Plan de Accién Tutorial de la titulacion

b) Actuaciones del / la tutor/a:

Asesorar al alumnado en el disefio de la planificacion de su itinerario académico
personal

Convocar reuniones grupales e individuales con el estudiantado que tutoriza, a lo
largo de todo el curso. En funcion de la temporizacidn de las sesiones el contenido
sera diverso.

Facilitar informacion sobre la estructura y funcionamiento de la titulaciéon asi como la
normativa académica que afecta a sus estudios.

Valorar las acciones realizadas en cuanto a satisfaccion y resultados académicos de
los tutorados.

En el CITM se actualiza cada curso el Plan de Accion Tutorial. El correspondiente al
curso académico 2008-09 puede consultarse en:

http://147.83.144.38/pla2008/PAT CITM 2008 09 castellano.pdf . El texto del Plan
de Accién Tutorial del CITM es el siguiente:

1. LA ACCION TUTORIAL

La accion tutorial es un servicio de atencion a los estudiantes, a través del cual el
profesorado del CITM les proporciona elementos de formacion, informacién y
orientacion de forma personalizada. La tutoria constituye un apoyo para la
adaptacion de los estudiantes a la universidad, el aprendizaje, la orientacién
curricular y la orientacion profesional contribuyendo asi a la formacién de los
estudiantes en todas sus dimensiones.
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La tutoria, ademas de un servicio a los/as estudiantes, es una herramienta por la
mejora de la calidad docente, en el sentido que acontece un observatorio que
permite obtener informacién muy valiosa de cara a generalizar las “buenas
practicas” y a detectar necesidades, carencias e insuficiencias de nuestro sistema
educativo.

El Plan de Accién Tutorial que ahora se presenta quiere recoger estas iniciativas,
impulsar su generalizacion e integrarlas en un marco comun de actuacion.

Por otra parte se incorpora la tutoria con caracter obligatorio para los estudiantes
que obtienen resultados poco satisfactorios en sus estudios.

2. CARACTERISTICAS DEL PAT-CITM

El Plan de Accién Tutorial del CITM (PAT-CITM) es un instrumento destinado
fundamentalmente a los estudiantes de la Fase inicial de los estudios.

Asimismo, el PAT-CITM no se debe considerar una iniciativa aislada, sino como la
continuidad légica durante los estudios de las actuaciones de informacién,
orientacién y acogida que el CITM dirige a los estudiantes preuniversitarios y a los
de nuevo ingreso en el marco del Plan de Promocién.

El CITM quiere continuar potenciando todas las lineas descritas en Plan de
Promocion que debe tener un caracter de orientacion a los futuros estudiantes.

Con respecto a las acciones de acogida, tienen que ayudar a que los nuevos
estudiantes modifiquen de forma adecuada los procedimientos y la intensidad de su
trabajo, conozcan la normativa académica del CITM, especialmente la que se refiere
a la Fase inicial de los estudios, pero, sobre todo, aumenten su motivacion al
adquirir una visién global de los objetivos de los estudios que inicia y su relacién con
las profesiones asociadas.

Las acciones de informacion, orientacién, acogida y tutoria a los estudiantes deben
responder a los planes a nivel institucional d’'UPC y el plan especifico del CITM,
segun lo que esté previsto en el plan de actuacién de cada ambito.

En paralelo, el CITM prevé fortalecer y generalizar medidas complementarias para la
mejora de la calidad docente:

- Estimular la realizacién de un proyecto docente de cada una de las materias
con una definicion de objetivos, procedimientos, contenidos y coordinacién vertical y
horizontal. Esta tarea, de gran interés inmediato sera fundamental a la hora de
enfrentarse a los cambios que implica la integracion en el espacio europeo de
educacion superior.

- Formular un Plan de Formacién dirigido al profesorado de los primeros
cursos sobre innovacién docente que les facilite introducir nuevas técnicas
didacticas.

- Introducir en la formacién de los estudiantes de los primeros cursos elementos
que permitan aumentar la eficiencia su trabajo, como por ejemplo técnicas de
estudio, planificacion del tiempo y otras.
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3. CRITERIOS GENERALES DE APLICACION DEL PAT-CITM
3.1. Ambito y uso del servicio de tutoria

Tendran prioridad las acciones de tutoria dirigidas a estudiantes de nuevo ingreso
matriculados de la fase inicial de los estudios y las previstas respecto a los
estudiantes de cursos posteriores con resultados poco satisfactorios.

El uso de la tutoria por parte de los estudiantes sera totalmente voluntario a
excepcion de los casos que contempla la Normativa Académica del CITM cuando se
refiere a los estudiantes que, habiendo superado la fase inicial de los estudios,
obtienen en los estudios posteriores resultados poco satisfactorios.

Con respecto a los estudiantes de fase inicial de los estudios, se debera prestar
especial atencién a aquellos que en la evaluacion del primer semestre superen
menos del 50% de los créditos matriculados.

3.2. Agentes que pueden ejercer como tutores/as

Los/as tutores/as seran profesores/as del CITM. Su tarea sera recogida en el
Encargo Académico Personalizado y reconocida con Puntos de Actividad Docente
(PAD). Las horas de tutoria se podran contabilizar como horas de atencién a los
estudiantes, a efectos del cémputo de tiempo que cada profesor debe dedicar de
forma ordinaria. El tutor debe tener una vision global y completa del Plan de
Estudios y muy especialmente del curso o cursos que integran la fase inicial de los
estudios, lo cual se ve facilitado si imparte docencia en este bloque curricular.

3.3. Formacién de los/as tutores/as

Todos los profesores tutores recibiran formacién especifica que incluira un taller
presencial de formacién bésica al inicio de su actividad y una serie de reuniones
periédicas.

Asimismo, los tutores dispondran de una guia con indicaciones generales e
informacion sobre el modelo académico del CITM: objetivos, organizacion docente,
métodos de evaluacion, etc.

La formacion de los profesores incluird aspectos relacionados con las dimensiones
académica y personal de la tutoria y con las tareas de coordinacion de los
estudiantes participantes en el programa de tutoria entre iguales.

4. MODELO DE TUTORIA DEL CITM

La tutoria puede abarcar dos dimensiones: la académica y la personal. La
accion tutorial se concentrara en los aspectos académicos dado que el colectivo al
cual se dirige prioritariamente este Plan de Accidn Tutorial esta constituido por
estudiantes de fase inicial de los estudios y por los de fase no selectiva con
resultados poco satisfactorios.

La Unidad de Orientacién de la Oficina de Promocion y Orientacion de la UPC,
formada por un técnico y un psicélogo o psicopedagogo asumiria las funciones de

27



UPC-CITM. Graduado en Multimedia. Modifica enero 2011

atencion pedagégica y un segundo nivel de tutoria, especialmente en los ambitos
personal y académico: apoyo a los tutores, a los servicios de informacion de las
escuelas y también a los mismos estudiantes, canalizados a través de los tutores del
CITM.

La integracion de un psicologo o psicopedagogo responde a la necesidad de
atender los estudiantes con dificultades de cariz personal que excedan las
competencias del tutor. Este profesional haria un primer diagnéstico, derivaria los
casos que lo requirieran al servicio sanitario correspondiente y haria el seguimiento
de su evolucion.

4 1. Tutoria académica

- Objetivos: colaborar en el proceso de aprendizaje de los/as estudiantes,
hacer el seguimiento del suyos resultados y mejorarlos, en particular en la fase
inicial de los estudios, tanto con respecto al andlisis de las dificultades de
aprendizaje, adecuacion de los métodos de estudio, configuracién de planes de
trabajo realistas, utilizacion de los recursos que la universidad pone a su alcance,
etc. como el apoyo a la gestién de la solicitud de continuidad de estudios, si
procede.

En el caso de estudiantes sin dificultades para seguir los estudios, la tutoria debe
servir de estimulo para la obtencidon de resultados de excelencia.

En cursos mas adelantados, los objetivos de los tutores normalmente se tendran
que dirigir a la adecuacion entre las expectativas y proyectos académicos de los/as
estudiantes y su disponibilidad de tiempo, hasta formular un plan de matricula que
sera vinculante para los/as estudiantes.

- Agentes de soporte: jefatura de estudios y secretaria académica del CITM,
Servicio de Comunicacion Institucional.

- Recursos: Aulas especificas al Campus Virtual, Acceso a los expedientes
académicos de los/las estudiantes mediante el Campus Virtual. Modelos de
entrevista.

4.2. Tutoria personal

- Objetivos: orientar los/as estudiantes sobre el entorno (el CITM, los estudios,
los servicios a los cuales puede acceder, las actividades que se llevan a cabo:
culturales, de cooperacion, etc.) y sobre las fuentes de informacién a las cuales
puede recorrir (webs, publicaciones, etc.). Ayudarlo a afrontar dificultades en la
adaptacion y la integracion a la universidad, situaciones de estrés y ansiedad, la
carencia de autoestima ante de resultados académicos adversos... Los profesores
tutores no tienen que ejercer como psicologos, sino resolver los casos mas sencillos
y derivar los estudiantes con dificultades graves al agente de soporte.
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- Agentes de soporte: Servicio de Comunicacion Institucional, Unidad de
Orientacién de la Oficina de Promocion y Orientacion de la UPC

- Recursos: Aulas especificas en el Campus Virtual. Modelos de entrevista.

Organizacién de les tutorias

En el modelo tutorial del CITM los tutores se organizan con el apoyo del/de la
coordinador/a del PAT-CITM, de la jefatura de estudios y de la secretaria de gestion
académica.

Funciones de los/as tutores/as

Los tutores no deben conocer todas las respuestas ni resolver todas las situaciones
que se les planteen. Con la denominacién de agentes de soporte, cada tipo de
tutoria incluye las unidades de la Universidad a las cuales pueden recurrir siempre
que lo necesiten, sea para pedir asesoramiento o bien por derivar los casos que
excedan sus competencias.

La modalidad de atencion a los estudiantes consistird en reuniones personales.

Los tutores/as mantendran una entrevista inicial con estudiantes que quieran
matricularse en el CITM.

Se mantendran con a los estudiantes como minimo tres reuniones prefijadas
durante el curso:

- Al principio del curso.
- Antes de los examenes finales del primer semestre.
- Antes de los examenes finales del segundo semestre.

Ademas de estas reuniones prefijadas, se tienen que hacer todas las reuniones
(individuales o en grupos) que surjan a propuesta del tutor y las que surgen por
iniciativa de los estudiantes. Con este objetivo, el tutor fijara un minimo de una hora
de atencion semanal a los estudiantes que no coincidan con horas lectivas de los
estudiantes con objeto de facilitarles las consultas.

El uso del servicio sera totalmente voluntario por parte de los/las estudiantes una
vez superada la fase inicial de los estudios, a excepcién de los casos de resultados
poco satisfactorios o por requerimiento del tutor.

5. ACCIONES A NIVEL DE CENTRO DOCENTE
Corresponde al Centro Docente:
Nombrar un coordinador/a del PAT-CITM, que tendra las funciones siguientes:

- Dinamizar el Grupo de Accién Tutorial (GAT) y los equipos de tutores del CITM
asegurando el cumplimiento de las tareas definidas en el PAT-CITM

- Coordinacioén de las tutorias.

- Participar en la formulacién de los programas de accion tutorial.

29



UPC-CITM. Graduado en Multimedia. Modifica enero 2011

- Informar o velar para que los estudiantes y las estudiantes sean informados a
comienzo de los curso sobre cudl es su tutor o tutora.

- Proporcionar los recursos y las estrategias de accion para que los profesores
tutores desarrollen sus tareas

- Hacer de enlace entre el PAT-CITM y las unidades de informacién y orientacion de
la Universidad (secretarias académicas, jefatura de estudios, servicios generales,
ICE, etc.)

Asignar un tutor a cada estudiante, con su primera matricula en el CITM. Los/as
estudiantes podra solicitar el cambio de tutor sin justificar los motivos.

Formar el Grupo de Accién Tutorial (GAT) del centro, que estara constituido por el/la
coordinador/a (y responsable del Grupo), los/las profesores/as tutores/as, el/la jefe/a
de estudios, una persona del &mbito de gestion académica y un representante de la
delegacion de estudiantes. Este Grupo dependera de la Direccién del centro y
tendra la funcién de elaborar, hacer el seguimiento y evaluar el Plan’d Accion
Tutorial.

6. CALENDARIO DE ACCION TUTORIAL

El PAT-CITM se implementara durante el curso 2008-2009.

Propuesta de calendario y objectivos de las entrevistas. Curso 2008-2009

Entrevistas prefijadas

Fechas Sesiones de tutoria. Primer y segundo semestre.
2008/2009

Entrevistas de
acceso 14/07/08

Primera entrevista con los futuros/as estudiantes.

Entrevistas de Recaudar el maximo de datos posibles de interés por la
acceso 21/07/08 trayectoria académica, segun un modelo de entrevista
dado.

Entrevistas de
acceso 08/09/08

Semestre de Otoro
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Semana del 20 al 24
de octubre de 2008

Los/as tutores/as enviaran un mensaje personal a los/as
estudiantes de la fase inicial de los estudios, con quienes
no hayan podido tener contacto durante las entrevistas
de acceso; convocandolos a una primera entrevista la
semana siguiente. En este mensaje los tutores asignaran
dia y hora a los estudiantes de la fase inicial de los
estudios con quienes se tienen que entrevistar. Los
tutores enviaran un mensaje de recordatorio a los
estudiantes de fase inicial de los estudios, con quienes ya
hayan tenido la primera entrevista, y a los estudiantes de
todos los otros cursos de su tutoria. El objetivo de este
mensaje es recordarles que pueden consultar con el
tutor/a cualquier problema personal o académico,
solicitando una cita previa e indicando su disponibilidad
horaria. La hora asignada para hacer la tutoria, en
principio, no deberia coincidir con horas de clase de los
estudiantes.

Semana del 27 al 31
de octubre de 2008

Primera entrevista con los/as estudiantes de la fase inicial
de los estudios, con quienes el/la tutor/a no haya podido
tener contacto durante las entrevistas de acceso
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Semanadel 1 al5
de diciembre de
2008

Los/as tutores/as enviaran un mensaje personal a los/as
estudiantes de la fase inicial de su tutoria, convocandolos
a una segunda entrevista la semana siguiente. En este
mensaje los tutores asignaran dia y hora a los
estudiantes de su tutoria con quien se tienen que
entrevistar.

Semanadel9al 12
de diciembre de
2008

Segunda entrevista con lo/as estudiantes de la fase inicial
de los estudios de su tutoria. El objetivo de esta segunda
entrevista es el seguimiento del proceso de integracion
de los estudiantes de primer curso en el CITM y del
proceso de aprendizaje durante el primer semestre. Esta
segunda entrevista debe servir para hacer una prevision
de resultados de la primera evaluacion, recoger
informacion sobre dificultades o problemas que hayan
surgido y como se han afrontado o resuelto.

Semestre de Primavera
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Semana del 4 al 8
de mayo de 2009

Los/as tutores/as enviaran un mensaje personal a los/as
estudiantes de la fase inicial de su tutoria, convocandolos
a una tercera entrevista la semana siguiente. En este
mensaje los/as tutores/as asignaran dia y hora a los/as
estudiantes de la fase inicial de los estudios con quienes
se tienen que entrevistar.

Semana del 11 al 15
de mayo de 2009

Tercera entrevista con los/as estudiantes de la fase inicial
de los estudios de su tutoria. El objetivo de esta tercera
entrevista es hacer una valoracién de los resultados de la
evaluacion del semestre de otofio y de la prevision de los
resultados del semestre de primavera. Esta tercera
entrevista debe servir, también, por hacer un andlisis y
valoracién del curso y una planificaciéon (plan de
matricula) del curso siguiente. Los/as tutores/as deben
tratar especialmente, aquellos casos en los cuales los
resultados del curso hayan sido poco satisfactorios.

Semana del 29 de
junio al 3 de julio de
2008

Los/as tutores/as entregaran una valoracién de su tutoria
al/a la coordinador/a del PAT-CITM, por poder realizar
una evaluacion del proceso de tutoria del curso
2008/2009.

Otras entrevistes sugeridas
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Al principio del
semestre de
primavera

La finalidad de estas entrevistas es hacer una
valoracion de los resultados de la evaluacion del
semestre de otofio, en aquellos casos en los que los
resultados de la evaluacion hayan sido hayan sido poco
satisfactorios.

Durant el curs

La finalidad de estas entrevistas es hacer un
seguimiento del proceso de aprendizaje, analizar
dificultades o problemas y dar soporte; en los casos de
estudiantes con resultados académicos poco
satisfactorios o por requerimiento del tutor.
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Transferencia y reconocimiento de créditos: sistema propuesto por la
universidad

En aplicacién del articulo 6 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el
que se establece la ordenacion de las ensefnanzas universitarias oficiales, el
Consejo de Gobierno de esta universidad ha aprobado, con fecha 9 de junio de
2010, la Normativa Académica de los estudios de Grado de la UPC. Esta
normativa, de aplicacion a los estudiantes que cursen ensefianzas oficiales
conducentes a un titulo de grado, sera publica y requerira la aprobacién de los
Organos de Gobierno de la universidad en caso de modificaciones posteriores.

En dicha normativa se regulan, de acuerdo a lo establecido en los articulos 6 y 13
del Real Decreto antes mencionado, los criterios y mecanismos de reconocimiento
de créditos obtenidos en unas ensefianzas oficiales, en la misma u otra
universidad, que son computados a efectos de la obtencién de un titulo oficial, asi
como el sistema de transferencia de créditos.

Ilgualmente prevé, de acuerdo con el articulo 46.2.i) de la Ley Organica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades, el reconocimiento académico en créditos por la
participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion
estudiantil, solidarias y de cooperacion hasta un maximo de 6 ECTS del total del
plan de estudios cursado.

Respecto al reconocimiento de créditos se establecen las siguientes reglas
basicas, de acuerdo con el articulo 13 de Real Decreto 1393/2007, modificado por
el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio:

Cuando el titulo al que se desea acceder pertenezca a la misma rama de
conocimiento, seran objeto de reconocimiento al menos 36 créditos
correspondientes a materias de formacién basica de dicha rama.

Seran también objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en aquellas otras
materias de formacion basica pertenecientes a la rama de conocimiento del titulo al
que se pretende acceder.

El resto de los créditos podran ser reconocidos por la Universidad teniendo en
cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados al resto
de materias cursadas por el estudiante y los previstos en el plan de estudios o bien
que tengan caracter transversal.

También se definen unos criterios de aplicacion general, los cuales se detallan a
continuacion:

Los reconocimientos se haran siempre a partir de las asignaturas cursadas en los
estudios oficiales de origen, nunca a partir de asignaturas convalidadas, adaptadas
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o reconocidas previamente, y conservaran la calificacién obtenida en dichos
estudios.

El trabajo o proyecto de fin de grado no seré reconocido en ningun caso, dado que
esta enfocado a la evaluacion de las competencias genéricas y transversales
asociadas al titulo.

El Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre, en su articulo 6, apartados 2 y 3, establece que
podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas
Superiores oficiales 0 en ensefianzas universitarias conducentes a la obtencion de
otros titulos, a los que se refiere el articulo 34.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades.

La experiencia laboral y profesional acreditada podra ser también reconocida en
forma de créditos que computaran a efectos de la obtencion de un titulo oficial,
siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a
dicho titulo.

También establece que el numero de créditos que sean objeto de reconocimiento a
partir de experiencia profesional o laboral y de ensefianzas universitarias no
oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos
que constituyen el plan de estudios. El reconocimiento de estos créditos no
incorporara calificacion de los mismos por lo que no computaran a efectos de
baremacion del expediente.

Asi mismo, el articulo 6, apartado 4 del mencionado Real Decreto, establece que
los créditos procedentes de titulos propios podran, excepcionalmente, ser objeto
de reconocimiento en un porcentaje superior al sefialado en el parrafo anterior o,
en su caso, ser objeto de reconocimientos en su totalidad siempre que el

correspondiente titulo propio haya sido extinguido y sustituido por un titulo oficial.

A tal efecto, en la memoria de verificacion del nuevo plan de estudios propuesto y
presentado a verificacion se hara constar tal circunstancia y se debera acompanar
a la misma, ademas de los dispuesto en el anexo | de este real decreto, el disero
curricular relativo al titulo propio, en el que conste: numero de créditos,
planificacion de las ensefanzas, objetivos, competencias, criterios de evaluacion,
criterios de calificacion y obtencion de la nota media del expediente, proyecto final
de Grado, etc...

El titulo propio de Graduado en Multimedia, se disefi6 orientado a su adaptacion al
Espacio Europeo de Educacién Superior, utilizando como unidad los créditos
ECTS y planteando como objetivo la adquisicion de competencias por parte de los
estudiantes. La metodologia de ensefianza aprendizaje, las actividades formativas,
asi como el sistema de evaluacidn continua, eran los mismos que se describen en
la memoria del plan de estudios verificado.

Se adjunta como anexo la memoria del plan de estudios del Graduado en
Multimedia aprobado por la Comisién de Docencia del Consejo de Gobierno y
ratificado por el Consejo de Gobierno de la Universitat Politécnica de Catalunya, el
29/04/2005. Dicha memoria incluye la informacién sobre el disefio curricular
relativo a dicho titulo propio, en el que consta: nimero de créditos, planificacién de
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las ensefnanzas, objetivos, competencias, criterios de evaluacion, criterios de
calificacion y obtencion de la nota media del expediente, proyecto final de Grado.

En relacién con las ediciones anteriores del plan de estudios que se extingue, se
anaden a esta memoria de verificacion los apartados: 11. Reconocimiento de
créditos; 12. Sistemas de evaluacién en las ediciones del titulo que se extingue,
anteriores a la 2005. 13. Convenios de practicas” que incluye dicha informacion.

En base a lo anterior, podran ser reconocidos ta-tetalidad hasta un maximo de 168
de los créditos cursados en el titulo propio que se extingue “Graduado en
Multimedia”, en todas sus ediciones: 1997, 2001 y 2005. Todas las ediciones del
titulo propio que se extingue se han realizado en modalidad presencial.”

No obstante, para tener derecho a la expedicién del titulo oficial de Graduado en
Multimedia, el estudiante tendra que cursar y superar un minimo de 60 ECTS *
(incluido el Trabajo Final de Grado que en ningln caso sera objeto de
reconocimiento) y acreditar la superacién de la competencia genérica de la tercera
lengua establecida para los titulos de grado.

* En estos 60 ECTS no se incluyen los créditos reconocidos ni convalidados de
otras titulaciones de origen.

Los estudiantes deberan obtener plaza mediante el proceso de preinscripcion
universitaria para acceder al grado y cumplir lo establecido por la legislacién
vigente para el acceso a los estudios de grado universitarios oficiales,
considerando que el hecho de estar titulado o titulada en el titulo propio, por si
solo, no constituye un requisito o via de acceso a los estudios oficiales de “grado
en multimedia.

En el caso de los estudiantes ya titulados en el titulo propio, habran de acreditar de
forma previa al acceso la competencia genérica de la tercera lengua. El estudiante
debera exhibir una titulacién equivalente al nivel B2.2 del marco comun europeo de
referencia para las lenguas (véase informacion en http:/www.upc.edu/slt/apren-
angles-altres-idiomes/certificats)

El reconocimiento de créditos tendra los efectos econdmicos que fije anualmente el
decreto por el que se establecen los precios para la prestacién de servicios
académicos en las universidades publicas catalanas, de aplicacién en las
ensefanzas conducentes a la obtencidn de un titulo oficial con validez en todo el
territorio nacional.

Referente al procedimiento para el reconocimiento de créditos, el estudiante
debera presentar una solicitud dirigida al director/a o decano/a del centro en el
periodo establecido a tal efecto en el calendario académico aprobado por la
Universidad, junto con la documentacién acreditativa establecida en cada caso.

Las solicitudes seran analizadas por el vocal de la Comision de Reconocimientos
(jefe/a de estudios del centro), que emitira una propuesta cuya aprobacion, en caso
de que se reconozcan los créditos, sera efectuada por el vicerrector/a
correspondiente, por delegacién del rector/a.

Una vez aprobada la propuesta de reconocimientos de créditos, el director/a del
centro notificara al estudiante la resolucion definitiva.
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En cuanto a la transferencia de créditos (créditos que no computan a efectos de
obtencién del titulo), se incorporaran en el expediente académico de cada
estudiante los créditos obtenidos en ensefnanzas oficiales cursadas con
anterioridad, en la misma u otra universidad, que no hayan conducido a la
obtencién de un titulo oficial, a efectos de expedicion de documentos académicos
oficiales acreditativos de las ensenanzas seguidas por el estudiante, asi como para
su inclusion en el Suplemento Europeo al Titulo. En el caso de créditos obtenidos
en titulaciones propias, no procedera la transferencia de créditos.

La transferencia de créditos se realizara a peticion del estudiante mediante
solicitud dirigida a la secretaria académica del centro, que ird acompanada del
correspondiente certificado académico oficial que acredite los créditos superados.

La resolucién de la transferencia de créditos no requerira la autorizacion expresa
del director/a o decano/a del centro. Una vez la secretaria académica compruebe
que la documentacion aportada por el estudiante es correcta, se procedera a la
inclusién en el expediente académico de los créditos transferidos.
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Planificacion ensefianza

Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS por tipo de materia

F9rr_nacnon 75.0 Obligatorias | 123.0

basica

Optativas 30.0 Practicas 0.0
externas

Trabajo de fin de grado 12.0

Explicacion general de la planificacion del plan de estudios

El documento “Marco para el disefio y la implantacién de los planes de estudio de
grado de la UPC” aprobado por el Consejo de Gobierno de la UPC del 9 de abril de
2008 constituye el marco regulador de este proceso y establece:

- El aprendizaje basado en competencias como el modelo a seguir.

- Las competencias genéricas (minimas) que deben incluir todos los estudios
de grado de la UPC.

- Los elementos a especificar en las propuestas de planes de estudio de
grado, en lo que se refiere a las competencias.

- La estructura y elementos que configuran el plan de estudios.
- Elementos para la organizacion de la ensefianza.

- Los componentes basicos para la evaluacion acreditativa de los
aprendizajes, es decir los criterios y sistemas de evaluacion.

- Los indicadores de calidad relacionados con el rendimiento de los
estudiantes.

Este documento marco se ha tomado como base para la elaboracion de la
informacion relativa a los diferentes mddulos y materias que se detallan a
continuacion.

Por otro lado, la normativa interna de la UPC establece también que la informacién
completa sobre las diferentes asignaturas que constituyen las materias de los
estudios de Grado se publicara en las guias docentes de las asignaturas previa
aprobacion por el Consejo de Gobierno de la UPC.
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Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS por tipo de materia

TIPO DE MATERIA CREDITOS

Formacion basica 75

Obligatorias 123

Optativas

Practicas externas 30

Trabajo de Fin de Grado 12

CREDITOS TOTALES 240
Explicacién

El Plan de Estudios de Graduado en Multimedia que se propone tiene una duracién
de cuatro anos, una organizacién semestral (8 semestres) y un total de 240 créditos
ECTS. El calendario académico anual incluye 40 semanas de actividad académica de
los estudiantes.

Las materias de la titulacién se agrupan en cuatro areas de conocimiento:
Ciencias.

Tecnologia.

Diserio.

Gestion.

Los conocimientos correspondientes a estas areas se organizan en unidades
académicas que denominaremos materias, cada uno de los cuales tiene unas
competencias especificas y genéricas.

Tal y como se muestra en la tabla de distribucion del Plan de Estudios, este esta
formato por:

Materias basicas, con un total de 75 créditos ECTS, de los cuales 66 vinculados a
algunas de las materias que figuran en el Anexo Il del Real Decreto 1393/2007 para
la rama de conocimiento de Ingenieria y Arquitectura a la que se adscribe el titulo y 9,
vinculados a alguna de las materias que figuran en el el Anexo Il del Real Decreto
1398/2007 para la rama de conocimiento de Ciencias Sociales y Juridicas a la que se
adscribe en segundo lugar el titulo.

Los objetivos que se deben cumplir una vez cursado el bloque de Materias Basicas
son principalmente dos: (i) la adquisicion y consolidacién de conocimientos
fundamentales de Fisica, Matematicas, Informatica, Expresiéon Grafica y
Comunicacion, para la posterior comprension de las materias que se cursaran
posteriormente y (ii) la adquisicion de las habilidades propias de los estudios
universitarios de tipo cientifico-técnico, que incluyen el razonamiento l6gico-critico, la
utilizacién de recursos de informacion, el trabajo individual y en equipo y la capacidad
de organizacion y planificacién del trabajo, entre otras.”

Materias obligatorias, con un total de 123 créditos ECTS, los cuales incorporan los
conocimientos esenciales de la titulacion y que todos los estudiantes de las
ensefnanzas deben cursar para obtener el correspondiente titulo.

Dentro de las materias obligatorias se incluye la materia de proyectos con 36 créditos
ECTS correspondientes a 6 proyectos que se realizan dos cada curso del 12 al 39,
con el objetivo fundamental de motivar a los estudiantes a aprender los
conocimientos de las otras materias que se cursan simultaneamente y que los
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apliguen a medida que los van aprendiendo, ademas de aplicar, cuando sea
necesario, conocimientos adquiridos en materias cursadas en cursos anteriores y,
que adquieran habilidades genéricas del titulo, especialmente las relacionadas con el
trabajo en equipo, el aprendizaje autbnomo, la capacidad de trabajo, organizacion y
planificacién, el caracter emprendedor e innovador y la sostenibilidad y el
compromiso social.

Materias optativas con un total de 30 créditos ECTS que se organizan en bloques de
especializacién relacionados con el estado del arte de los ambitos de uso de las
aplicaciones multimedia, con la metodologia cientifica y técnicas de investigacion que
se aplican en el ambito de la interaccion humano computadora y las tecnologias
multimedia, con la direccién de arte en proyectos de publicidad interactiva, con la
postproduccion audiovisual y con la produccion fotografica. Incluyen materias
relacionadas con los objetivos de la titulacion pero que los estudiantes seleccionan
entre los ofrecidos por el centro. Las estudiantes y los estudiantes podran seleccionar
para cursarlas, asignaturas sueltas correspondientes a los bloques de
especializacion, es decir, no sera obligatorio que cursen todas las asignaturas de un
mismo bloque de especializacion.

Ademas, las materias optativas incluyen las practicas externas. Las estudiantes y los
estudiantes que seleccionen esta materia optativa, tendran que realizar entre un
minimo de 12 y un maximo de 30 créditos ECTS. Las practicas externas tienen como
objetivos fundamentales:

- Complementar la formacion recibida por el estudiante en la Universidad con
experiencias profesionales en el ambito empresarial.

- Promover y consolidar vinculos de colaboracion entre la Universidad y su
entorno empresarial y profesional.

- Fortalecer las relaciones entre el estudiante y la Universidad, asi como con las
empresas.

Trabajo de Fin de Grado, con un total de 12 créditos ECTS, que todos los estudiantes
de las ensefanzas deben cursar para obtener el correspondiente titulo y que implica
una sintesis de las competencias adquiridas en el proceso formativo y esta orientado
a la evaluacién de competencias propias asociadas al titulo.

La siguiente tabla describe la estructura del Plan de Estudios agrupadas por ambito
de materias e indicando los nombres de las materias y los créditos ECTS asignados a
cada una de ellas:

Tipo d.e N . Integrado por las materias
materia Créditos
9 Matematicas
9 Fisica
Formacion 12 Informatica |
béasica 30 Expresion grafica
9 Comunicaciéon Audiovisual.1[1]
6 Empresa
12 Tecnologias de las Comunicaciones Informaticas
, , 12 Sistemas audiovisuales
Obligatorias - —
12 Tecnologia de la Imagen Digital
18 Aplicaciones WEB de Ultima Generacién
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9 Interaccién Humano Computadora
12 Informatica Il
12 Animacion
36 Proyectos
Practicas Practicas Externas
externas 30
Optativas Bloques de Especializacion
Trabajo de Fin 12 Trabajo de Fin de Grado
de Grado

2[1] Materia basica de la rama de Ciencias Sociales y Juridicas.

La siguiente tabla describe la estructura del Plan de Estudios agrupadas por areas de
conocimiento e indicando los nombres de las materias y los créditos ECTS asignados
a cada una de ellas:

A o .
rea Qe . N2 Créditos | Integrado por las materias
conocimiento
. 9 Matematicas
Ciencias —
9 Fisica
12 Informatica |
12 Informatica
Tecnologia 12 Tecnologias de las Comunicaciones Informaticas
12 Tecnologia de la Imagen Digital
12 Sistemas Audiovisuales
30 Expresion Gréfica
L 9 Interaccion Humano Computadora
Disefio Y —
9 Comunicacién Audiovisual
12 Animacion
6 Empresa
Gestion P
36 Proyectos
18 Aplicaciones WEB de Ultima Generacién
Multidisciplinar 30 Practicas Externas3[1]
12 Trabajo de Fin de Grado
BI .
oqugs 'de . 30 Optativas
Especializacién

[1] Incluidas en las optativas
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La siguiente tabla describe la estructura del Plan de Estudios agrupadas por

secuencia temporal de las materias (curso y semestre) e indicando los nombres de

las materias y los créditos ECTS asignados a cada una de ellas.

1r curso
Tipo de materia en Semestre
Materia relacion con la 1 5
secuencia temporal
Matematicas Anual 9
Fisica Semestral 9
Informatica | Bianual 6
Expresion Gréfica Bianual 15
Interaccién Humano Computadora Anual 9
Proyectos Trianual 12
Total 60
2n curso
Tipo de materia en Semestre
Materia relacién con la 3 4
secuencia temporal
Comunicacion Audiovisual Anual 9
Expresion Gréfica Bianual 15
Empresa Anual 6
Informatica | Bianual 6
Animacion Anual 12
Proyectos Trianual 12
Total 60
3r curso
Tipo de materia en Semestre
Materia relacién con la 5 6
secuencia temporal
Informatica Il Anual 12
TecnoIE)glas de las Comunicaciones Anual 12
Informaticas
Sistemas Audiovisuales Anual 12
Optativas
Bloques de Especializacién y Bianual 12
Practicas Externas
Proyectos Trianual 12
Total 60
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4to curso
Tipo de materia en Semestre
Materia relacion con la 2 8
secuencia temporal
Tecnologia de la Imagen Digital Anual 12
Apllcacpr]es WEB de Ultima Anual 18
Generacion
Optativas
Bloques de Especializacién y Bianual 18
Practicas Externas
Trabajo de Fin de Grado Anual 12
Total 60
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Competencias genéricas del titulo y materias que contribuyen a su consecucion.

En la siguiente tabla se relacionan las competencias genéricas del titulo con las materias que contribuyen a su consecucion.

GRADUADO EN MULTIMEDIA

MATERIAS COMPETENCIAS
CGT1 CGT2 CGT3 CGT4 CGT5 CGT6 CGT7

Matematicas X X X
1er. Fisica X X X
CURSO Informatica | X X X

Expresion Gréfica X X X

Interaccion Humano X X X X

Computadora

Comunicacién Audiovisual X X X

e, Empresa X X X X

CURSO Informatica | X X X

Animacién X X X

Informatica Il X X X
3er. Tecnologias de las X X X
CURSO comunicaciones informaticas

Sistemas Audiovisuales X X X

Proyectos X X X X X X

°, Tecnologia de la imagen digital X X X

CURSO | Aplicaciones web de Ultima X X X X X

generacion

Optativas (Bloques de X X X X X
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GRADUADO EN MULTIMEDIA

MATERIAS COMPETENCIAS
CGT1 CGT2 CGT3 CGT4 CGT5 CGT6 CGT7
especializacion)
Practicas externas X X X X X
Trabajo de Fin de Grado X X X X X X
Competencias:

CGT1: Emprendeduria e Innovacion

CGT2: Sostenibilidad y Compromiso Social

CGT3: Tercera Lengua

CGT4: Comunicacion Eficaz oral y escrita

CGT5: Trabajo en Equipo

CGT6: Uso solvente de los recursos de informacion

CGT7: Aprendizaje Autbnomo
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Competencias especificas del titulo y competencias especificas de las materias que contribuyen a su consecucion.

Competencias Especificas del Titulo (CET

X O[X X X [X X | X [X

Competencias Especificas de las Materias (CEM)
XX X X [ X | X [ X |X |X |X |X |X

X X |X [X
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Competencias Especificas del Titulo (CET

X X
X X
X X
X X
X X
X X
X X
X X
X X
X X
X X
X X
X | X[ X X
X | X
X | X
X | X
X
X
X
X | X X
X
X
X
X
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Competencias Especificas del Titulo (CET

X X |X [X [X |X |X

XX [ X [ X |X |X |X
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Competencias Especificas del Titulo (CET

X O [X |X | X [X |X | X [X |X

X
X
X X X | X X
X X X X | X[ X[ X[ X ]| X]|X
X | X X X | X X
X | X X X | X X
X | X X | X X | X X | X
X | X X X | X X
X X
X X
X X
X X | X
X
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Competencias Especificas del Titulo (CET

X X |X | X

X | X [X |X

Competencias Especificas de las Materias (CEM)
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Mecanismos de coordinacion docente.

Se han previsto dos niveles de coordinacién docente, el primero orientado a la
coordinacion relacionada con las competencias especificas y genéricas vy, el
segundo, orientado a la coordinacién interna de cada materia.

En el primer nivel de coordinacion se nombrara a dos profesores coordinadores de
competencias, uno para las competencias especificas y otro para las competencias
genéricas. Estos profesores se preocuparan de que las actividades formativas y
dinamicas de ensenanza aprendizaje sean coherentes con el modelo de aprendizaje
y permitan la adquisicion de dichas competencias. En apartados posteriores se
describen as actividades que desarrollaran los coordinadores para conseguir este
objetivo.

El segundo nivel de coordinacion se establece dentro de cada materia. Se nombrara
un/a coordinador/a responsable de cada materia y, por lo tanto, de la concrecién de
las actividades formativas y del sistema de evaluacion, velara por la coordinacion
entre los/as profesores/as que participan para que la dichas actividades formativas y
el sistema de evaluacion se desarrolle de la manera prevista.

Coordinador de competencias especificas.

Se nombrara a un profesor como coordinador de competencias especificas que
velard para que las actividades formativas y las dinamicas de ensefanza —
aprendizaje que se desarrollen en todas las materias incluidas en cada ambito,
permitan la adquisicién de este tipo de competencias por parte de los estudiantes.
Las actividades que desarrollara el coordinador seran:

¢ Reuniones periédicas (minimo 1 cada semestre), con los profesores de las
materias incluidas en el ambito de conocimiento, en las cuales se revisara la
manera en que en cada materia se esta promoviendo la adquisicion de las
competencias especificas a través de actividades formativas y de evaluacion.

e Entrevistas con los delegados de cada curso (minima 1 cada semestre), en
las cuales se revisara la valoracion que hacen los estudiantes de las
actividades formativas, tanto en lo que tiene que ver con la dinamica, como
con los resultados, en relacién con la adquisicién de las competencias
especificas de cada ambito.

¢ Puntualmente, entrevistas con los estudiantes que lo soliciten y que quieran
abordar alguna cuestion en relacién con las actividades formativas y de
evaluacién orientadas a promover la adquisicién de las competencias
especificas.

e Revision de los resultados de las encuestas de valoracion general que se
realizaran cada semestre[3], en lo relacionados con las competencias
especificas.

e Redaccién de un informe en el que se incluird, entre otras consideraciones,
una valoracién acerca de los resultados del curso en relacién con las
competencias especificas y propuestas de mejora. este informe se entregara
a la comision académica del centro.

Coordinador de competencias genéricas.

Se nombrara a un profesor como coordinador de competencias genéricas que velara
para que las actividades formativas y las dindmicas de ensefanza — aprendizaje que
se desarrollen en todas las materias permitan la adquisicion de este tipo de
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competencias por parte de los estudiantes. Las actividades que desarrollara el
coordinador seran:

¢ Reuniones periddicas (minimo 1 cada semestre), con los coordinadores de
ambito de conocimiento en las cuales se revisara la manera en que en cada
materia de cada ambito se esta promoviendo las competencias genéricas a
través de actividades formativas y de evaluacion.

e Entrevistas con los delegados de cada curso (minima 1 cada semestre), en
las cuales se revisara la valoracion que hacen los estudiantes de las
actividades formativas, tanto en lo que tiene que ver con la dinamica, como
con los resultados, en relacidon con la adquisicion de las competencias
genéricas.

e Puntualmente, entrevistas con los estudiantes que lo soliciten y que quieran
abordar alguna cuestion en relacién con las actividades formativas y de
evaluacién orientadas a promover la adquisicién de las competencias
genéricas.

e Reuvision de los resultados de las encuestas de valoracion general que se
realizaran cada semestre[4], en lo relacionados con las competencias
genéricas.

Redaccién de un informe en el que se incluira, entre otras consideraciones, una
valoracion acerca de los resultados del curso en relacion con las competencias
genéricas y propuestas de mejora. este informe se entregara a la comision
académica del centro.

[1] Materia basica de la rama de Ciencias Sociales y Juridicas.
[2] Incluidas en las optativas
[3] Ver apartado “Garantia de calidad”.

[4] Ver apartado “Garantia de calidad”.

Planifiacion y gestion de la movilidad de los estudiantes propios y de acogida

Se reconocerdn académicamente hasta 30 créditos ECTS a los estudiantes que lo
soliciten por participar en programas de movilidad realizados en otras universidades
espanolas o extranjeras (comporta la adquisicion de competencias genéricas). Estos
30 créditos ECTS podran ser los 30 correspondientes a materias optativas o bien,
18 correspondientes a materias optativas y 12 al Trabajo de Fin de Grado y se
podran realizar a partir del tercer curso de los estudios.

Actualmente, el CITM tiene acuerdos de intercambio en el marco del programa
Erasmus, con prestigiosas universidades europeas:

e Fachhochschule Kéln (Colonia - Alemania)
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e Fachhoschschule Oldemburg (Emden - Alemania)

¢ Falmouth College of Arts (Falmouth - UK)

e Helsinki University of Technology (Hut - Finlandia)

¢ |Instituto Politecnico do Porto (Porto - Portugal)

o Karel de Grote-Hogeschool (Antwerpen - Belgica)

e Lathi Polytechnic Institute of Design ( Lathi - Finlandia)

e Salzburg University of Applied Sciences (Salzburg - Austria)
e Universidad Catdlica Portuguesa (Porto - Portugal)

e Universidade de Coimbra (Coimbra - Portugal)

e University College for the Creative Arts (Kent - Reino Unido)
e University of Maribor (Maribor - Eslovenia)

e University of the Aegean (Mytilini - Grecia)

e University of Wales College (Newport - UK)

e University of Westminster (Londres - UK)

También tiene acuerdos bilaterales de intercambio con universidades
latinoamericanas:

e CETYS Universidad (Mexicali - México)
e Escuela de Disefo de la Universidad de Desarrollo (Santiago - Chile)

e Universidad de las Américas (Puebla - México)

Los datos referentes al intercambio de estudiantes durante los 5 Gltimos cursos, son
los siguientes:

e 48 estudiantes de universidades europeas (media anual de 10
estudiantes), y 23 estudiantes de universidades latinoamericanas (media
anual de 5 estudiantes), han venido a estudiar al CITM

e 45 estudiantes del CITM se han ido a estudiar a universidades europeas
(media anual de 9 estudiantes). y 19 estudiantes del CITM se han ido a
estudiar a universidades latinoamericanas (media anual de 4
estudiantes).

Los estudiantes europeos o latinoamericanos que quieren venir a estudiar al CITM
cuentan con el soporte de la Oficina de Informacién y Relaciones Internacionales
(OIRI), de la UPC del Campus Terrassa. Las funciones de esta oficina son:

e Apoyo técnico a la gestién de programas internacionales de movilidad, en
estrecha relacion con el area de relaciones internacionales de la UPC.
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e Atiende los servicios que acto seguido os relacionamos:
o Acogida de estudiantes extranjeros. Acogida en primera instancia
de la comunidad extranjera.
o Informacién general del campus y servicios universitarios.
o Acreditacion de la comunidad extranjera. Facilitar el alojamiento a
la Residencia del Campus y o/lugar alternativos.
o Informacién de las posibilidades de preparacion linglistica
(catalan/castellano, inglés, italiano,...).
o Insercién (estudios en contacto).
o Gestion de programas internacionales de movilidad:
= Apoyo a la difusion, coordinacion y tramitacion de las
convocatorias y programas de movilidad internacional.
» Apoyo técnico en la gestion de proyectos de movilidad
internacional a los responsables de relaciones

internacionales de los centros del campus.

Ademas, el CITM cuenta con el coordinador de relaciones internacionales y la
secretaria de relaciones internacionales que tienen como funciones:

e Atender las solicitudes que provienen de estudiantes extranjeros para
estudiar en el CITM.

e orientar al estudiante y gestionar el proceso de matricula y la llegada al
CITM de los estudiantes extranjeros.

e Colaborar con las universidades extranjeras en el proceso de estudiantes
del CITM que se matriculan en dichas universidades y ayudar a preparar
el viaje y la llegada a la universidad de destino.

e Acoger a los estudiantes extranjeros a su llegada al CITM y ayudarles en
el proceso de su integracion a la dinamica del centro.

e Hacer seguimiento de los estudios (eficiencia en el aprendizaje) de los
estudiantes extranjeros en nuestro centro y de los estudiantes del CITM
en las universidades extranjeras.

e Atender a los estudiantes extranjeros ante cualquier incidencia o

reclamacion relacionado con su estancia o con sus estudios en el CITM.

Para promover la movilidad de los estudiantes, la UPC y el CITM proporcionan
informacién a través de la pagina web del Area de Relaciones Internacionales de la
UPC: http://www.upc.edu/ari/ y la pagina web del CITM, apartado de relaciones
internacionales:
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http://www.citm.upc.edu/interior.php?seccion=7&subseccion=2.

Los estudiantes extranjeros que quieren venir a estudiar al CITM también cuentan
con la informacion proporcionada por la Oficina de Informacion y Relaciones
Internacionales (OIRI), de la UPC del Campus Terrassa
http://www.ct.upc.edu/catalan/quia_stu.pdf.

Los estudiantes extranjeros que vienen a estudiar al CITM seleccionan las
asignaturas de las que se quieren matricular, contando con el soporte del
coordinador y la secretaria de relaciones internacionales. Una vez matriculados
cursan las asignaturas en las mismas condiciones que el resto de estudiantes, si
bien se tiene en consideracion un periodo minimo de integracion, especialmente en
lo relacionado con el idioma. El coordinador de relaciones internacionales hace las
funciones de tutor de los estudiantes extranjeros. La evaluacién sigue exactamente
el mismo proceso que con el resto de estudiantes.
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Descripcion de los médulos o materias

Descripcion de la materia principal 1

Denon.unacmn de la Matematicas | Créditos ECTS 9.0 | Caracter Formacion basica

materia

Unidad temporal Materia anual. RIS No se han establecido
P Curso 1 previos ’

Sistemas de evaluacion

La materia se evaluara siguiendo un procedimiento de evaluacidon continua que permitird que toda la actividad del
estudiante orientada al aprendizaje sea evaluada. Los estudiantes tendran que realizar ejercicios y practicas y
defenderlos en clase mediante exposiciones orales o mediante la realizacién de pruebas escritas. En general, en estas
exposiciones y pruebas, los estudiantes tendran que mostrar dominio de los métodos y procedimientos practicos
relacionados y comprensién de los conceptos implicados, ademas de explicar cdmo han gestionado la busqueda y
organizacién de la informacién a partir de las orientaciones y materiales proporcionados por el profesor y como han
identificado y resuelto las lagunas de su conocimiento. También deberan ser capaces de expresarse de forma correcta
tanto a nivel oral como escrito.

o La evaluacidon de la comprension de conceptos y de la competencia de uso solvente de los recursos de
informacion, se desarrollard mediante pruebas escritas de desarrollo y/o tipo test y mediante las
pruebas orales, incluida la defensa de practicas. Esta evaluacién corresponde al 60% de la nota final.

« Para determinar el aprendizaje de los estudiantes, relacionados con las competencias practicas (saber
hacer), sobre los métodos y procedimientos y el grado de dominio de los mismos, asi como de la
competencia comunicacién eficaz oral y escrita y de la competencia aprendizaje auténomo, se evaluaran
los ejercicios, practicas o proyectos individuales o en grupo realizados y la defensa oral o escrita de los
mismos. Esta evaluacidn corresponde al 30% de la nota final.

« Y por ultimo, la evaluacion de la participacion del alumno/a en las actividades formativas de la materia,
y la actitud de aprendizaje, se evaluara mediante un seguimiento de sus intervenciones en clase y de la
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proporcidn de ejercicios o practicas presentados. Esta evaluacién corresponde al 10% de la nota final.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las competencias
que debe adquirir el estudiante

Clases participativas en las que los estudiantes presentan y defienden sus ejercicios practicos y resuelven dudas sobre
los conceptos y su aplicacion practica. Competencias: Todas las competencias. (1,5 ECTS)

Exposicion tedrica de los conceptos y procedimientos, explicacién del enunciado de las practicas, de los materiales que
se proporcionan y del plan de trabajo. Competencias: 1 a 8 ( 1,5 ECTS)

Estudiar los apuntes y/o documentos proporcionados por el profesor, realizar o resolver las practicas o los ejercicios
trabajando de forma auténoma o con el profesor y preparar las consultas que le plantearan al profesor. Competencias:
Todas las competencias. (6 ECTS)

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Usar el razonamiento logico y los instrumentos matematicos en un contexto aplicado.

Realizar interconversiones entre sistemas de numeracion.

Realizar operaciones de calculo matricial basico.

Resolver problemas de calculo vectorial y relacionados con sistemas de coordenadas en el plano y en el espacio

tridimensional.

5. Resolver problemas basicos de analisis matematico en una variable para funciones derivables y/o
integrables.

6. Calcular la descomposicion en serie de Fourier de una funcién periddica.

7. Calcular resultados precisos en problemas basicos de calculo numérico.

8. Construir y modelar de forma precisa objetos geométricos y resolver problemas relacionados con los objetos
geométricos.

9. Efectuar construciones geométricas y definir trayectorias de animacion en el espacio tridimensional.

10. Representar de manera grafica las principales funciones elementales.

AR W N R
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11. Manipular las transformaciones geométricas del plano y del espacio tridimensional.

12. Interpretar correctamente de las perspectivas cénica y cilindrica.

13. Conocer y dominar algun programa informatico de produccion grafica 3D.

14. Dar a término las tareas encomendadas en el tiempo previsto, trabajando con las fuentes de informacién
indicadas, de acuerdo con las pautas marcadas por el profesorado.

15. Identificar las propias necesidades de informacion y utilizar las colecciones, los espacios y los servicios
disponibles para disefiar y ejecutar blisquedas simples adecuadas al ambito tematico.

16. Planificar la comunicacién oral, responder de manera adecuada las cuestiones formuladas y redactar textos de
nivel basico con correccion ortografica y gramatical.

Observaciones/aclaraciones por modulo o materia

1. Elementos basicos de algebra, geometria y sistemas de numeracion.
Calculo matricial.

3. Sistemas de coordenadas 2D y 3D.

4. Funciones, graficas de funciones y objetos geométricos basicos.

5. Derivadas de funciones y aproximacion local de una funcion.

6. Integracion y aplicaciones geométricas de la integral definida.

7. Series infinitas y series de Fourier.

8. Calculo numérico y sus aplicaciones geomeétricas.

9. Transformaciones geométricas 2D y 3D.

10. Generacion de perspectivas.

11. Presentacion de la interfaz grafica para laboratorio.

12. Edicidon geométrica de objetos mediante mallas poliédricas.

13. Edicion de curvas spline y Bézier, superficies de revolucion y de solevado.

Descripcion de las competencias

Familiarizarse con los conceptos basicos del algebra lineal y geometria lineal y sistemas de numeracién y ser capaz de realizar
interconversiones entre bases de numeracion. CEM 1.1. Relacionada con CET 1.

Realizar correctamente céalculos matriciales basicos. CEM 1.2. Relacionada con CET 1.
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Utilizar los conceptos y propiedades de los sistemas de coordenadas en el plano y en el espacié y realizar correctamente calculos
vectoriales. CEM 1.3. Relacionada con CET 1.

Analizar y resolver problemas geométricos. CEM 1.4. Relacionada con CET 1.

Aplicar las transformaciones geométricas 2D y 3D para resolver problemas geométricos. CEM 1.5. Relacionada con CET 1.

Dominar los aspectos geométricos subyacentes al software grafico 3D. CEM 1.6. Relacionada con CET 1.

Comprender las modalidades diferentes de generar perspectivas. CEM 1.7. Relacionada con CET 1.

Utilizar el razonamiento I6gico y los instrumentos matematicos en un contexto aplicado. CEM 1.8. Relacionada con CET 1.

Comunicacion eficaz oral y escrita. CGT 4.

Uso solvente de los recursos de informacion. CGT 6.

Aprendizaje autonomo. CGT 7.

Conocer las propiedades basicas de las funciones méas habituales y su representacion grafica. CEM 1.4. Relacionada con CET 1.

Aplicar las técnicas de derivacion e integracion béasicas para resolver problemas geométricos. CEM 1.5. Relacionada con CET 1.

Comprender las interrelaciones entre el analisis frecuencial, el algebra y las sumas infinitas de elementos. CEM 1.6. Relacionada con
CET 1.

Conocer los métodos basicos de calculo numérico y su desarrollo algoritmico. CEM 1.7. Relacionada con CET 1.
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Descripcion de la materia principal 2

Denominacion de la

materia Fisica | Créditos ECTS 9.0 | Caracter Formacién basica

Materia semestral. Requisitos

Semestre 1 previos No se han establecido.

Unidad temporal

Sistemas de evaluacion

La materia se evaluara siguiendo un procedimiento de evaluacién continua que permitira que toda la actividad del estudiante orientada al
aprendizaje sea evaluada. Los estudiantes tendran que realizar ejercicios y practicas y defenderlos en clase mediante exposiciones
orales 0 mediante la realizacion de pruebas escritas. En general, en estas exposiciones y pruebas, los estudiantes tendran que mostrar
dominio de los métodos y procedimientos practicos relacionados y comprension de los conceptos implicados, ademas de explicar cémo
han gestionado la busqueda y organizacion de la informacién a partir de las orientaciones y materiales proporcionados por el profesor y
cémo han identificado y resuelto las lagunas de su conocimiento. También deberan ser capaces de expresarse de forma correcta tanto a
nivel oral como escrito.

e La evaluacion de la comprension de conceptos y de la competencia de uso solvente de los recursos de informacién, se
desarrollara mediante pruebas escritas de desarrollo y/o tipo test y mediante las pruebas orales, incluida la defensa de practicas.
Esta evaluacién corresponde al 60% de la nota final.

e Para determinar el aprendizaje de los estudiantes, relacionados con las competencias practicas (saber hacer), sobre los métodos
y procedimientos y el grado de dominio de los mismos, asi como de la competencia comunicacién eficaz oral y escrita y de la
competencia aprendizaje auténomo, se evaluaran los ejercicios, practicas o proyectos individuales o en grupo realizados y la
defensa oral o escrita de los mismos. Esta evaluacion corresponde al 30% de la nota final.

e Y por ultimo, la evaluacién de la participacién del alumno/a en las actividades formativas de la materia, y la actitud de
aprendizaje, se evaluara mediante un seguimiento de sus intervenciones en clase y de la proporcién de ejercicios o practicas
presentados. Esta evaluacion corresponde al 10% de la nota final

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las
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competencias que debe adquirir el estudiante

Clases participativas en las que los estudiantes presentan y defienden sus ejercicios practicos y resuelven dudas sobre los conceptos y
su aplicacién practica. Competencias: Todas las competencias. (1,5 ECTS)

Exposicién tedrica de los conceptos y procedimientos, explicacion del enunciado de las practicas, de los materiales que se proporcionan
y del plan de trabajo. Competencias: 1 a 12. (1,5 ECTS)

Estudiar los apuntes y/o documentos proporcionados por el profesor, realizar o resolver las practicas o los ejercicios trabajando de forma
auténoma o con el profesor y preparar las consultas que le plantearan al profesor. Competencias: Todas las competencias. (6 ECTS).

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Aplicar de manera préactica las técnicas matematicas

Adquirir fundamentos cientificos mediante el estudio de fenémenos fisicos.

Analizar el proceso de formacién de las imagenes en los instrumentos de captacion

Aplicar los principales aspectos de la iluminacién en entornos reales y virtuales

Utilizar los mecanismos que rigen la iluminacion y colores naturales y los parametros que la caracterizan

Resolver problemas relacionados con el funcionamiento de la acustica en entornos fisicos diversos

Comprender el funcionamiento basico de los circuitos eléctricos y electrénicos que forman los sistemas audiovisuales.

Comprender el funcionamiento basico de pantallas y monitores

Utilizar unidades, dimensiones y 6rdenes de magnitud

0. Dar a término las tareas encomendadas en el tiempo previsto, trabajando con las fuentes de informacién indicadas, de acuerdo
con las pautas marcadas por el profesorado.

11. Identificar las propias necesidades de informacion y utilizar las colecciones, los espacios y los servicios disponibles para disefiar

y ejecutar busquedas simples adecuadas al ambito tematico.
12. Planificar la comunicacion oral, responder de manera adecuada las cuestiones formuladas y redactar textos de nivel basico con
correccion ortografica y gramatical.

SOoNOORWN =

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

1. Introduccién a los conceptos matematicos basicos en Fisica.
2. Mecanica
3. Oscilaciones i ondas
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4. Acustica: Sonido, propiedades basicas.
5. Electromagnetismo

6. Optica

7. Teoria de circuitos y electrdnica

8. Fotometria i teoria del color

Descripcion de las competencias

Identificar los fenémenos fisicos basicos para las tecnologias multimedia: cinematica, dindmica, choques, oscilaciones, campos eléctrico
y magnético, circuitos y electrénica, ondas mecanicas y electromagnéticas. CEM 2.1. Relacionada con CET 2.

Aplicar los conocimientos relacionados con la formacién de las imagenes en los instrumentos de captacion. CEM 2.2. Relacionada con
CET 2.

Aplicar conocimientos relacionados con la iluminacién en entornos reales y virtuales. CEM 2.3. Relacionada con CET 2.

Utilizar los mecanismos que rigen la iluminacion y colores naturales y los parametros que la caracterizan. CEM 2.4. Relacionada con
CET 2.

Aplicar conocimientos relacionados con la acustica arquitectdnica, los ultrasonidos y la acustica submarina. CEM 2.5. Relacionada con
CET 2.

Aplicar conocimientos relacionados con el funcionamiento de pantallas y monitores. CEM 2.6. Relacionada con CET 2.

Utilizar las unidades, dimensiones y érdenes de magnitud. CEM 2.7. Relacionada con CET 2.

Entender el método cientifico, su importancia y utilidad. CEM 2.8. Relacionada con CET 2.

Resolver problemas mediante sistemas diversos: analiticos, numéricos, simulacion por ordenador. CEM 2.9. Relacionada con CET 2.

Aprender en la busqueda y verificacion de la informacion. CEM 2.10. Relacionada con CET 2.
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Aprender en la aplicacion practica de técnicas matematicas. CEM 2.11. Relacionada con CET 2.

Ser capaz de analizar, sintetizar y evaluar. CEM 2.12. Relacionada con CET 2.

Comunicacion eficaz oral y escrita. CGT 4.

Uso solvente de los recursos de informacién CGT 6.

Aprendizaje autonomo. CGT 7.

Aplicar los conocimientos relacionados con el funcionamiento de los sistemas audiovisuales y sus componentes electronicos. CEM 2.5.
Relacionada con CET 2.

Aplicar conocimientos relacionados con la formacion de imagenes en entornos reales y virtuales. CEM 2.3. Relacionada con CET 2.
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Descripcion de la materia principal 3

Denominacion de la

materia Informatica | | Créditos ECTS 12.0 | Caracter | Formacion basica

Materia bianual. Requisitos

Cursos 1y 2 previos No se han establecido.

Unidad temporal

Sistemas de evaluacion

La materia se evaluara siguiendo un procedimiento de evaluacién continua que permitira que toda la actividad del estudiante orientada al
aprendizaje sea evaluada. Los estudiantes tendran que realizar ejercicios y practicas y defenderlos en clase mediante exposiciones orales
o mediante la realizacién de pruebas escritas. En general, en estas exposiciones y pruebas, los estudiantes tendran que mostrar dominio
de los métodos y procedimientos practicos relacionados y comprensién de los conceptos implicados, ademas de explicar cémo han
gestionado la busqueda y organizacion de la informacion a partir de las orientaciones y materiales proporcionados por el profesor y como
han identificado y resuelto las lagunas de su conocimiento. También deberdn ser capaces de expresarse de forma correcta tanto a nivel
oral como escrito.

e La evaluacion de la comprension de conceptos y de la competencia de uso solvente de los recursos de informacién, se
desarrollara mediante pruebas escritas de desarrollo y/o tipo test y mediante las pruebas orales, incluida la defensa de practicas.
Esta evaluacién corresponde al 60% de la nota final.

e Para determinar el aprendizaje de los estudiantes, relacionados con las competencias practicas (saber hacer), sobre los métodos y
procedimientos y el grado de dominio de los mismos, asi como de la competencia comunicacioén eficaz oral y escrita y de la
competencia aprendizaje auténomo, se evaluaran los ejercicios, practicas o proyectos individuales o en grupo realizados y la
defensa oral o escrita de los mismos. Esta evaluacion corresponde al 30% de la nota final.

e Y por ultimo, la evaluacién de la participacién del alumno/a en las actividades formativas de la materia, y la actitud de aprendizaje,
se evaluara mediante un seguimiento de sus intervenciones en clase y de la proporcion de ejercicios o practicas presentados. Esta
evaluacién corresponde al 10% de la nota final.
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Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las
competencias que debe adquirir el estudiante

©Noak Wb~

©

10.

Clases participativas en las que los estudiantes presentan y defienden sus ejercicios practicos y resuelven dudas sobre los conceptos y su
aplicacién practica. Competencias: Todas las competencias (2 ECTS)

Exposicién tedrica de los conceptos y procedimientos, explicacion del enunciado de las practicas, de los materiales que se proporcionan y
del plan de trabajo. Competencias: 1 a 4. (2 ECTS)

Estudiar los apuntes y/o documentos proporcionados por el profesor, realizar o resolver las practicas o los ejercicios trabajando de forma
autébnoma o con el profesor y preparar las consultas que le plantearan al profesor. Competencias: Todas las competencias. (8 ECTS)

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resolver y plantear ejercicios en forma algoritmica
Escribir algoritmos a un lenguaje de alto nivel
Argumentar y defender las soluciones propuestas tanto de manera oral y escrita.

Resolver ejercicios para la programacion orientada a Internet.
Justificar las estructuras, arquitecturas y tecnologias utilizadas.
Comprender los conceptos relacionados con el desarrollo de software.

Elegir herramientas y procedimientos adecuados en los diferentes ejercicios.

Dar a término las tareas encomendadas en el tiempo previsto, trabajando con las fuentes de informacién indicadas, de acuerdo
con las pautas marcadas por el profesorado.

Identificar las propias necesidades de informacion y utilizar las colecciones, los espacios y los servicios disponibles para disefar y
ejecutar busquedas simples adecuadas al ambito tematico.

Planificar la comunicacion oral, responder de manera adecuada las cuestiones formuladas y redactar textos de nivel basico con
correccion ortografica y gramatical.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

1.
2.
3.

Introduccién i conceptos basicos
Algoritmos, disefo estructurado, pseudocodigo
Estructura secuencial y alternativa
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4. Estructura iterativa

5. Datos estructurados

6. Subprogramas

7. Introduccion a los lenguajes de script y lenguajes orientados a objetos
8. Fundamentos de JavaScript, sintaxis, funciones

9. Creacion de objetos por parte del programador

10. Objetos DOM

11. Programacion de Eventos

12. Cookies

13. Hojas de Estilo, posicionamiento dinamico, DHTML Dinamico
14. Fundamentos del ActionScript

15. Eventos de ActionScript

16. Objetos de ActionScript

17. Manejo de clips de peliculas y objetos

Descripcion de las competencias

Plantear, disefiar y resolver problemas en forma algoritmica. CEM 3.1. Relacionada con CET 4.

Programar en un lenguaje de alto nivel. CEM 3.2. Relacionada con CET 4.

Utilizar diferentes tecnologias y aplicarlas en forma 6ptima en los diferentes escenarios. CEM 3.3. Relacionada con CET 4 y CET 19.

Utilizar diferentes softwares para la resolucién de problemas y proyectos. CEM 3.1. Relacionada con CET 4 y CET 19.

Comunicacion eficaz oral y escrita. CGT 4.

Uso solvente de los recursos de informacién CGT 6.

Aprendizaje auténomo. CGT 7.
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Descripcion de la materia principal 4

:2 er:c;;glrri\:cwn el Expresion Grafica gae.%tos 30.0 | Caracter | Formacion basica
Materia isi Matematicas.
Unidad temporal bianual. Rreeo!;:(l)ssltos
Cursos 1y 2. P

Sistemas de evaluacion

La materia se evaluara siguiendo un procedimiento de evaluacién continua que permitira que toda la actividad del estudiante orientada al
aprendizaje sea evaluada. Los estudiantes tendran que realizar ejercicios y practicas y defenderlos en clase mediante exposiciones
orales 0 mediante la realizacion de pruebas escritas. En general, en estas exposiciones y pruebas, los estudiantes tendran que mostrar
dominio de los métodos y procedimientos practicos relacionados y comprensién de los conceptos implicados, ademas de explicar como
han gestionado la busqueda y organizacion de la informacién a partir de las orientaciones y materiales proporcionados por el profesor y
como han identificado y resuelto las lagunas de su conocimiento. También deberan ser capaces de expresarse de forma correcta tanto a
nivel oral como escrito.

e La evaluacién de la comprension de conceptos y de la competencia de uso solvente de los recursos de informacion, se
desarrollara mediante pruebas escritas de desarrollo y/o tipo test y mediante las pruebas orales, incluida la defensa de practicas.
Esta evaluacién corresponde al 60% de la nota final.

e Para determinar el aprendizaje de los estudiantes, relacionados con las competencias practicas (saber hacer), sobre los métodos
y procedimientos y el grado de dominio de los mismos, asi como de la competencia comunicacién eficaz oral y escrita y de la
competencia aprendizaje autbnomo, se evaluaran los ejercicios, practicas o proyectos individuales o en grupo realizados y la
defensa oral o escrita de los mismos. Esta evaluacién corresponde al 30% de la nota final.

e Y por ultimo, la evaluacién de la participacién del alumno/a en las actividades formativas de la materia, y la actitud de
aprendizaje, se evaluara mediante un seguimiento de sus intervenciones en clase y de la proporcion de ejercicios o practicas
presentados. Esta evaluacion corresponde al 10% de la nota final.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las
competencias que debe adquirir el estudiante
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Clases participativas en las que los estudiantes presentan y defienden sus ejercicios practicos y resuelven dudas sobre los conceptos y
su aplicacién practica. Competencias: Todas las competencias. (5 ECTS)

Exposicién tedrica de los conceptos y procedimientos, explicacion del enunciado de las practicas, de los materiales que se proporcionan
y del plan de trabajo. Competencias: 1 a 12. (5 ECTS)

Estudiar los apuntes y/o documentos proporcionados por el profesor, realizar o resolver las practicas o los ejercicios trabajando de forma
auténoma o con el profesor y preparar las consultas que le plantearan al profesor. Competencias: Todas las competencias. (20

ECTS)

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ONoOOGORWN =

©

10.

11.

12.

Realizar ejercicios planteados aplicando el método y los procedimientos de disefo gréafico y los fundamentos de la tipografia.
Mejorar la visualizacion de imagenes mediante el procesado de imagen.

Disefar interfaces graficas de usuario aplicando diferentes metodologias de diseno.

Resolver ejercicios o practicas relacionados con la identidad visual.

Comprender los conceptos implicados y resolver los ejercicios o0 practicas relacionados con la comunicacién grafica visual.
Analizar y construir imagenes.

Modelar, iluminar y texturizar objetos y entornos 3D.

Dar a término las tareas encomendadas en el tiempo previsto, trabajando con las fuentes de informacién indicadas, de acuerdo
con las pautas marcadas por el profesorado.

Utilizar estrategias para preparar y dar a término las presentaciones orales y redactar textos y documentos con un contenido
coherente, una estructura y un estilo adecuados y un buen nivel ortografico y gramatical.

Identificar las propias necesidades de informacién y utilizar las colecciones, los espacios y los servicios disponibles para disenar
y ejecutar busquedas simples adecuadas al ambito tematico.

Después de identificar las diferentes partes de un documento académico y de organizar las referencias bibliograficas, disefar y
ejecutar una buena estrategia de busqueda avanzada con recursos de informacion especializados, seleccionando la informacién
pertinente teniendo cuenta criterios de relevancia y calidad.

Planificar la comunicacién oral, responder de manera adecuada las cuestiones formuladas y redactar textos de nivel bésico con
correccion ortografica y gramatical.
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13.

Utilizar estrategias para preparar y dar a término las presentaciones orales y redactar textos y documentos con un contenido
coherente, una estructura y un estilo adecuados y un buen nivel ortografico y gramatical.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Introduccién al diseno grafico

Los elementos del diserio grafico y los fundamentos de la composicion grafica.
Soporte del mensaje visual

Introduccién y objetivos del procesado de imagen

El color

Modificaciones de tono, color y contraste en imagenes digitales

Distorsiones y cambios de escala en imagenes digitales

La tipografia y caligrafia

Retérica Visual

. Conceptos y técnicas de representacién y visualizacién plana y tridimensional

. Conceptos geométricos para la generacion de cuerpos y superficies

. Modelado en tres dimensiones

. Conceptos y técnicas de iluminacién y sombreado utilizados en los programas informaticos de disefio tridimensional
. Conceptos y técnicas para la creacion y aplicacion de texturas a objetos tridimensionales generados por ordenador
. Disefio de comunicacién e identidad corporativa

. Disefio de la informacion

. Diseno gréfico de las interfaces de usuario

. Procesado y tratamiento digital de las imagenes

. Produccién gréfica orientada a web y aplicaciones on-line

. Sintaxis de la imagen. La alfabetizacion y el lenguaje visual

. La composicién de la imagen

. Historia de la imagen

. Teoria critica y estética de la imagen

Descripcion de las competencias

Aplicar conocimientos relacionados con el fundamento del disefio grafico. CEM 4.1. Relacionada con CET 8 y CET 24.
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Utilizar diferentes metodologias en el proceso de disefio. CEM 4.2. Relacionada con CET 8 y CET 24.

Analizar y aplicar los fundamentos de la tipografia en el disefio grafico. CEM 4.3. Relacionada con CET 8 y CET 24.

Aplicar conocimientos relacionados con el procesado de imagenes. CEM 4.4. Relacionada con CET 8 y CET 24.

Usar los mecanismos de las herramientas de procesado de imagen. CEM 4.5. Relacionada con CET 8 y CET 24.

Ser capaz de mejorar la visibilidad del contenido de una imagen digital. CEM 4.6. Relacionada con CET 8 y CET 24.

Aplicar el método de trabajo en el disefio de interfaces graficas de usuario. CEM 4.7. Relacionada con CET 8 y CET 24.

Identificar los fundamentos del disefio de identidad visual, sus agentes y métodos de trabajo. CEM 4.8. Relacionada con CET 8 y CET
24.

Usar los agentes que intervienen en la comunicacion grafica y visual. CEM 4.9. Relacionada con CET 8 y CET 24.

Aplicar conocimientos relacionados con el andlisis y la composicion de las imagenes. CEM 4.10. Relacionada con CET 8 y CET 24.

Utilizar los distintos sistemas de modelado tridimensional y sus caracteristicas bésicas. CEM 4.11. Relacionada con CET 8 y CET 24.

Aplicar los fundamentos en que se basan los diferentes tipos de proyeccion en el modelado de objetos tridimensionales. CEM 4.12.
Relacionada con CET 8 y CET 24.

Comunicacion eficaz oral y escrita. CGT 4.

Uso solvente de los recursos de informacién CGT 6.

Aprendizaje autonomo. CGT 7.
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Descripcion de la materia principal 5

Eerl:lc;:r;?:cmn de Comunicacién Audiovisual I(E)rce_lt_:isltos 9.0 | Caracter | Formacion basica
Materia . .

Unidad temporal anual. Efg;ij;ss'tos No se han establecido.
Curso 2

Sistemas de evaluacion

La materia se evaluara siguiendo un procedimiento de evaluacién continua que permitira que toda la actividad del estudiante orientada al
aprendizaje sea evaluada. Los estudiantes tendran que realizar ejercicios y practicas y defenderlos en clase mediante exposiciones
orales 0 mediante la realizacion de pruebas escritas. En general, en estas exposiciones y pruebas, los estudiantes tendran que mostrar
dominio de los métodos y procedimientos practicos relacionados y comprensidon de los conceptos implicados, ademas de explicar como
han gestionado la busqueda y organizacion de la informacién a partir de las orientaciones y materiales proporcionados por el profesor y
como han identificado y resuelto las lagunas de su conocimiento. También deberan ser capaces de expresarse de forma correcta tanto a
nivel oral como escrito.

e La evaluacién de la comprension de conceptos y de la competencia de uso solvente de los recursos de informacion, se
desarrollara mediante pruebas escritas de desarrollo y/o tipo test y mediante las pruebas orales, incluida la defensa de practicas.
Esta evaluacion corresponde al 60% de la nota final.

e Para determinar el aprendizaje de los estudiantes, relacionados con las competencias practicas (saber hacer), sobre los métodos
y procedimientos y el grado de dominio de los mismos, asi como de la competencia comunicacion eficaz oral y escrita 'y de la
competencia aprendizaje autbnomo, se evaluaran los ejercicios, practicas o proyectos individuales o en grupo realizados y la
defensa oral o escrita de los mismos. Esta evaluacién corresponde al 30% de la nota final.

e Y por ultimo, la evaluacion de la participacién del alumno/a en las actividades formativas de la materia, y la actitud de
aprendizaje, se evaluara mediante un seguimiento de sus intervenciones en clase y de la proporcion de ejercicios o practicas
presentados. Esta evaluacién corresponde al 10% de la nota final.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las
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competencias que debe adquirir el estudiante

Clases participativas en las que los estudiantes presentan y defienden sus ejercicios practicos y resuelven dudas sobre los conceptos y
su aplicacién practica. Competencias: Todas las competencias. (1,5 ECTS)

Exposicién tedrica de los conceptos y procedimientos, explicacion del enunciado de las practicas, de los materiales que se proporcionan
y del plan de trabajo. Competencias: 1 a 4. (1,5 ECTS)

Estudiar los apuntes y/o documentos proporcionados por el profesor, realizar o resolver las practicas o los ejercicios trabajando de forma
auténoma o con el profesor y preparar las consultas que le plantearan al profesor. Todas las competencias. (6 ECTS)

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

oorwLN

N

10.

11.

Comprender los conceptos fundamentales de la teoria de la comunicacién audiovisual y reflexién entorno a la imagen 'y al
discurso audiovisual.

Aplicar el proceso de realizacion de un producto audiovisual o0 multimedia.

Elaborar diferentes tipos de guiones audiovisuales y multimedia.

Seleccionar las herramientas creativas para la elaboracién de mensajes audiovisuales.

Elaborar documentos de definicién y planificacion del proyecto audiovisual desde la idea inicial hasta su completa ejecucion.
Conocer y ser capaz de utilizar os equipos de captacién y ordenadores y programas informaticos para la edicién y
postproduccion.

Aplicar adecuadamente los procedimientos y técnicas para la adquisicion, edicion, produccién, postproducciéon de producciones
audiovisuales.

Utilizar estrategias para preparar y dar a término las presentaciones orales y redactar textos y documentos con un contenido
coherente, una estructura y un estilo adecuados y un buen nivel ortografico y gramatical.

Después de identificar las diferentes partes de un documento académico y de organizar las referencias bibliograficas, disefiar y
ejecutar una buena estrategia de busqueda avanzada con recursos de informacion especializados, seleccionando la informacién
pertinente teniendo cuenta criterios de relevancia y calidad.

Utilizar estrategias para preparar y dar a término las presentaciones orales y redactar textos y documentos con un contenido
coherente, una estructura y un estilo adecuados y un buen nivel ortografico y gramatical.

Contribuir a consolidar el equipo, planificando objetivos, trabajando con eficacia y favoreciendo la comunicacion, la distribucién de
tareas y la cohesion.
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Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Arte y técnica de la escritura de guiones

El guidn en la produccion de aplicaciones audiovisuales

El guién audiovisual

El guion publicitario

Introduccién — el medio digital, analégico.

Comunicacion y Narracion Audiovisual.

Fases de desarrollo del Audiovisual: preproduccion, produccion y postproduccion.
Postproduccién de Imagen y Sonido.

Géneros y Elementos audiovisuales.

10 Video y Nuevas Tecnologias de produccion y postproduccion.

CONDO AWM

Descripcion de las competencias

Aplicar los conceptos fundamentales de la teoria de la comunicacion audiovisual y los elementos que la constituyen y capacidad para la
reflexion en torno a la imagen y al discurso audiovisual. CEM 6.1. Relacionada con CET 12.

Identificar el proceso de realizacién de un producto audiovisual o multimedia: adquisicién, edicion, produccién, postproduccién. CEM
6.2. Relacionada con CET 12.

Elaborar la estructura de un guion audiovisual y los diferentes tipos de guiones y planificar y elaborar guiones audiovisuales y
multimedia. CEM 6.3. Relacionada con CET 12.

Utilizar los equipos de captacion y los ordenadores y programas informaticos para la edicién y postproduccién, y aplicar los
procedimientos y técnicas adecuados para la adquisicién, edicién, produccion, postproduccion de producciones audiovisuales. CEM 6.4.
Relacionada con CET 5, CET 6 y CET 12.

Comunicacion eficaz oral y escrita. CGT 4.

Uso solvente de los recursos de informacion CGT 6.

Aprendizaje autonomo. CGT 7.
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Descripcion de la materia principal 6

Denominacion de la

materia Empresa | Créditos ECTS 6.0 | Caracter Formacién basica

Materia anual. Requisitos

Curso 2. previos No se han establecido.

Unidad temporal

Sistemas de evaluacion

La materia se evaluara siguiendo un procedimiento de evaluacién continua que permitira que toda la actividad del estudiante orientada al
aprendizaje sea evaluada. Los estudiantes tendran que realizar ejercicios y practicas y defenderlos en clase mediante exposiciones
orales 0 mediante la realizacion de pruebas escritas. En general, en estas exposiciones y pruebas, los estudiantes tendran que mostrar
dominio de los métodos y procedimientos practicos relacionados y comprension de los conceptos implicados, ademas de explicar cémo
han gestionado la busqueda y organizacion de la informacién a partir de las orientaciones y materiales proporcionados por el profesor y
cémo han identificado y resuelto las lagunas de su conocimiento. También deberan ser capaces de expresarse de forma correcta tanto a
nivel oral como escrito.

e La evaluacion de la comprension de conceptos y de la competencia de uso solvente de los recursos de informacién, se
desarrollara mediante pruebas escritas de desarrollo y/o tipo test y mediante las pruebas orales, incluida la defensa de practicas.
Esta evaluacién corresponde al 60% de la nota final.

e Para determinar el aprendizaje de los estudiantes, relacionados con las competencias practicas (saber hacer), sobre los métodos
y procedimientos y el grado de dominio de los mismos, asi como de la competencia comunicacién eficaz oral y escrita y de la
competencia aprendizaje auténomo, se evaluaran los ejercicios, practicas o proyectos individuales o en grupo realizados y la
defensa oral o escrita de los mismos. Esta evaluacion corresponde al 30% de la nota final.

e Y por ultimo, la evaluacién de la participacién del alumno/a en las actividades formativas de la materia, y la actitud de
aprendizaje, se evaluara mediante un seguimiento de sus intervenciones en clase y de la proporcién de ejercicios o practicas
presentados. Esta evaluacion corresponde al 10% de la nota final.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las
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competencias que debe adquirir el estudiante

Clases participativas en las que los estudiantes presentan y defienden sus ejercicios practicos y resuelven dudas sobre los conceptos y
su aplicacién practica. Competencias: Todas las competencias (1 ECTS)

Exposicion teorica de los conceptos y procedimientos, explicacion del enunciado de las practicas, de los materiales que se proporcionan
y del plan de trabajo. Competencias: 1 a 4. (1 ECTS)

Estudiar los apuntes y/o documentos proporcionados por el profesor, realizar o resolver las practicas o los ejercicios trabajando de forma
autbnoma y preparar las consultas que le plantearan al profesor. Competencias: Todas las competencias. (4 ECTS)

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

No kW

©

10.

11.

Conocer y comprender la organizacién de una empresa y las ciencias que rigen su actividad.

Comprender las reglas laborales y las relaciones entre la planificacion, las estrategias industriales y comerciales, la calidad y el
beneficio.

Familiarizarse con los términos juridicos propios tanto de empresa como de propiedad intelectual.

Desarrollar un plan de empresa.

Analizar correctamente casos practicos reales relacionados con la creacion y gestion de empresas y la propiedad intelectual.
Planificar politicas comerciales y financieras.

Utilizar estrategias para preparar y dar a término las presentaciones orales y redactar textos y documentos con un contenido
coherente, una estructura y un estilo adecuados y un buen nivel ortogréfico y gramatical.

Después de identificar las diferentes partes de un documento académico y de organizar las referencias bibliograficas, disefiar y
ejecutar una buena estrategia de busqueda avanzada con recursos de informacion especializados, seleccionando la informacién
pertinente teniendo cuenta criterios de relevancia y calidad.

Utilizar estrategias para preparar y dar a término las presentaciones orales y redactar textos y documentos con un contenido
coherente, una estructura y un estilo adecuados y un buen nivel ortografico y gramatical.

Tener iniciativas y adquirir conocimientos basicos sobre las organizaciones y familiarizarse con los instrumentos y las técnicas,
tanto de generacién de ideas como de gestion, que permitan resolver problemas conocidos y generar oportunidades.

Tomar iniciativas que generen oportunidades, nuevos objetos o soluciones nuevas, con una vision de implementacion de proceso
y de mercado, y que implique y haga participes otros proyectos que se deben desarrollar.
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12. Innovar en el ambito profesional desarrollando propuestas o nuevos modelos que promuevan la integracion, igualdad de
oportunidades y la accesibilidad.

13. Conocer las obligaciones derivadas de la normativa de proteccién de los derechos fundamentales y cémo afecta a la profesion.

14. Desarrollar metodos y sistemas que permitan el respeto de los derechos fundamentales de las personas (intimidad, imagen,
honor, datos personales) aplicables en el entorno profesional.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Introduccién a la creacion de empresas.

La direccion financiera.

La direccion comercial.

Las tecnologias de la informacién y comunicacién en la empresa.
Los derechos de exclusiva

La propiedad industrial y nombres de dominio

Derecho de autor: sujeto y objeto de proteccion

Contenido del derecho de autor: moral y patrimonial

Transmision de derechos de propiedad intelectual

10 La gestion del derecho de autor y las licencias libres

11. El derecho a la propia imagen y la explotacion comercial de la propia imagen
12. La proteccién de los datos personales.

©CONDUTAWN

Descripcion de las competencias

Identificar la tipologia de las organizaciones empresariales. CEM 7.1. Relacionada con CET 14.

Aplicar los conocimientos basicos sobre la creacion, gestion y organizacion de empresas. CEM 7.1. Relacionada con CET 20.

Aplicar la normativa de propiedad intelectual en el desarrollo profesional. CEM 7.1. Relacionada con CET 15.

Capacidad creadora y de innovacién. CGT 1.

Comunicacion eficaz oral y escrita. CGT 4.
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Uso solvente de los recursos de informacién CGT 6.

Aprendizaje autonomo. CGT 7.

Conocer los derechos fundamentales y su incidencia en la actividad profesional. CEM 7.1. Relacionada con CET 15.
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Descripcion de la materia principal 7

Denominacion de | Interaccién Humano Créditos . . .

la materia Computadora ECTS 9.0 | Caracter | Obligatorias
Materia . .

Unidad temporal anual. Reql:IISItOS No se han establecido.
Curso 1. | Previos

Sistemas de evaluacion

La materia se evaluara siguiendo un procedimiento de evaluacion continua que permitira que toda la actividad del estudiante orientada al
aprendizaje sea evaluada. Los estudiantes tendran que realizar ejercicios y practicas y defenderlos en clase mediante exposiciones
orales o mediante la realizacion de pruebas escritas. En general, en estas exposiciones y pruebas, los estudiantes tendran que mostrar
dominio de los métodos y procedimientos practicos relacionados y comprension de los conceptos implicados, ademas de explicar como
han gestionado la busqueda y organizacion de la informacion a partir de las orientaciones y materiales proporcionados por el profesor y
cémo han identificado y resuelto las lagunas de su conocimiento. También deberan ser capaces de expresarse de forma correcta tanto a
nivel oral como escrito.

La evaluacion de la comprensién de conceptos y de la competencia de uso solvente de los recursos de informacion, se
desarrollara mediante pruebas escritas de desarrollo y/o tipo test y mediante las pruebas orales, incluida la defensa de practicas.
Esta evaluacion corresponde al 60% de la nota final.

Para determinar el aprendizaje de los estudiantes, relacionados con las competencias practicas (saber hacer), sobre los
métodos y procedimientos y el grado de dominio de los mismos, asi como de la competencia comunicacion eficaz oral y escrita y
de la competencia aprendizaje autobnomo, se evaluaran los ejercicios, practicas o proyectos individuales o en grupo realizados y
la defensa oral o escrita de los mismos. Esta evaluacién corresponde al 30% de la nota final.

Y por ultimo, la evaluacién de la participacién del alumno/a en las actividades formativas de la materia, y la actitud de
aprendizaje, se evaluara mediante un seguimiento de sus intervenciones en clase y de la proporcién de ejercicios o practicas
presentados. Esta evaluacién corresponde al 10% de la nota final.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las
competencias que debe adquirir el estudiante
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Clases participativas en las que los estudiantes presentan y defienden sus ejercicios practicos y resuelven dudas sobre los conceptos y
su aplicacién practica. Competencias: Todas las competencias (1,5 ECTS)

Exposicién tedrica de los conceptos y procedimientos, explicacion del enunciado de las practicas, de los materiales que se proporcionan
y del plan de trabajo. Competencias: Competencias 1 a 7 ( 1,5 ECTS)

Estudiar los apuntes y/o documentos proporcionados por el profesor, realizar o resolver las practicas o los ejercicios trabajando de forma
auténoma o con el profesor y preparar las consultas que le plantearan al profesor. Competencias: Todas las competencias. (6 ECTS)

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer la disciplina de la interaccién humano computadora, de los ambitos de investigacion y formacidén que se incluyen y las
actividades que se desarrollan.

2. Comprender el concepto “factor humano”, los mecanismos psicolégicos implicados y su importancia en el fenédmeno de la
interaccién humano computadora.

3. Comprender los mecanismos y procesos psicologicos de la atencidn, la percepcién, la memoria, el aprendizaje y las emociones y
el papel que desempefan en el proceso de interaccion humano computadora.

4. Conocer el método de disefio centrado en el usuario, los conceptos y principios basicos implicados en su aplicacion en el proceso
de disefio de interfaces graficas de usuario y las implicaciones para la gestién de proyectos de creacién de aplicaciones
informaticas interactivas multimedia.

5. Conocer los estandares, pautas y guias promulgados por los organismos internacionales en relacion con el disefio centrado en el
usuario, la usabilidad y la accesibilidad, comprensién de la importancia y el caracter de compromiso social de las pautas y guias,
especialmente las relacionadas con la accesibilidad, y capacidad de decision sobre cuando y cdémo se tienen que considerar en
cada tipo de aplicacion interactiva multimedia y en el proceso de creacion de la misma.

6. Comprender las técnicas de indagacion, evaluacion, inspeccion y test que se utilizan en proyectos de creacion de aplicaciones
interactivas multimedia y capacidad de direccion de procesos de disefio centrado en el usuario.

7. Dar atérmino las tareas encomendadas en el tiempo previsto, trabajando con las fuentes de informacion indicadas, de acuerdo
con las pautas marcadas por el profesorado.

8. Identificar las propias necesidades de informacién y utilizar las colecciones, los espacios y los servicios disponibles para disenar
y ejecutar busquedas simples adecuadas al ambito tematico.

9. Planificar la comunicacién oral, responder de manera adecuada las cuestiones formuladas y redactar textos de nivel basico con
correccion ortografica y gramatical.
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10. Analizar sistematicamente y criticamente la situacion global, atendiendo la sostenibilidad de forma interdisciplinaria asi como el
desarrollo humano sostenible, y reconocer las implicaciones sociales y ambientales de la actividad profesional del mismo ambito.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

El ambito de la interaccién humano computadora.

El factor humano en la interaccién humano computadora.
Psicologia de la atencién.

Psicologia de la percepcion.

Procesos cognitivos superiores: memoria y aprendizaje.
Psicologia de las emociones.

Disefio centrado en el usuario: conceptos basicos.

El proceso de disefio centrado en el usuario.

. Estandares, pautas y guias de disefio centrado en el usuario, usabilidad y accesibilidad.
10. Técnicas de indagacion.

11. Técnicas de evaluacion.

12. Técnicas de inspeccion.

13. Técnicas de test.

©CoOoONDO AN~

Descripcion de las competencias

Aplicar la disciplina de la interaccién humano computadora, los ambitos de investigacion y formacién que se incluyen y las actividades
que se desarrollan. CEM 5.1. Relacionada con CET 3y CET 13.

Interpretar el concepto “factor humano”, los mecanismos y procesos psicolégicos implicados y la importancia que tienen en la
interaccién humano computadora. CEM 5.2. Relacionada con CET 3y CET 13.

Identificar los mecanismos y procesos psicologicos de la atencidn, la percepcion, la memoria, el aprendizaje y las emociones y el papel
que desempefan en el proceso de interaccién humano computadora. CEM 5.3. Relacionada con CET 3y CET 13.

Aplicar el método de disefio centrado en el usuario, los conceptos y principios basicos implicados en el proceso de disefio de interfaces
gréficas de usuario y las implicaciones para la gestion de proyectos de creacion de aplicaciones informaticas interactivas multimedia.
CEM 5.4. Relacionada con CET 16, CET 17, CET 18, CET 20 y CET 21.
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Utilizar los estandares, pautas y guias promulgados por los organismos internacionales en relacién con el disefio centrado en el usuario,
la usabilidad y la accesibilidad. CEM 5.5. Relacionada con CET 17 y CET 18.

Identificar la importancia y el caracter de compromiso social de las pautas y guias, especialmente las relacionadas con la accesibilidad,
y aplicarlas adecuadamente a cada tipo de aplicacion interactiva multimedia y en el proceso de creacion de la misma. CEM 5.6.
Relacionada con CET 17 y CET 18.

Aplicar las técnicas de indagacién, evaluacion, inspeccion y test que se utilizan en proyectos de creacién de aplicaciones interactivas
multimedia donde se aplica el método de disefio centrado en el usuario. CEM 5.7. Relacionada con CET 17y CET 18.

Sostenibilidad y compromiso social. CGT 2.

Comunicacion eficaz oral y escrita. CGT 4.

Uso solvente de los recursos de informacion CGT 6.

Aprendizaje auténomo. CGT 7.
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Descripcion de la materia principal 8

Denominacion de | |nformatica Il | geqe o> | 12.0 | Caracter | Obligatorias
Materia - Matematicas.
. Requisitos - Fisica.
Unidad temporal gnual. Curso previos i Informatica .
’ - Animacion.

Sistemas de evaluacion

La materia se evaluara siguiendo un procedimiento de evaluacién continua que permitira que toda la actividad del estudiante orientada al
aprendizaje sea evaluada. Los estudiantes tendran que realizar ejercicios y practicas y defenderlos en clase mediante exposiciones
orales 0 mediante la realizacion de pruebas escritas. En general, en estas exposiciones y pruebas, los estudiantes tendran que mostrar
dominio de los métodos y procedimientos practicos relacionados y comprensidon de los conceptos implicados, ademas de explicar como
han gestionado la busqueda y organizacion de la informacién a partir de las orientaciones y materiales proporcionados por el profesor y
cémo han identificado y resuelto las lagunas de su conocimiento. También deberan ser capaces de expresarse de forma correcta tanto a

nivel oral como escrito.

e La evaluacién de la comprension de conceptos y de la competencia de uso solvente de los recursos de informacion, se
desarrollara mediante pruebas escritas de desarrollo y/o tipo test y mediante las pruebas orales, incluida la defensa de practicas.

Esta evaluacion corresponde al 60% de la nota final.

e Para determinar el aprendizaje de los estudiantes, relacionados con las competencias practicas (saber hacer), sobre los métodos
y procedimientos y el grado de dominio de los mismos, asi como de la competencia comunicacién eficaz oral y escrita y de la
competencia aprendizaje autbnomo, se evaluaran los ejercicios, practicas o proyectos individuales o en grupo realizados y la

defensa oral o escrita de los mismos. Esta evaluacién corresponde al 30% de la nota final.

e Y por ultimo, la evaluacion de la participacién del alumno/a en las actividades formativas de la materia, y la actitud de
aprendizaje, se evaluara mediante un seguimiento de sus intervenciones en clase y de la proporcion de ejercicios o practicas

presentados. Esta evaluacién corresponde al 10% de la nota final.
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Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las
competencias que debe adquirir el estudiante

Clases participativas en las que los estudiantes presentan y defienden sus ejercicios practicos y resuelven dudas sobre los conceptos y
su aplicacién practica. Competencias: Todas las competencias (2 ECTS)

Exposicién tedrica de los conceptos y procedimientos, explicacion del enunciado de las practicas, de los materiales que se proporcionan
y del plan de trabajo. Competencias: 1 a 4. (2 ECTS)

Estudiar los apuntes y/o documentos proporcionados por el profesor, realizar o resolver las practicas o los ejercicios trabajando de forma
autébnoma o con el profesor y preparar las consultas que le plantearan al profesor. Competencias: Todas las competencias. (8 ECTS)

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resolver ejercicios para Web dinamica y bases de datos.

Justificar las estructuras, arquitecturas y tecnologias utilizadas.

Comprender los conceptos relacionados con el desarrollo de software.

Comprender los conceptos fundamentales para la creacion de un entorno virtual

Manejar métodos, procedimientos y algun programa informatico para el desarrollo de realidad virtual.

Utilizar estrategias para preparar y dar a término las presentaciones orales y redactar textos y documentos con un contenido
coherente, una estructura y un estilo adecuados y un buen nivel ortogréafico y gramatical.

Después de identificar las diferentes partes de un documento académico y de organizar las referencias bibliograficas,
disenar y ejecutar una buena estrategia de busqueda avanzada con recursos de informacion especializados, seleccionando la
informacidn pertinente teniendo cuenta criterios de relevancia y calidad.

8.  Utilizar estrategias para preparar y dar a término las presentaciones orales y redactar textos y documentos con un contenido
coherente, una estructura y un estilo adecuados y un buen nivel ortografico y gramatical.

ohswN -

N

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

1.  Clasificacién de los Sistemas de Realidad Virtual
2. Hardware especifico para Realidad Virtual
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3 Aspectos fisioldgicos relacionados con la Realidad Virtual
4 Software especifico para Realidad Virtual
5.  Técnicas de programacién con el software especifico
6. Control de camaras, luces y sombras
7 Creacién de materiales; caracteristicas, shaders
8 Animacién y movimiento de elementos
9.  Control de personajes

10. Métodos de deteccién de colisiones.

11. Programacion avanzada con comportamientos adicionales (fisicas, inteligencia artificial)
12. Disefio ,optimizacién y distribucion de programas

13. Sistema de Gestidén de Bases de Datos

14. Etapas en la creacion y el desarrollo de una base de datos

15. Etapas del disefo de bases de datos

16. Modelos de datos

17. Lenguajes relacionales

18. Lenguaje SQL

19. Teoria de la normalizacion

20. Puesta en marcha de un sistema de bases de datos local

21. MySQL y PHP

22. Andlisis y disefo de interfaces Web

23. Construccién de estructuras Web con XHMTL. El modelo de cajas.

24. Construccion de presentacion Web con CSS. Posicionamiento y visualizacién.

25. Pautas y validacion de la accesibilidad

26. Técnicas de construccién de interfaces accesibles

Descripcion de las competencias

Conocer las caracteristicas y arquitectura de un sistema de base de datos y comprender su modo general de funcionamiento. CEM 9.1.
Relacionada con CET 4y CET 22.

Aprender a publicar datos en Internet de forma dindmica mediante el uso de un servidor de bases de datos. CEM 9.2. Relacionada con
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CET 4y CET 22.

Identificar los diferentes sistemas de Realidad Virtual y los principios fisioldégicos y psicolégicos en los que se basan. CEM 9.3.
Relacionada con CET 27.

Aplicar las técnicas de optimizacion de modelos y escenas para aplicaciones de Realidad Virtual. CEM 9.4. Relacionada con CET 27.

Comunicacion eficaz oral y escrita. CGT 4.

Uso solvente de los recursos de informacion CGT 6.

Aprendizaje auténomo. CGT 7.
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Descripcion de la materia principal 9

Denominacion de | magin | Crédites 150 | caracter | Obligatorias
Materia ‘. Fisica.

Unidad temporal anual. Curso nglti';ss'tos Comunicacion Audiovisual.
2 P Expresion Grafica (curso 1).

Sistemas de evaluacion

La materia se evaluara siguiendo un procedimiento de evaluacién continua que permitira que toda la actividad del estudiante orientada al
aprendizaje sea evaluada. Los estudiantes tendran que realizar ejercicios y practicas y defenderlos en clase mediante exposiciones
orales 0 mediante la realizacion de pruebas escritas. En general, en estas exposiciones y pruebas, los estudiantes tendran que mostrar
dominio de los métodos y procedimientos practicos relacionados y comprensidon de los conceptos implicados, ademas de explicar como
han gestionado la busqueda y organizacion de la informacién a partir de las orientaciones y materiales proporcionados por el profesor y
como han identificado y resuelto las lagunas de su conocimiento. También deberan ser capaces de expresarse de forma correcta tanto a
nivel oral como escrito.

La evaluacion de la comprensién de conceptos y de la competencia de uso solvente de los recursos de informacién, se
desarrollara mediante pruebas escritas de desarrollo y/o tipo test y mediante las pruebas orales, incluida la defensa de practicas.
Esta evaluacion corresponde al 60% de la nota final.
Para determinar el aprendizaje de los estudiantes, relacionados con las competencias practicas (saber hacer), sobre los métodos
y procedimientos y el grado de dominio de los mismos, asi como de la competencia comunicacién eficaz oral y escrita y de la
competencia aprendizaje autbnomo, se evaluaran los ejercicios, practicas o proyectos individuales o en grupo realizados y la
defensa oral o escrita de los mismos. Esta evaluacién corresponde al 30% de la nota final.

Y por ultimo, la evaluacién de la participacién del alumno/a en las actividades formativas de la materia, y la actitud de
aprendizaje, se evaluara mediante un seguimiento de sus intervenciones en clase y de la proporcion de ejercicios o practicas

presentados. Esta evaluacién corresponde al 10% de la nota final.
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Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las
competencias que debe adquirir el estudiante

Clases participativas en las que los estudiantes presentan y defienden sus ejercicios practicos y resuelven dudas sobre los conceptos y
su aplicacién practica. Competencias: Todas las competencias (2 ECTS)

Exposicion tedrica de los conceptos y procedimientos, explicacion del enunciado de las practicas, de los materiales que se proporcionan
y del plan de trabajo. Competencias: 1 a 4. (2 ECTS)

Estudiar los apuntes y/o documentos proporcionados por el profesor, realizar o resolver las practicas o los ejercicios trabajando de forma
autébnoma o con el profesor y preparar las consultas que le plantearan al profesor. Competencias: Todas las competencias. ( 8 ECTS)

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprender conceptos, procedimientos y principios fundamentales de la animaciéon 2D y 3D.

Conocer las fases de de pre-produccién, produccion y postproduccion de una pelicula de animacion 2D y 3D.

Realizar con el programa de 2D/3D utilizado, un movimiento real concreto a partir de su analisis.

Seleccionar con un criterio correcto la creacion de los elementos de una escena en 2D/3D con animacion.

Determinar el estilo adecuado segun el tipo de animacion y requerimientos del cliente.

Decidir la técnica o método mas adecuado y aplicacion en la realizacién de una animacién 2D/3D determinada.

Utilizar estrategias para preparar y dar a término las presentaciones orales y redactar textos y documentos con un
contenido coherente, una estructura y un estilo adecuados y un buen nivel ortografico y gramatical.

Después de identificar las diferentes partes de un documento académico y de organizar las referencias bibliograficas,
disefar y ejecutar una buena estrategia de busqueda avanzada con recursos de informacion especializados, seleccionando la
informacidn pertinente teniendo cuenta criterios de relevancia y calidad.

9.  Utilizar estrategias para preparar y dar a término las presentaciones orales y redactar textos y documentos con un
contenido coherente, una estructura y un estilo adecuados y un buen nivel ortografico y gramatical.

Nogahs~wn
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Observaciones/aclaraciones por médulo o materia
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La animacién 2D. Definicién y contexto
Leyes del movimiento. Principios de animacion
Expresion del peso y la velocidad
Efectos especiales: solarizacién, agua, stagger
Caracterizacién y disefio de personajes.
Andlisis de movimiento
Sonorizacion y vocalizacion (lip-sync)
Composicién de la escena y movimientos de camara
Introduccion a la animacion 3D
. Técnicas de animacioén 3D
11. Técnicas de modelado para animacion
. Animacion con controladores y modificadores
. lluminacion y encuadre de las escenas para animacion
. Creacién y animacién de materiales y efectos de entorno
. Edicién y Postprocesado de las animaciones
. Simulaciones y técnicas avanzadas
. Planificacion de las animaciones 3D

©CoONOORWND

Descripcion de las competencias

Identificar los principios fundamentales de la animacién 2D y 3D y las leyes fisicas y matematicas que rigen el movimiento. CEM 8.1.

Relacionada con CET 9, CET 10, CET 24, CET 25y CET 26.

Planificar las fases de pre-produccion, produccion y postproducciéon de una pelicula de animacion 2D y 3D. CEM 8.2. Relacionada con

CET 9, CET 10, CET 24, CET 25y CET 26.

Analizar el movimiento en objetos, seres humanos y animales y aplicar las técnicas de animacion por ordenador y sus fundamentos
matematicos y fisicos en animacion 2D y 3D. CEM 8.3. Relacionada con CET 9, CET 10, CET 24, CET 25y CET 26.

Aplicar las técnicas de animacién y composicion por ordenador para la animacién 2D y 3D. CEM 8.4. Relacionada con CET 9, CET 10,

CET 24, CET 25 y CET 26.
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Comunicacion eficaz oral y escrita. CGT 4.

Uso solvente de los recursos de informacién CGT 6.

Aprendizaje autonomo. CGT 7.
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Descripcion de la materia principal 10

Denomlnac_lon _'I'ecnolpglas de las comunicaciones Créditos 12.0 | caracter | Obligatorias

de la materia informaticas ECTS
Materia . .

Unidad temporal anual. Reqt_usﬂos - Informética .
Curso 3. previos

Sistemas de evaluacion

La materia se evaluara siguiendo un procedimiento de evaluacién continua que permitira que toda la actividad del estudiante orientada al
aprendizaje sea evaluada.La materia se evaluara siguiendo un procedimiento de evaluacion continua. Los estudiantes tendran que
realizar ejercicios y practicas y defenderlos en clase mediante exposiciones orales 0 mediante la realizacion de pruebas escritas. En
general, en estas exposiciones y pruebas, los estudiantes tendran que mostrar dominio de los métodos y procedimientos practicos
relacionados y comprension de los conceptos implicados, ademas de explicar como han gestionado la busqueda y organizacién de la
informacion a partir de las orientaciones y materiales proporcionados por el profesor y como han identificado y resuelto las lagunas de su
conocimiento. También deberan ser capaces de expresarse de forma correcta tanto a nivel oral como escrito.

e La evaluacion de la comprension de conceptos y de la competencia de uso solvente de los recursos de informacién, se
desarrollara mediante pruebas escritas de desarrollo y/o tipo test y mediante las pruebas orales, incluida la defensa de practicas.
Esta evaluacién corresponde al 60% de la nota final.

e Para determinar el aprendizaje de los estudiantes, relacionados con las competencias practicas (saber hacer), sobre los métodos
y procedimientos y el grado de dominio de los mismos, asi como de la competencia comunicacién eficaz oral y escrita y de la
competencia aprendizaje auténomo, se evaluaran los ejercicios, practicas o proyectos individuales o en grupo realizados y la
defensa oral o escrita de los mismos. Esta evaluacion corresponde al 30% de la nota final.

e Y por ultimo, la evaluacién de la participacién del alumno/a en las actividades formativas de la materia, y la actitud de
aprendizaje, se evaluara mediante un seguimiento de sus intervenciones en clase y de la proporcién de ejercicios o practicas
presentados. Esta evaluacion corresponde al 10% de la nota final.
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Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las
competencias que debe adquirir el estudiante

Clases participativas en las que los estudiantes presentan y defienden sus ejercicios practicos y resuelven dudas sobre los conceptos y
su aplicacién practica. Competencias: Todas las competencias (2 ECTS)

Exposicion tedrica de los conceptos y procedimientos, explicacion del enunciado de las practicas, de los materiales que se proporcionan
y del plan de trabajo. Competencias: 1 a 7. ( 2 ECTS)

Estudiar los apuntes y/o documentos proporcionados por el profesor, realizar o resolver las practicas o los ejercicios trabajando de forma
autébnoma o con el profesor y preparar las consultas que le plantearan al profesor. Competencias: Todas las competencias. ( 8 ECTS)

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Nooak~wp =
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Comprender los conceptos fundamentales relacionados con un sistema computador.

Comprender las redes P2P.

Evaluar de manera correcta las prestaciones de los procesadores, memorias actuales y su uso.

Comparar las familias de componentes de un computador.

Configurar y operar correctamente en un entorno de trabajo Linux.

Comprender conceptos fundamentales relacionados con las redes de ordenadores en especial Internet.

Instalar y configurar correctamente dispositivos basicos de comunicaciones: médems, conmutadores ethernet y puntos de acceso
Wi-Fi.

Configurar una red domestica o de pequefia empresa.

Aplicar los recursos necesarios para garantizar la seguridad, privacidad y autenticidad de las comunicaciones sobre una red
TCP/IP.

10. Aplicar los conocimientos logrados a la realizacién de una tarea en funcién de la pertinencia y la importancia, decidiendo la

93




UPC-CITM. Graduado en Multimedia. Modifica enero 2011

manera de llevarla a término y el tiempo que hace falta dedicar y seleccionando las fuentes de informacion mas adecuadas.

11. Planificar y utilizar la informacion necesaria para un trabajo académico a partir de una reflexién critica sobre los recursos de
informacion utilizados.

12. Comunicarse de manera clara y eficiente en presentaciones orales y escritas adaptadas al tipo de publico y a los objetivos de la
comunicacion utilizando las estrategias y los medios adecuados.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Conceptos de arquitecturas de computadores.
Placa base: formato, componentes, BIOS.
El microprocesador. Parametros y arquitecturas.
Memorias. Parametros y Tipos. Tecnologias y gestion.
Buses. Tipos y funcionalidades.
Memoria externa. Discos magnéticos y Opticos. Tecnologias SCSI, SAS y RAID.
Introduccion a los sistemas de entrada/salida.
Arquitecturas P2P. Tipos de arquitecturas.
Algoritmos de busqueda de contenidos en redes P2P. Tablas de dispersion.
Conceptos de redes de datos y arquitecturas de protocolos.
Medios de transmisién y sus caracteristicas.
Mecanismos de control de acceso de las redes de area local.
Red Ethernet: IEEE 802.3.
Red Wi-Fi: IEEE 802.11.
Topologia de Internet.
Nivel de red de Internet y protocolos asociados: IP, ICMP, DNS, DHCP.
Nivel de transporte de Internet: TCP, UDP.
Encaminamiento en Internet.
Nivel de aplicacion: HTTP, SMTP, POP, ftp y telnet.
Redes de acceso: telefonia, ADSL, redes celulares.
Seguridad en el intercambio de datos: introducién a la criptografia, PKI.
Seguridad en los protocolos TCP/IP: IPSEC, TLS, SSL.
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Control de acceso: Firewalls.

Descripcion de las competencias

Diferenciar los tipos de componentes de un computador y los principales parametros de su funcionamiento. CEM 10.1. Relacionada con
CET 7y CET 30.

Diagnosticar de forma basica las prestaciones de un computador y de una red. CEM 10.2. Relacionada con CET 7 y CET 30.

Catalogar los tipos de redes, su funcionamiento y componentes. CEM 10.3. Relacionada con CET 7 y CET 30.

Identificar los elementos y dispositivos de comunicaciones (médems, conmutadores, routers, ...). CEM 10.4. Relacionada con CET 7 y
CET 30.

Utilizar las tecnologias de comunicacién utilizadas en Internet. CEM 10.5. Relacionada con CET 7 y CET 30.

Diferenciar las tecnologias de las redes de acceso. CEM 10.6. Relacionada con CET 7 y CET 30.

Analizar las necesidades de seguridad de las comunicaciones. CEM 10.7. Relacionada con CET 7 y CET 30.

Comunicacion eficaz oral y escrita. CGT 4.

Uso solvente de los recursos de informacion CGT 6.

Aprendizaje auténomo. CGT 7.
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Descripcion de la materia principal 11

Denominacion Sistemas Créditos , . .

de la materia Audiovisuales ECTS 12.0 | Caracter | Obligatorias

Unidad temporal g/lr?ljglria Requisitos - Matematicas.
P Cursd 3 previos - Fisica.

Sistemas de evaluacion

La materia se evaluara siguiendo un procedimiento de evaluacién continua que permitira que toda la actividad del estudiante orientada al
aprendizaje sea evaluada. Los estudiantes tendran que realizar ejercicios y practicas y defenderlos en clase mediante exposiciones
orales 0 mediante la realizacion de pruebas escritas. En general, en estas exposiciones y pruebas, los estudiantes tendran que mostrar
dominio de los métodos y procedimientos practicos relacionados y comprension de los conceptos implicados, ademas de explicar cémo
han gestionado la busqueda y organizacion de la informacién a partir de las orientaciones y materiales proporcionados por el profesor y
cémo han identificado y resuelto las lagunas de su conocimiento. También deberan ser capaces de expresarse de forma correcta tanto a
nivel oral como escrito.

e La evaluacion de la comprension de conceptos y de la competencia de uso solvente de los recursos de informacién, se
desarrollara mediante pruebas escritas de desarrollo y/o tipo test y mediante las pruebas orales, incluida la defensa de practicas.
Esta evaluacion corresponde al 60% de la nota final.

e Para determinar el aprendizaje de los estudiantes, relacionados con las competencias practicas (saber hacer), sobre los métodos
y procedimientos y el grado de dominio de los mismos, asi como de la competencia comunicacion eficaz oral y escrita 'y de la
competencia aprendizaje autbnomo, se evaluaran los ejercicios, practicas o proyectos individuales o en grupo realizados y la
defensa oral o escrita de los mismos. Esta evaluacion corresponde al 30% de la nota final.

e Y por ultimo, la evaluacion de la participacién del alumno/a en las actividades formativas de la materia, y la actitud de
aprendizaje, se evaluara mediante un seguimiento de sus intervenciones en clase y de la proporcién de ejercicios o practicas
presentados. Esta evaluacién corresponde al 10% de la nota final.
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Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las
competencias que debe adquirir el estudiante

Clases participativas en las que los estudiantes presentan y defienden sus ejercicios practicos y resuelven dudas sobre los conceptos y
su aplicacién practica. Competencias: Todas las competencias (2 ECTS)

Exposicion tedrica de los conceptos y procedimientos, explicacion del enunciado de las practicas, de los materiales que se proporcionan
y del plan de trabajo. Competencias: 1 a17. (2 ECTS)

Estudiar los apuntes y/o documentos proporcionados por el profesor, realizar o resolver las practicas o los ejercicios trabajando de forma
auténoma o con el profesor y preparar las consultas que le plantearan al profesor. Competencias: Todas las competencias. (8 ECTS)

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer el estado de las tecnologias audiovisuales actuales.

2. Comprender los conceptos y procedimientos asociados al procesado de la senal audiovisual.

3. Interpretar la representacion temporal y frecuencial de senales.

4. Comprender los fundamentos de la percepcion visual y del sonido y de la produccion de la voz.

5. Convertir sefales analdgicas a digitales.

6. Conocer el concepto de filtrado y los filtros bésicos y, disefiar y aplicar correctamente el filtro mas adecuado a la situacién
propuesta.

7. Conocer la necesidad y de los condicionantes de la codificacién de audio, asi como los fundamentos técnicos de las familias de

codificadores mas importantes y elegir de manera correcta el codificador mas adecuado entre los disponibles, a cada situacién
concreta.
8. Conocer la configuraciéon basica de un estudio de sonido y los equipos que lo forman y uso correcto del mismo.
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11.

12.

Conocer los fundamentos de los sistemas de reconocimiento de voz y de conversién texto a voz.

. Aplicar los conocimientos logrados a la realizacién de una tarea en funcidn de la pertinencia y la importancia, decidiendo la

manera de llevarla a término y el tiempo que hace falta dedicar y seleccionando las fuentes de informaciéon mas adecuadas.
Planificar y utilizar la informacion necesaria para un trabajo académico a partir de una reflexién critica sobre los recursos de
informacion utilizados.

Comunicarse de manera clara y eficiente en presentaciones orales y escritas adaptadas al tipo de publico y a los objetivos de la

comunicacion utilizando las estrategias y los medios adecuados.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Introduccién a los sistemas de video. Television.
Digitalizacion de la sefial de video.

Compresion de video: Estandares MPEG.

Formatos propietarios de video Digital.

Difusién de video: Digital Video Broadcasting (DVB).
Adaptacién y gestién de contenidos de video.
Protocolos de transmision de video en redes de datos.
Introduccién

Conversién A/D-D/A

10. Percepcion del sonido y produccion de la voz

11. Representacion frecuencial de los sonidos

12. Filtrado de sefiales de audio

13. Codificacion de audio

14. Sistemas interactivos por voz: sintesis y reconocimiento del habla

©CoNOORWN =

Descripcion de las competencias

Evaluar el estado de las tecnologias audiovisuales actuales. CEM 11.1. Relacionada con CET 5y CET 6.
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Describir el sonido en términos de la teoria de senales e interpretar las representacién temporal y frecuencial de una senal de audio.
CEM 11.2. Relacionada con CET 6.

Identificar los fundamentos psicofisiolégicos de la percepcion del sonido y la produccién de la voz. CEM 11.3. Relacionada con CET 6.

Diferenciar entre senales analdgicas y digitales, el proceso de conversién de analégico a digital. CEM 11.4. Relacionada con CET 5y
CET 28.

Aplicar los parametros de digitalizacién de una sefal de audio en funcion de las caracteristicas de la sefial analégica y los
requerimientos para la senal digital. CEM 11.5. Relacionada con CET 28.

Identificar el concepto de filtrado, los filtros basicos y las situaciones en que es conveniente el filtrado de sefales de audio, y disefar y
aplicar el filtro mas adecuado en funcién de las caracteristicas de la sefial. CEM 11.6. Relacionada con CET 6.

Evaluar la necesidad y los condicionantes de la codificacion de audio, asi como los fundamentos técnicos de las familias de
codificadores mas importantes. CEM 11.6. Relacionada con CET 6.

Utilizar de entre los disponibles el codificador més conveniente en cada situacién concreta. CEM 11.5. Relacionada con CET 5y CET
28.

Utilizar correctamente un estudio de sonido y los equipos que lo forman en su configuracion basica. CEM 11.9. Relacionada con CET
28.

Disefar un sistema interactivo por voz. CEM 11.10. Relacionada con CET 28.

Identificar los fundamentos de los sistemas de reconocimiento de voz y de conversion texto a voz. CEM 11.11. Relacionada con CET 6
y CET 28.

Identificar los conceptos fundamentales de la TV digital. CEM 11.12. Relacionada con CET 5y CET 29.

Utilizar las herramientas para el procesado de sefnal audiovisual. CEM 11.13. Relacionada con CET 5y CET 29.
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Conocer los principios de codificacion de video y los principales estandares para aplicaciones multimedia. CEM 11.14. Relacionada con
CET 5.

Conocer las tecnologias de captura y presentacion de video digital. CEM 11.1. Relacionada con CET 5.

Identificar las tecnologias utilizadas para la gestion y acceso a contenidos audiovisuales. CEM 11.1. Relacionada con CET 5y CET 29.

Comunicacion eficaz oral y escrita. CGT 4.

Uso solvente de los recursos de informacion CGT 6.

Aprendizaje auténomo. CGT 7.
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Descripcion de la materia principal 12

Denominacion de | Tecnologia de la imagen Créditos . . ,
la materia digital ECTS 12.0 | Caracter | Obligatorias
Materia
: anual. Requisitos .
Unidad temporal CUrso previos No se han establecido.
4°,

Sistemas de evaluacion

La materia se evaluara siguiendo un procedimiento de evaluacién continua que permitira que toda la actividad del estudiante orientada al
aprendizaje sea evaluada. Los estudiantes tendran que realizar ejercicios y practicas y defenderlos en clase mediante exposiciones
orales 0 mediante la realizacion de pruebas escritas. En general, en estas exposiciones y pruebas, los estudiantes tendran que mostrar
dominio de los métodos y procedimientos practicos relacionados y comprension de los conceptos implicados, ademas de explicar cémo
han gestionado la busqueda y organizacion de la informacién a partir de las orientaciones y materiales proporcionados por el profesor y
cémo han identificado y resuelto las lagunas de su conocimiento. También deberan ser capaces de expresarse de forma correcta tanto a
nivel oral como escrito.

e La evaluacion de la comprension de conceptos y de la competencia de uso solvente de los recursos de informacién, se
desarrollara mediante pruebas escritas de desarrollo y/o tipo test y mediante las pruebas orales, incluida la defensa de practicas.
Esta evaluacién corresponde al 60% de la nota final.

e Para determinar el aprendizaje de los estudiantes, relacionados con las competencias practicas (saber hacer), sobre los métodos
y procedimientos y el grado de dominio de los mismos, asi como de la competencia comunicacién eficaz oral y escrita y de la
competencia aprendizaje auténomo, se evaluaran los ejercicios, practicas o proyectos individuales o en grupo realizados y la
defensa oral o escrita de los mismos. Esta evaluacion corresponde al 30% de la nota final.

e Y por ultimo, la evaluacién de la participacién del alumno/a en las actividades formativas de la materia, y la actitud de
aprendizaje, se evaluara mediante un seguimiento de sus intervenciones en clase y de la proporcién de ejercicios o practicas
presentados. Esta evaluacion corresponde al 10% de la nota final.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las
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competencias que debe adquirir el estudiante

Clases participativas en las que los estudiantes presentan y defienden sus ejercicios practicos y resuelven dudas sobre los conceptos y
su aplicacién practica. Competencias: Todas las competencias. (2 ECTS)

Exposicion teorica de los conceptos y procedimientos, explicacion del enunciado de las practicas, de los materiales que se proporcionan
y del plan de trabajo. Competencias: 1 a 9. (2 ECTS)

Estudiar los apuntes y/o documentos proporcionados por el profesor, realizar o resolver las practicas o los ejercicios trabajando de forma
autébnoma o con el profesor y preparar las consultas que le plantearan al profesor. Competencias: Todas las competencias. (8 ECTS)

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resolver problemas de ajustes de camara e iluminacién real o virtual para situaciones dadas.

Elegir instrumentos de captaciéon de imagen con el disefo y las prestaciones adecuadas a una situaciéon dada.
Resolver, mediante procedimientos especificos, problemas de gestién de color e impresion de imagenes.
Resolver problemas de procesado de imagen en funcidén de a aplicacion de las imagenes.

Comunicarse de manera clara y eficiente en presentaciones orales y escritas adaptadas al tipo de publico y a los objetivos
de la comunicacion utilizando las estrategias y los medios adecuados.

6. Planificar y utilizar la informacion necesaria para un trabajo académico a partir d una reflexién critica sobre los recursos de
informacién utilizados.

7. Utilizar estrategias para preparar y dar a término las presentaciones orales y redactar textos y documentos con un
contenido coherente, una estructura y un estilo adecuados y un buen nivel ortografico y gramatical.

o hrNO~

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

1. Concepto de estructura de imagen.
2. Caracteristicas de la imagen introducidas por la optica.
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3. Contenido y forma de la imagen.

4. Nitidez de la imagen.

5. Movimiento de la imagen.

6. Estructura de la imagen virtual

7. lluminacion aplicada al registro de imagenes.

8. Relaciones entre iluminante, luminaria y objeto.

9. lluminacién de escenas y objetos virtuales.

10. Luz natural; parametros que la caracterizan.

11. Dispositivos de captacion de imagen: camaras y escéneres.
12. Sistemas Opticos en camaras fotograficas.

13. Mecanismos de la exposicion: obturador y diafragma.
14. Sensores de registro de imagen: caracterizacion.

15. Apertura y procesado de archivos RAW.

16. Flujo de trabajo digital: preservacion del color.

17. Percepcion del color.

18. Colorimetria: caracteristicas y sistemas de descripcion del color.
19. Creacion e incrustacién de perfiles de color ICC.

20. Sistemas de impresién fotoquimicos.

21. Sistemas de impresién de inyeccion de tinta.

22. Sistemas de impresién laser y de sublimacion.

23. Sistemas de impresién de medio tono.

24. Preparacién de archivos para la impresion.

Descripcion de las competencias

Aplicar conocimientos relacionados con la formacion y registro de imagenes fotograficas. CEM 12.1. Relacionada con CET 31.

Aplicar conocimientos relacionados con la iluminacion en entornos reales y virtuales. CEM 12.2. Relacionada con CET 31.

Ser capaz de iluminar escenas reales y/o virtuales en la forma que determinen condicionantes de tipo estético, descriptivo o narrativo.
CEM 12.3. Relacionada con CET 31.

Aplicar conocimientos relacionados con las caracteristicas de los instrumentos de captacion de imagen. CEM 12.4. Relacionada con
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CET 31.

Establecer de manera objetiva las prestaciones de los instrumentos de captacién de imagen. CEM 12.5. Relacionada con CET 31.

Aplicar los conceptos fundamentales relacionados con los procedimientos de preservacion del color en el flujo de trabajo digital. CEM
12.6. Relacionada con CET 31.

Generar e incrustar perfiles de color segun procedimientos estandarizados para cada flujo de trabajo. CEM 12.7. Relacionada con CET
31.

Utilizar los procedimientos para transferir las imagenes digitales a soporte fisico mediante impresion. CEM 12.8. Relacionada con CET
31.

Establecer protocolos de impresion adecuados a imagenes y/o instrumentos dados. CEM 12.9. Relacionada con CET 31.

Comunicacion eficaz oral y escrita. CGT 4.

Uso solvente de los recursos de informacién CGT 6.

Aprendizaje autonomo. CGT 7.
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Descripcion de la materia principal 13

Denomlnac_lon Apl|caC|<_)[1es web de ultima Créditos 18.0 | Caracter | Obligatorias
de la materia generacion ECTS
Materia . .
. Requisitos Haber superado todas las materias de los semestres
il S e %le::cl)' 4 previos anteriores 1 a 6.

Sistemas de evaluacion

La materia se evaluara siguiendo un procedimiento de evaluacién continua que permitira que toda la actividad del estudiante orientada al
aprendizaje sea evaluada. Los estudiantes tendran que realizar ejercicios y practicas y defenderlos en clase mediante exposiciones
orales 0 mediante la realizacion de pruebas escritas. En general, en estas exposiciones y pruebas, los estudiantes tendran que mostrar
dominio de los métodos y procedimientos practicos relacionados y comprension de los conceptos implicados, ademas de explicar cémo
han gestionado la busqueda y organizacion de la informacién a partir de las orientaciones y materiales proporcionados por el profesor y
cémo han identificado y resuelto las lagunas de su conocimiento. También deberan ser capaces de expresarse de forma correcta tanto a
nivel oral como escrito.

e La evaluacion de la comprension de conceptos y de la competencia de uso solvente de los recursos de informacién, se
desarrollara mediante pruebas escritas de desarrollo y/o tipo test y mediante las pruebas orales, incluida la defensa de practicas.
Esta evaluacién corresponde al 60% de la nota final.

e Para determinar el aprendizaje de los estudiantes, relacionados con las competencias practicas (saber hacer), sobre los métodos
y procedimientos y el grado de dominio de los mismos, asi como de la competencia comunicacién eficaz oral y escrita y de la
competencia aprendizaje auténomo, se evaluaran los ejercicios, practicas o proyectos individuales o en grupo realizados y la
defensa oral o escrita de los mismos. Esta evaluacion corresponde al 30% de la nota final.

e Y por ultimo, la evaluacién de la participacién del alumno/a en las actividades formativas de la materia, y la actitud de
aprendizaje, se evaluara mediante un seguimiento de sus intervenciones en clase y de la proporcién de ejercicios o practicas
presentados. Esta evaluacion corresponde al 10% de la nota final.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las
competencias que debe adquirir el estudiante
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Clases participativas en las que los estudiantes presentan y defienden sus ejercicios practicos y resuelven dudas sobre los conceptos y
su aplicacién practica. Competencias: Todas las competencias. (3 ECTS)

Exposicién tedrica de los conceptos y procedimientos, explicacion del enunciado de las practicas, de los materiales que se proporcionan
y del plan de trabajo. Competencias: 1 a 4. (3 ECTS)

Estudiar los apuntes y/o documentos proporcionados por el profesor, realizar o resolver las practicas o los ejercicios trabajando de forma
auténoma o con el profesor y preparar las consultas que le plantearan al profesor. Competencias: Todas las competencias. (12
ECTS)

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer la evolucién de las aplicaciones web y el estado del arte y los dispositivos asociados en las aplicaciones web de ultima
generacion.

2. Desarrollar interfaces graficas de usuario acordes con los nuevos contenidos y formatos propios de aplicaciones web de ultima
generacion.

3. Disenar y programar aplicaciones web de ultima generacion.

4. Planificar y desarrollar el proceso de disefio centrado en el usuario en el proceso de creacion de aplicaciones web de ultima
generacion.

5. Tener en cuenta las dimensiones social, econdémica y ambiental al aplicar soluciones y dar a término proyectos coherentes con el
desarrollo humano y la sostenibilidad.

6. Aplicar los conocimientos logrados a la realizacion de una tarea en funcién de la pertinencia y la importancia, decidiendo la
manera de llevarla a término y el tiempo que hace falta dedicar y seleccionando las fuentes de informacion mas adecuadas.

7. Planificar y utilizar la informacién necesaria para un trabajo académico a partir d una reflexion critica sobre los recursos de
informacion utilizados.

8. Comunicarse de manera clara y eficiente en presentaciones orales y escritas adaptadas al tipo de publico y a los objetivos de la
comunicacion utilizando las estrategias y los medios adecuados.
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Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

1. Lainformacién y la comunicacién a través de web: evolucién y estado del arte.

2. Tipos actuales de aplicaciones web en diversas plataformas y dispositivos: clasificacion y analisis de las caracteristicas de
diseno y tecnoldgicas.

3. Andlisis de los diferentes formatos de contenidos y aplicaciones web de ultima generacién sobre diversas plataformas y
dispositivos.

4. Diseno y programacion de entornos web de Ultima generacion, en diferentes formatos y para diferentes plataformas y
dispositivos.

5. Disefio Centrado en el Usuario, usabilidad y accesibilidad en aplicaciones web de ultima generacion.

Descripcion de las competencias

Analizar la evolucién de las aplicaciones web y el estado del arte y los dispositivos asociados en las aplicaciones web de ultima
generacion. CEM 13.1. Relacionada con CET 19.

Aplicar estructuras y técnicas relacionadas con el disefio de interfaces graficas de usuario acordes con los nuevos contenidos y
formatos propios de aplicaciones web de ultima generacién. CEM 13.2. Relacionada con CET 19.

Aplicar nuevos conocimientos teéricos y practicos, relacionados con las tecnologias utilizadas en el desarrollo de aplicaciones web de
ultima generacion. CEM 13.4. Relacionada con CET 4 y CET 19.

Aplicar los conocimientos tedricos y practicos relacionados con el disefio centrado en el usuario, la usabilidad y la accesibilidad en el
desarrollo de aplicaciones web de ultima generacién. CEM 13.4. Relacionada con CET 21.

Capacidad emprendedora y de innovaciéon. CGT 1.

Sostenibilidad y compromiso social. CGT 2.

Comunicacion eficaz oral y escrita. CGT 4.

Uso solvente de los recursos de informacién CGT 6.
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Aprendizaje autonomo. CGT 7.

Descripcion de la materia principal 14

Denominacion Créditos . . .
de la materia Proyectos ECTS 36.0 | Caracter | Obligatorias

Materia i

: . El alumno debe de cursar en paralelo al proyecto el resto de las asignaturas
. trianual. Requisitos :

Unidad temporal . del semestre al que pertenezca cada proyecto o haberlas realizado

Cursos 1 | previos ;

a3 anteriormente.

Sistemas de evaluacion

Los proyectos se evaluaran atendiendo a:

e La actividad formativa de proyectos de dificultad gradual planteados en la asignaturas PBL (I a VI) sera evaluada a partir de un
perfil de competencias especifico que considera el trabajo desarrollado, la documentacién entregada y la presentacion y defensa
del proyecto, asi como las competencias genéricas y las actitudes mostradas por el alumno y el equipo de trabajo. Esta
evaluacion supondra el 100% de la nota en cada una de las asignaturas.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las
competencias que debe adquirir el estudiante

Tutoria grupal, explicacién de los materiales que se proporcionan y plan de trabajo. Competencias: 1 a 10. (10 ECTS)

Trabajo individual y en equipo, con coordinacion y distribucién de tareas para el desarrollo de proyectos. Competencias: Todas las
competencias. (24 ECTS)

Redaccion de informes, presentacion publica y defensa de las conclusiones extraidas y realizacibn de pruebas de evaluacion.
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Competencias: Todas las competencias. (2 ECTS)

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

10.

11.

12.

13.

Aplicar de manera correcta los conocimientos teéricos y practicos relacionados con la creacién de objetos 3D y entornos virtuales
tridimensionales, la creacién de sitios web estaticos y dindmicos, la creacion de peliculas de animacion 2D y 3D, la creacién de
documentos audiovisuales, la creacion de videojuegos y la creacidén de video interactivo.

Comprender los conceptos y principios de la gestion de proyectos multimedia.

Conocer las fases de desarrollo de un proyecto multimedia, las actividades, tareas y los documentos que se generan en cada
fase.

Disenar el proceso de disefio centrado en el usuario y determinar las técnicas que se tienen que aplicar y cuando y cémo
aplicarlas.

Elegir de manera correcta las herramientas y procedimientos necesarios para el desarrollo de los proyectos.

Elaborar la memoria del proyecto desarrollado.

Trabajar como miembro de un equipo, ya sea como un miembro mas, o realizando tareas de direccién y gestién del proyecto con
el fin de contribuir a desarrollar proyectos multimedia con pragmatismo y sentido de la responsabilidad, asumiendo compromisos
y considerando los recursos disponibles.

Tener iniciativas y adquirir conocimientos basicos sobre las organizaciones y familiarizarse con los instrumentos y las técnicas,
tanto de generacién de ideas como de gestion, que permitan resolver problemas conocidos y generar oportunidades.

Tomar iniciativas que generen oportunidades, nuevos objetos o soluciones nuevas, con una vision de implementacion de proceso
y de mercado, y que implique y haga participes otros proyectos que se deben desarrollar.

Utilizar conocimientos y habilidades estratégicas para la creacion y gestion de proyectos, aplicar soluciones sistematicas a
problemas complejos y disenar y gestionar la innovacion en la organizacion.

Analizar sistematicamente y criticamente la situacion global, atendiendo la sostenibilidad de forma interdisciplinaria asi como el
desarrollo humano sostenible, y reconocer las implicaciones sociales y ambientales de la actividad profesional del mismo ambito.

Aplicar criterios de sostenibilidad y los cédigos deontoldgicos de la profesién en el disefio y la evaluacion de soluciones
tecnoldgicas.

Tener en cuenta las dimensiones social, econémica y ambiental al aplicar soluciones y dar a término proyectos coherentes con el
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

desarrollo humano y la sostenibilidad.

Planificar la comunicacién oral, responder de manera adecuada las cuestiones formuladas y redactar textos de nivel bésico con
correccion ortografica y gramatical.

Utilizar estrategias para preparar y dar a término las presentaciones orales y redactar textos y documentos con un contenido
coherente, una estructura y un estilo adecuados y un buen nivel ortografico y gramatical.

Comunicarse de manera clara y eficiente en presentaciones orales y escritas adaptadas al tipo de publico y a los objetivos de la
comunicacion utilizando las estrategias y los medios adecuados.

Participar en el trabajo en equipo y colaborar, un vez identificados los objetivos y las responsabilidades colectivas e individuales,
y decidir conjuntamente la estrategia que se debe seguir.

Contribuir a consolidar el equipo, planificando objetivos, trabajando con eficacia y favoreciendo la comunicacion la distribucién de
tareas y la cohesion.

Dirigir y dinamizar grupos de trabajo, resolviendo posibles conflictos, valorando el trabajo hecho con las otras personas y
evaluando la efectividad del 'equipo asi como la presentacién de los resultados generados.

Identificar las propias necesidades de informacién y utilizar las colecciones, los espacios y los servicios disponibles para disenar
y ejecutar busquedas simples adecuadas al ambito tematico.

Después de identificar las diferentes partes de un documento académico y de organizar las referencias bibliograficas, disefar y
ejecutar una buena estrategia de busqueda avanzada con recursos de informacion especializados, seleccionando la informacion
pertinente teniendo cuenta criterios de relevancia y calidad.

Planificar y utilizar la informacién necesaria para un trabajo académico a partir d una reflexion critica sobre los recursos de
informacion utilizados.

Dar a término las tareas encomendadas en el tiempo previsto, trabajando con las fuentes de informacién indicadas, de acuerdo
con las pautas marcadas por el profesorado.

Dar a término las tareas encomendadas a partir de las orientaciones basicas dadas por el profesorado, decidiendo el tiempo que
hace falta emplear para cada tarea, incluyendo aportaciones personales y ampliando las fuentes de informacion indicadas.

Aplicar los conocimientos logrados a la realizacién de una tarea en funcién de la pertinencia y la importancia, decidiendo la
manera de llevarla a término y el tiempo que hace falta dedicar y seleccionando las fuentes de informacion mas adecuadas.

26. Preveer la incorporacion, en todos los proyectos multimedia, de mecanismos que permitan el respeto y el ejercicio de los
derechos fundamentales.

27. Valorar el impacto de los derechos fundamentales y la propiedad intelectual en los proyectos multimedia, esto incluye el coste
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de la adquisiciéon de los derechos asi como la implementacion de sistemas y mecanismos de proteccion.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

oM~

e i B

18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.

Fundamentos del modelo de Aprendizaje Basado en Proyectos (PBL).

Fundamentos de la gestion de proyectos y programa informatico para la gestion de proyecto.

Geometria Basica aplicada a sistemas tridimensionales.

Modelado Geométrico.

Gestion de proyectos: El trabajo en equipo. Gestion de un proyecto multimedia que aplica el método de disefio centrado en el
usuario.

Arquitectura de Contenidos Web.

Disefio de interfaces.

Diserio Centrado en el Usuario.

Programacién Web Basica.

. Derechos fundamentales de las personas: libertad de expresion, derechos de imagen, derecho al honor e intimidad y la

proteccion de los datos personales.

. Gestion de proyectos: El liderazgo y la direccion de equipos. Gestion de un proyecto de desarrollo de una pelicula de animacién.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

Guion literario y guién técnico.

Disefio de personajes, escenarios y ambientacion.

Grabacion de locuciones, efectos de audio. Seleccion de banda sonora.

Grafismo. Titulos del corto y créditos.

Animacion.

Gestion de proyectos: Flujos de comunicacion y reuniones en el desarrollo de un proyecto. gestién de un proyecto de desarrollo
de un spot publicitario.

Psicologia de la publicidad.

Guionaje completo del video.

Preproduccion.

Produccién .

Postproduccién.

Gestion de los derechos de propiedad intectual e industrial.

Gestion de proyectos: El comportamiento asertivo y las habilidades sociales. Gestion de un proyecto de desarrollo de un
videojuego.
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25. Guionaje del videojuego.

26. Disefno de personajes y escenarios.

27. Disefo y estudio de jugabilidad.

28. Programacién del prototipo.

29. Gestion de proyectos: Gestion de conflictos. Gestion de un proyecto de desarrollo de una produccion audiovisual interactiva.
30. Guionaje audiovisual e interactivo.

31. Preproduccién, produccion y postproduccién audiovisual.

32. Disefo de interfaz avanzada.

33. Usabilidad.

34. Programacion Web y Bases de Datos.

Descripcion de las competencias

Gestionar y desarrollar proyectos de creacion de objetos 3D y entornos virtuales tridimensionales para su incorporaciéon en peliculas o
aplicaciones interactivas. CEM 14.1. Relacionada con CET 1, CET 10, CET 11, CET 15, CET 16, CET 20, CET 24, CET 26 y CET 27.

Gestionar y desarrollar proyectos de creacién de sitios web estaticos y dinamicos. CEM 14.2. Relacionada con CET 4, CET 8, CET 15,
CET 16, CET 17, CET 18, CET 19, CET 20 y CET 21, CET 22 y CET 283.

Gestionar y desarrollar proyectos de creacion de peliculas de animacién 2D y 3D. CEM 14.3. Relacionada con CET 5, CET 6, CET 9,
CET 10, CET 12, CET 15, CET 16, CET 20 y CET 24, CET 25, CET 26, CET 28 y CET 29.

Gestionar y desarrollar proyectos de creacion de documentos audiovisuales. CEM 14.4. Relacionada con CET 5, CET 6, CET 11, CET
12, CET 15, CET 16, CET 20, CET 28 y CET 29.

Gestionar y desarrollar proyectos de creacion de videojuegos. CEM 14.5. Relacionada con CET 4, CET 5, CET 6, CET 7, CET 8, CET 9,
CET 10, CET 11, CET 12, CET 13, CET 15, CET 16, CET 19, CET 20, CET 21, CET 22, CET 24, CET 25, CET 26 y CET 27.

Gestionar y desarrollar proyectos de creacion de video interactivo. CEM 14.6. Relacionada con CET 4, CET 5, CET 6, CET 7, CET 8,
CET 12, CET 15, CET 16, CET 19, CET 20, CET 28, CET 29 y CET 30.
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Aplicar los conceptos y principios de la gestion de proyectos multimedia. CEM 14.7. Relacionada con CET 16 y CET 20.

Planificar las fases de desarrollo de un proyecto multimedia, las actividades y tareas tipo y los documentos que se generan en cada
fase. CEM 14.8. Relacionada con CET 16 y CET 20.

Utilizar algun programa informatico de gestion de proyectos. CEM 14.9. Relacionada con CET 16 y CET 20.

Aplicar los conceptos y el método del disefio centrado en el usuario. CEM 14.10. Relacionada con CET 16, CET 20 y CET 21.

Capacidad emprendedora y de innovacion. CGT 1.

Sostenibilidad y compromiso social. CGT 2.

Tercera lengua. CGT 3.

Comunicacion eficaz oral y escrita. CGT 4.

Trabajo en equipo. CGT 5.

Uso solvente de los recursos de informacion. CGT 6.

Aprendizaje auténomo. CGT 7.

Conocer las obligaciones derivadas de los derechos fundamentales y su incidencia en el desarrollo de proyectos multimedia: derechos
de imagen, intimidad, proteccién de datos. CEM 14.11. relacionada con CET 15.

Aprender la normativa de propiedad intelctual y su aplicacion a los proyectos multimedia. CEM 14.12. Relacionada con CET 15.
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Descripcion de la materia principal 15

3:?: r:l'ar;gfi':n g;%égo de Fin de gae_lgétos 12.0 | Caracter | Obligatorias
Materia Requisitos Para realizar el Trabajo de Fin de Grado debe haber superado
Unidad temporal anual. qu las materias de los cursos 1 a 3 y matriculado del resto de
previos ;
Curso 4. materias del curso 4.

Sistemas de evaluacion

El Trabajo de Fin de Grado se evaluara a partir de la informacién obtenida por el profesor durante las tutorias y mediante la
presentacion y defensa del trabajo ante un tribunal que estard compuesto por:

Un profesor universitario que actuara como a Presidente
Un profesor del CITM que actuard como 1er Vocal
Un profesor del CITM o persona externa con titulacién universitaria o profesional con experiencia adecuada que actuara
como 2°. Vocal.
El tribunal de evaluacion valorara los siguientes aspectos:

a) Lacorrelacion entre la propuesta y el resultado.

b) La consolidacion de conocimientos

c) Laintegracion multidisciplinar.

d) La aportacion de nuevos conocimientos.

e) La calidad de la memoria.

f) La calidad de la presentacién oral i audiovisual.

Esta evaluacion supondra el 100% de la nota.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las
competencias que debe adquirir el estudiante

Tutoria grupal, explicacién de los materiales que se proporcionan y plan de trabajo. Competencia: 1. (1 ECTS)
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Desarrollo del Trabajo de Fin de Grado, concluyendo con la redaccién de una memoria y la presentacién publica y defensa del trabajo.
Competencias: Todas las competencias. (11 ECTS).

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Desarrollar el trabajo de fin de grado aplicando correctamente las competencias adquiridas en los estudios de Graduado en
Multimedia y adquiriendo nuevas competencias especificas relacionadas con el ambito del trabajo.

2. Utilizar conocimientos y habilidades estratégicas para la creacién y gestion de proyectos, aplicar soluciones sistematicas a
problemas complejos y disefar y gestionar la innovacion en la organizacion.

3. Utilizar conocimientos y habilidades estratégicas para la creacién y gestién de proyectos, aplicar soluciones sisteméaticas a
problemas complejos y disefar y gestionar la innovacion en la organizacion.

4. Tener en cuenta las dimensiones social, econémica y ambiental al aplicar soluciones y dar a término proyectos coherentes con el
desarrollo humano y la sostenibilidad.

5. Comunicarse de manera clara y eficiente en presentaciones orales y escritas adaptadas al tipo de publico y a los objetivos de la
comunicacion utilizando las estrategias y los medios adecuados.

6. Redactar y hacer la defensa oral de la memoria del Trabajo de Fin de Grado en lengua inglesa.

7. Planificar y utilizar la informacién necesaria para un trabajo académico a partir de una reflexion critica sobre los recursos de
informacion utilizados.

8. Aplicar los conocimientos logrados a la realizacion de una tarea en funcion de la pertinencia y la importancia, decidiendo la
manera de llevarla a término y el tiempo que hace falta dedicar y seleccionando las fuentes de informacion mas adecuadas.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

1. Elaboraciéon de propuesta de trabajo
2. Planificacion y gestion del trabajo
3. Redaccién de la memoria del trabajo

Descripcion de las competencias

Aplicar de manera adecuada y reforzar las competencias adquiridas en los estudios de Graduado en Multimedia, al Trabajo de Fin de
Grado, y adquirir nuevas competencias especificas relacionadas con el ambito del trabajo. CEM 21.1. Relacionada con CETS en funcién
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del contenido del trabajo.

Capacidad emprendedora y de innovacién. CGT 1.

Sostenibilidad y compromiso social. CGT 2.

Comunicacion eficaz oral y escrita. CGT 4.

Tercera lengua. CGT 3.

Uso solvente de los recursos de informacién CGT 6.

Aprendizaje autonomo. CGT 7.
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Descripcion de la materia principal 16

Denominacion | Blogue de especializacion en tecnologias Créditos . .

de la materia multimedia aplicadas ECTS 18.0 [{Caracier] Optativas

Unidad temporal gllnat'jglna Requisitos Haber superado todas las materias de los
P Cursc; 4 previos semestres anteriores 1 a 6.

Sistemas de evaluacion

nivel oral como escrito.

La materia se evaluara siguiendo un procedimiento de evaluacion continua que permitird que toda la actividad del estudiante orientada al
aprendizaje sea evaluada. Los estudiantes tendran que realizar ejercicios y practicas y defenderlos en clase mediante exposiciones
orales o mediante la realizacion de pruebas escritas. En general, en estas exposiciones y pruebas, los estudiantes tendran que mostrar
dominio de los métodos y procedimientos practicos relacionados y comprension de los conceptos implicados, ademas de explicar como
han gestionado la busqueda y organizacion de la informacion a partir de las orientaciones y materiales proporcionados por el profesor y
como han identificado y resuelto las lagunas de su conocimiento. También deberan ser capaces de expresarse de forma correcta tanto a

La evaluacion de la comprensién de conceptos y de la competencia de uso solvente de los recursos de informacion, se
desarrollara mediante pruebas escritas de desarrollo y/o tipo test y mediante las pruebas orales, incluida la defensa de practicas.
Esta evaluacién corresponde al 60% de la nota final.

Para determinar el aprendizaje de los estudiantes, relacionados con las competencias practicas (saber hacer), sobre los
métodos y procedimientos y el grado de dominio de los mismos, asi como de la competencia comunicacion eficaz oral y escrita y
de la competencia aprendizaje autbnomo, se evaluaran los ejercicios, practicas o proyectos individuales o en grupo realizados y
la defensa oral o escrita de los mismos. Esta evaluacién corresponde al 30% de la nota final.

Y por ultimo, la evaluacion de la participacion del alumno/a en las actividades formativas de la materia, y la actitud de
aprendizaje, se evaluara mediante un seguimiento de sus intervenciones en clase y de la proporcién de ejercicios o practicas
presentados. Esta evaluacion corresponde al 10% de la nota final.
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Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las
competencias que debe adquirir el estudiante

Clases participativas en las que los estudiantes presentan y defienden sus ejercicios practicos y resuelven dudas sobre los conceptos y
su aplicacién practica. Competencias: Todas las competencias. (3 ECTS)

Exposicion tedrica de los conceptos y procedimientos, explicacion del enunciado de las practicas, de los materiales que se proporcionan
y del plan de trabajo. Competencias: 1y 2. (3 ECTS)

Estudiar los apuntes y/o documentos proporcionados por el profesor, realizar o resolver las practicas o los ejercicios trabajando de forma
autébnoma o con el profesor y preparar las consultas que le plantearan al profesor. Competencias: Todas las competencias. (12
ECTS)

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer los diferentes ambitos de uso de las tecnologias multimedia, en relacion con la formacion, la salud, el ocio o
entretenimiento y, los negocios y actividades profesionales.

2. Aplicar de manera correcta los conocimientos teéricos y practicos en el desarrollo de ejercicios, problemas, practicas o proyectos,
relacionados con la produccion multimedia en los ambitos de la formacion, la salud, el ocio o entretenimiento y, los negocios y
actividades profesionales.

3. Aplicar los conocimientos logrados a la realizacion de una tarea en funcién de la pertinencia y la importancia, decidiendo la
manera de llevarla a término y el tiempo que hace falta dedicar y seleccionando las fuentes de informacion mas adecuadas.

4. Planificar y utilizar la informacidn necesaria para un trabajo académico a partir de una reflexion critica sobre los recursos de
informacion utilizados.

5. Comunicarse de manera clara y eficiente en presentaciones orales y escritas adaptadas al tipo de publico y a los objetivos de la
comunicacion utilizando las estrategias y los medios adecuados.

6. Tener en cuenta las dimensiones social, econdmica y ambiental al aplicar soluciones y dar a término proyectos coherentes con el
desarrollo humano y la sostenibilidad.
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Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

W

10.

11

12.
13.
14.

15.

Entornos virtuales y aplicaciones multimedia para la formacién: evolucion y estado del arte.
Relacion entre modelos de aprendizaje, entornos virtuales y aplicaciones interactivas multimedia para la formacion.

Tipos actuales de entornos virtuales y aplicaciones multimedia para la formacion, en diversas plataformas y dispositivos:
clasificacién y andlisis de las caracteristicas de disefio y tecnolégicas.

Andlisis de los diferentes formatos de contenidos y aplicaciones multimedia para la formacion, actuales, en diversas plataformas y
dispositivos.

Disefio y programacién de entornos virtuales, contenidos y aplicaciones multimedia para la formacién, en diferentes formatos y
para diferentes plataformas y dispositivos.

Entornos virtuales y aplicaciones multimedia para la salud: evolucion y estado del arte.

Tipos actuales de entornos virtuales y aplicaciones multimedia para la salud, en diversas plataformas y dispositivos: clasificacién y
analisis de las caracteristicas de disefo y tecnoldgicas.

Andlisis de los diferentes formatos de contenidos y aplicaciones multimedia para la salud, actuales, en diversas plataformas y
dispositivos.

Disefio y programacién de entornos virtuales y aplicaciones multimedia para la salud, en diferentes formatos y para diferentes
plataformas y dispositivos.

Tecnologias y aplicaciones multimedia para el ocio: evolucién y estado del arte.

. Tipos actuales de entornos y aplicaciones multimedia para el ocio, en diversas plataformas y dispositivos: clasificacion y analisis de

las caracteristicas de disefio y tecnoldgicas.
Andlisis de los diferentes formatos de aplicaciones multimedia para el ocio, actuales, en diversas plataformas y dispositivos.
Disefio y programacién de aplicaciones multimedia para el ocio, en diferentes formatos y dispositivos.

Entornos virtuales y aplicaciones multimedia para los negocios y las actividades profesionales o laborales: evolucion y estado del
arte.

Tipos actuales de entornos virtuales y aplicaciones multimedia para los negocios y las actividades profesionales o laborales, en
diversas plataformas y dispositivos: clasificacién y andlisis de las caracteristicas de disefio y tecnolégicas.
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16. Analisis de los diferentes formatos de contenidos y aplicaciones multimedia para los negocios y las actividades profesionales o
laborales, actuales, en diversas plataformas y dispositivos.

17. Disefio y programacion de entornos virtuales y aplicaciones multimedia para los negocios y las actividades profesionales o laborales,
en diferentes formatos y para diferentes plataformas y dispositivos

Descripcion de las competencias

Analizar la evolucién y el estado del arte de la aplicacién de las tecnologias multimedia a los @mbitos de: la formacién, la salud, el ocio o
entretenimiento y los negocios y actividades profesionales. CEM 18.1. Relacionada con CET 19, CET 21y CET 23.

Aplicar nuevos conocimientos teéricos y practicos, relacionados con la creacion de contenidos y aplicaciones interactivas multimedia
orientadas a su uso en los ambitos de: la formacion, la salud, el ocio o entretenimiento y los negocios y actividades profesionales. CEM
18.2. Relacionada con CET 19, CET 21 y CET 23.

Sostenibilidad y compromiso social. CGT 2.

Comunicacion eficaz oral y escrita. CGT 4.

Uso solvente de los recursos de informacién CGT 6.

Aprendizaje autonomo. CGT 7.
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Descripcion de la

materia principal 17

Blogue de especializacion en metodologia cientifica e

3:?:2:}2:;:" investigacion aplicada al ambito de la interaccion humano gé?l%tos 18.0 | Caracter | Optativas
computadora y las tecnologias multimedia.
_ Materia Requisitos Haber_ superado todas las
Unidad temporal anual. T materias de los semestres
Curso 4. | P anteriores 1 a 6.

Sistemas de evaluacion

La materia se evaluara siguiendo un procedimiento de evaluacion continua que permitird que toda la actividad del estudiante orientada al
aprendizaje sea evaluada. Los estudiantes tendran que realizar ejercicios y practicas y defenderlos en clase mediante exposiciones
orales o mediante la realizacion de pruebas escritas. En general, en estas exposiciones y pruebas, los estudiantes tendran que mostrar
dominio de los métodos y procedimientos practicos relacionados y comprension de los conceptos implicados, ademas de explicar cdmo
han gestionado la busqueda y organizacion de la informacién a partir de las orientaciones y materiales proporcionados por el profesor y
como han identificado y resuelto las lagunas de su conocimiento. También deberan ser capaces de expresarse de forma correcta tanto a
nivel oral como escrito.

La evaluacion de la comprensién de conceptos y de la competencia de uso solvente de los recursos de informacion, se
desarrollara mediante pruebas escritas de desarrollo y/o tipo test y mediante las pruebas orales, incluida la defensa de practicas.
Esta evaluacién corresponde al 60% de la nota final.

Para determinar el aprendizaje de los estudiantes, relacionados con las competencias practicas (saber hacer), sobre los
métodos y procedimientos y el grado de dominio de los mismos, asi como de la competencia comunicacion eficaz oral y escrita y
de la competencia aprendizaje autbnomo, se evaluaran los ejercicios, practicas o proyectos individuales o en grupo realizados y
la defensa oral o escrita de los mismos. Esta evaluacién corresponde al 30% de la nota final.

Y por ultimo, la evaluacion de la participacion del alumno/a en las actividades formativas de la materia, y la actitud de
aprendizaje, se evaluara mediante un seguimiento de sus intervenciones en clase y de la proporcién de ejercicios o practicas
presentados. Esta evaluacion corresponde al 10% de la nota final.

121




UPC-CITM. Graduado en Multimedia. Modifica enero 2011

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las
competencias que debe adquirir el estudiante

Clases participativas en las que los estudiantes presentan y defienden sus ejercicios practicos y resuelven dudas sobre los conceptos y
su aplicacién practica. Competencias: Todas las competencias. (3 ECTS)

Exposicion tedrica de los conceptos y procedimientos, explicacion del enunciado de las practicas, de los materiales que se proporcionan
y del plan de trabajo. Competencias: 1y 2. ( 3 ECTS)

Estudiar los apuntes y/o documentos proporcionados por el profesor, realizar o resolver las practicas o los ejercicios trabajando de forma
auténoma o con el profesor y preparar las consultas que le plantearan al profesor. Competencias: Todas las competencias. ( 12
ECTS)

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer la metodologia cientifica y su aplicacion en el &mbito de la interaccién humano computadora y de las tecnologias
multimedia.

2. Conocer las técnicas de investigacién que se aplican en el ambito de la interaccion humano computadora y de las tecnologias
multimedia.

3. Aplicar los conocimientos logrados a la realizacion de una tarea en funcion de la pertinencia y la importancia, decidiendo la
manera de llevarla a término y el tiempo que hace falta dedicar y seleccionando las fuentes de informacion mas adecuadas.

4. Planificar y utilizar la informacién necesaria para un trabajo académico a partir d una reflexién critica sobre los recursos de
informacion utilizados.

5. Comunicarse de manera clara y eficiente en presentaciones orales y escritas adaptadas al tipo de publico y a los objetivos de la
comunicacion utilizando las estrategias y los medios adecuados.

6. Tener en cuenta las dimensiones social, econdmica y ambiental al aplicar soluciones y dar a término proyectos coherentes con el
desarrollo humano y la sostenibilidad.
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Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Descripcion de las competencias

Analizar la metodologia cientifica y su aplicacion en el ambito de la interaccion humano computadora y de las tecnologias multimedia.
CEM 19. 1. Relacionada con CET 3, CET 13y CET 21.

Aplicar las técnicas de investigacion que se aplican en el ambito de la interaccion humano computadora y de las tecnologias multimedia.
CEM 19. 2. Relacionada con CET 3, CET 13y CET 21.

Sostenibilidad y compromiso social. CGT 2.

Comunicacion eficaz oral y escrita. CGT 4.

Uso solvente de los recursos de informacion CGT 6.

Aprendizaje auténomo. CGT 7.
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Descripcion de la materia principal 18

Denominaciéon | Bloque de especializacion en Créditos . ,

de la materia produccion fotografica ECTS 12.0 |\Caracter] Optativas

Unidad temporal gﬁ}g{'a Requisitos - Haber superado todas las materias
P Cursd 3 previos de los semestres anteriores 1 a 4.

Sistemas de evaluacion

La materia se evaluara siguiendo un procedimiento de evaluacion continua que permitird que toda la actividad del estudiante orientada al
aprendizaje sea evaluada. Los estudiantes tendran que realizar ejercicios y practicas y defenderlos en clase mediante exposiciones
orales o mediante la realizacion de pruebas escritas. En general, en estas exposiciones y pruebas, los estudiantes tendran que mostrar
dominio de los métodos y procedimientos practicos relacionados y comprension de los conceptos implicados, ademas de explicar como
han gestionado la busqueda y organizacion de la informacién a partir de las orientaciones y materiales proporcionados por el profesor y
como han identificado y resuelto las lagunas de su conocimiento. También deberan ser capaces de expresarse de forma correcta tanto a
nivel oral como escrito.

La evaluacion de la comprensién de conceptos y de la competencia de uso solvente de los recursos de informacion, se
desarrollara mediante pruebas escritas de desarrollo y/o tipo test y mediante las pruebas orales, incluida la defensa de practicas.
Esta evaluacién corresponde al 60% de la nota final.

Para determinar el aprendizaje de los estudiantes, relacionados con las competencias practicas (saber hacer), sobre los
métodos y procedimientos y el grado de dominio de los mismos, asi como de la competencia comunicacion eficaz oral y escrita y
de la competencia aprendizaje autbnomo, se evaluaran los ejercicios, practicas o proyectos individuales o en grupo realizados y
la defensa oral o escrita de los mismos. Esta evaluacién corresponde al 30% de la nota final.

Y por ultimo, la evaluacion de la participacion del alumno/a en las actividades formativas de la materia, y la actitud de
aprendizaje, se evaluara mediante un seguimiento de sus intervenciones en clase y de la proporcién de ejercicios o practicas
presentados. Esta evaluacion corresponde al 10% de la nota final.
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Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las
competencias que debe adquirir el estudiante

Clases participativas en las que los estudiantes presentan y defienden sus ejercicios practicos y resuelven dudas sobre los conceptos y
su aplicacién practica. Competencias: Todas las competencias. (2 ECTS)

Exposicion tedrica de los conceptos y procedimientos, explicacion del enunciado de las practicas, de los materiales que se proporcionan
y del plan de trabajo. Competencias: De la1 a 8 (2 ECTS)

Estudiar los apuntes y/o documentos proporcionados por el profesor, realizar o resolver las practicas o los ejercicios trabajando de forma
autébnoma o con el profesor y preparar las consultas que le plantearan al profesor. Competencias: Todas las competencias. (8 ECTS)

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

—

Aplicar los conceptos y principios fundamentales de la produccién fotografica y los condicionantes de tipo estético, descriptivo o
narrativo relacionados en una produccién fotografica.

2.  Comprender el proceso de captacion y postproduccion de imagenes y correcta aplicacion en la realizacién de producciones
fotograficas en estudio, en localizacion interior y exterior o en la integracion de imagenes virtuales en imagenes fotograficas, en
todos los ambitos implicados en la materia: retrato y moda, objeto, técnico-cientifico, publicidad, reportaje, arquitectura y paisaje e
imagen generada por computadora y, tanto para medios impresos como electrénicos.

3.  Utilizar los equipos de captacion de imagenes y otros recursos tecnoldgicos, asi como de los ordenadores y programas
informaticos para la edicion y postproduccion de las imagenes.

4.  Comprender los conceptos de iluminacion que intervienen en una produccion fotografica y ser capaz de iluminar correctamente
un escenario u objeto real o virtual.

5.  Aplicar correctamente en una toma fotografica los conocimientos relacionados con la estructura de la imagen fotografica como
soporte a la ciencia, la técnica y la documentacion.

6. Comprender de los conceptos relacionados con la creacion de mensajes iconograficos y aplicarlos adecuadamente cuando se
argumenta en los andlisis escritos u orales, de las imagenes realizadas.

7.  Gomprender los conceptos relacionados con la estética, la descripcion y la narrativa de las imagenes y aplicarlos
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10.

11.

12.

13.

14.

adecuadamente cuando se argumenta en los analisis escritos u orales de las imagenes realizadas.

Comprender los conceptos y ser capaz de aplicar el método y los procedimientos adecuados en los ejercicios de fusion de
imagenes fotograficas o de integracién de imagenes virtuales en imagenes reales.
Dar a término las tareas encomendadas a partir de las orientaciones basicas dadas por el profesorado, decidiendo el tiempo que
hace falta emplear para cada tarea, incluyendo aportaciones personales y ampliando las fuentes de informacion indicadas.
Aplicar los conocimientos logrados a la realizacion de una tarea en funcion de la pertinencia y la importancia, decidiendo la
manera de llevarla a término y el tiempo que hace falta dedicar y seleccionando las fuentes de informaciéon mas adecuadas.
Después de identificar las diferentes partes de un documento académico y de organizar las referencias bibliograficas, disefar y
ejecutar una buena estrategia de busqueda avanzada con recursos de informacion especializados, seleccionando la informacion
pertinente teniendo cuenta criterios de relevancia y calidad.
Planificar y utilizar la informacion necesaria para un trabajo académico a partir d una reflexién critica sobre los recursos de
informacion utilizados.

Utilizar estrategias para preparar y dar a término las presentaciones orales y redactar textos y documentos con un contenido
coherente, una estructura y un estilo adecuados y un buen nivel ortografico y gramatical.1.

Comunicarse de manera clara y eficiente en presentaciones orales y escritas adaptadas al tipo de publico y a los objetivos de la
comunicacion utilizando las estrategias y los medios adecuados.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

—‘(°9°.\‘9"9":'>P°!\3.—‘

0

Estructura de la produccion en la fotografia de retrato y moda.

Tipos de iluminacién en la fotografia de retrato en estudio y en localizacién interior y exterior.

Maquillaje y Digital Make Up en la fotografia de retrato y moda.

Agencias de modelos y concepto de Casting y Acting en la fotografia de moda.

El bodegén en los precedentes pictéricos de la fotografia.

lluminacién y produccion integrada en la fotografia de objeto.

Atrezzo y estilismo en la fotografia de objeto.

Grandes producciones en la fotografia de objeto y sus aplicaciones en la fotografia editorial e industrial.
Fotografia técnica cientifica; la fotografia como herramienta.

Fotomacrografia y fotomicroscopia; instrumentos, objetivos y procedimientos.
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11. Cronofotografia; fotografia de lapso temporal.

12. Fotografia con radiaciones no visibles; ultravioleta e infrarroja.

13. Agencias de publicidad; la direccion de arte en la produccion de imagenes publicitarias.
14. Metodologia del encargo en la fotografia publicitaria; briefing y layout.

15. Soportes gréficos y audiovisuales en la imagen publicitaria.

16. Andlisis del mensaje publicitario.

17. Agencias de prensa y medios de comunicacion.

18. Estructura e implicaciones éticas en la fotografia de reportaje.

19. Tipos de reportajes; social, documental, editorial e industrial.

20. Seleccién y edicién de iméagenes en un reportaje fotografico.

21. Cartografia; estudio de la iluminacion y del posicionamiento de camara.

22. Fusién de imagenes y fotografia panoramica.

23. Fotografia de arquitectura, obra civil y urbanismo.

24. Ciencia y documentacion en la fotografia de espacios naturales.

25. Concepto de imagen generada por computadora y sus relaciones con la fotografia.

26. Contenido y forma de la imagen real y virtual.

27. Relaciones entre las iluminaciones de escenarios reales y virtuales.

28. Integracion de objetos virtuales en imagenes fotograficas; integracion de fotografias de elementos reales en escenarios virtuales.

Descripcion de las competencias

Aplicar los conceptos y principios fundamentales de la produccion fotogréfica y los condicionantes de tipo estético, descriptivo o
narrativo relacionados en una produccion fotografica. CEM 15.1. Relacionada con CET 5.

Ser capaz de realizar producciones fotograficas en estudio, en localizacion interior y exterior o en la integracion de imagenes virtuales
en imagenes fotograficas, en todos los ambitos implicados en la materia: retrato y moda, objeto, técnico-cientifico, publicidad, reportaje,
arquitectura y paisaje e imagen generada por computadora y, tanto para medios impresos como electrénicos. CEM 15.2. Relacionada
con CET 8.

Utilizar los equipos de captacion de imagen y otros recursos tecnolégicos, asi como los ordenadores y programas informaticos para la
edicién y postproduccion de las imagenes. CEM 15.3. Relacionada con CET 5.

Aplicar los diferentes tipos de iluminaciéon en una produccién en estudio, en localizacion interior 0 exterior 0 en una imagen generada por

127



UPC-CITM. Graduado en Multimedia. Modifica enero 2011

ordenador. CEM 15.4. Relacionada con CET 31.

Aplicar conceptos y procedimientos de estructura de la imagen e iluminacion en los &mbitos relacionados con la ciencia, la técnica y la
documentacion. CEM 15.5. Relacionada con CET 31.

Crear mensajes iconograficos para ser aplicados en los ambitos industriales, medios de comunicacion y publicitarios. CEM 15.6.
Relacionada con CET 23.

Utilizar los conceptos relacionados con la estética, la descripcion y la narrativa de las imagenes para argumentar los analisis escritos u
orales de las imagenes realizadas. CEM 15.7. Relacionada con CET 23.

Aplicar un método de fusién de imagenes fotograficas o de integracibn de imagenes virtuales en imagenes reales. CEM 15.8.
Relacionada con CET 8.

Comunicacion eficaz oral y escrita. CGT 4.

Uso solvente de los recursos de informacion CGT 6.

Aprendizaje auténomo. CGT 7.
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Descripcion de la materia principal 19

3:?: r:l'ar;gfi':n Practicas externas gae_lgétos 30.0 | Caracter | Optativas
Materia

Unidad temporal bianual. Requisitos Haber superado todas las materias de los semestres anteriores
Cursos 3 | previos 1a4.
y 4.

Sistemas de evaluacion

Las Practicas externas se evaluaran a partir de la informacidn obtenida por el profesor durante las tutorias y una memoria de la actividad
profesional desempefiada en la que se reflejaran de forma explicita los siguientes aspectos:.

- Objetivos iniciales del trabajo a realizar

- Metodologia y desarrollo del trabajo

- Resultados y conclusiones

- Grado de cumplimiento de los objetivos iniciales y valoracion personal de las practicas realizadas.

- Dicha memoria incluira, ademas, copias de los correspondientes justificantes de las practicas realizadas. Esta evaluacion

supondra el 100% de la nota.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las
competencias que debe adquirir el estudiante

Tutoria y plan de trabajo. Competencias: 1y 2. (1 ECTS).

Estancia en empresa desarrollando funciones y tareas relacionadas con la formacién académica Competencias: Todas las
competencias. (27 ECTS).

Redaccion de informes, presentacion publica y defensa de las conclusiones extraidas y realizaciébn de pruebas de evaluacion.
Competencias: Todas las competencias. (2 ECTS).

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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NN —

Realizar actividades profesionales que doten de un complemento practico a la formacién académica.

Aplicar de manera adecuada las competencias adquiridas en los estudios de Graduado en Multimedia, al trabajo desarrollado en
una empresa.

Adquisicién de nuevos conocimientos en el campo especifico en el que se desarrolla la practica profesional.

Dirigir y dinamizar grupos de trabajo, resolviendo posibles conflictos, valorando el trabajo hecho con las otras personas y
evaluando la efectividad del equipo asi como la presentacion de los resultados generados.

Utilizar conocimientos y habilidades estratégicas para la creacion y gestion de proyectos, aplicar soluciones sistematicas a
problemas complejos y disefar y gestionar la innovacion en la organizacion.

Tener en cuenta las dimensiones social, econémica y ambiental al aplicar soluciones y dar a término proyectos coherentes con el
desarrollo humano y la sostenibilidad.

Comunicarse de manera clara y eficiente en presentaciones orales y escritas adaptadas al tipo de publico y a los objetivos de la
comunicacion utilizando las estrategias y los medios adecuados.

Planificar y utilizar la informacién necesaria para un trabajo académico a partir d una reflexion critica sobre los recursos de
informacion utilizados.

Aplicar los conocimientos logrados a la realizacion de una tarea en funcion de la pertinencia y la importancia, decidiendo la
manera de llevarla a término y el tiempo que hace falta dedicar y seleccionando las fuentes de informacién mas adecuadas.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

1.
2.
3.

Consolidacion de conocimientos
Aplicacion de los conocimientos
Redaccién de la memoria

Descripcion de las competencias

Capacidad de aplicacién de las competencias adquiridas en los estudios de Graduado en Multimedia, al trabajo desarrollado en una
empresa. CEM 20.1. relacionada con CET 14.

Capacidad de integracion en el equipo y adaptacion a las dindmicas de trabajo de la empresa. CEM 20.2. relacionada con CET 14.
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Capacidad emprendedora y de innovaciéon. CGT 1.

Sostenibilidad y compromiso social. CGT 2.

Comunicacion eficaz oral y escrita. CGT 4.

Trabajo en equipo. CGT 5.

Uso solvente de los recursos de informaciéon CGT 6.

Aprendizaje autonomo. CGT 7.
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Descripcion de la materia principal 20

Denominacioén | Bloque de especializacion en direccion de arte en | Créditos . .
de la materia | proyectos de publicidad interactiva ECTS 12.0 [ Criativas
Materia - Haber superado todas las
Unidad temporal anual. Rreeqvt;(l)ssltos materias de los semestres
Curso 3. |P anteriores 1 a 4.

Sistemas de evaluacion

La materia se evaluara siguiendo un procedimiento de evaluacion continua que permitird que toda la actividad del estudiante orientada al
aprendizaje sea evaluada. Los estudiantes tendran que realizar ejercicios y practicas y defenderlos en clase mediante exposiciones
orales o mediante la realizacion de pruebas escritas. En general, en estas exposiciones y pruebas, los estudiantes tendran que mostrar
dominio de los métodos y procedimientos practicos relacionados y comprension de los conceptos implicados, ademas de explicar como
han gestionado la busqueda y organizacion de la informacion a partir de las orientaciones y materiales proporcionados por el profesor y
como han identificado y resuelto las lagunas de su conocimiento. También deberan ser capaces de expresarse de forma correcta tanto a

nivel oral como escrito.

La evaluacion de la comprensién de conceptos y de la competencia de uso solvente de los recursos de informacion, se
desarrollara mediante pruebas escritas de desarrollo y/o tipo test y mediante las pruebas orales, incluida la defensa de practicas.

Esta evaluacién corresponde al 60% de la nota final.

Para determinar el aprendizaje de los estudiantes, relacionados con las competencias practicas (saber hacer), sobre los
métodos y procedimientos y el grado de dominio de los mismos, asi como de la competencia comunicacion eficaz oral y escrita y
de la competencia aprendizaje autbnomo, se evaluaran los ejercicios, practicas o proyectos individuales o en grupo realizados y
la defensa oral o escrita de los mismos. Esta evaluacién corresponde al 30% de la nota final.

Y por ultimo, la evaluacion de la participacion del alumno/a en las actividades formativas de la materia, y la actitud de
aprendizaje, se evaluara mediante un seguimiento de sus intervenciones en clase y de la proporcién de ejercicios o practicas
presentados. Esta evaluacion corresponde al 10% de la nota final.
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Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las
competencias que debe adquirir el estudiante

Clases participativas en las que los estudiantes presentan y defienden sus ejercicios practicos y resuelven dudas sobre los conceptos y
su aplicacién practica. Competencias: Todas las competencias. (2 ECTS)

Exposicion tedrica de los conceptos y procedimientos, explicacion del enunciado de las practicas, de los materiales que se proporcionan
y del plan de trabajo. Competencias: 1y 2 (2 ECTS)

Estudiar los apuntes y/o documentos proporcionados por el profesor, realizar o resolver las practicas o los ejercicios trabajando de forma
auténoma o con el profesor y preparar las consultas que le plantearan al profesor. Competencias: Todas las competencias. (8 ECTS)

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

2R NS

~

Comprender los conceptos fundamentales del lenguaje interactivo.

Conocer las posibilidades técnicas y creativas de un medio como Internet.

Realizar proyectos de publicidad interactiva para Internet.

Conseguir una comunicacién efectiva entre anunciante y publico a través de diversos proyectos.

Poner en préactica aspectos relacionados con el analisis, conceptualizacién y producciéon de un proyecto de publicidad on-line
Dar a término las tareas encomendadas en el tiempo previsto, trabajando con las fuentes de informacién indicadas, de acuerdo
con las pautas marcadas por el profesorado.

Identificar las propias necesidades de informacién y utilizar las colecciones, los espacios y los servicios disponibles para disenar
y ejecutar busquedas simples adecuadas al ambito tematico.

Planificar la comunicacion oral, responder de manera adecuada las cuestiones formuladas y redactar textos de nivel basico con
correccion ortografica y gramatical.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

1.

Definicién y Contexto
Comunicacion y Lenguaje Audiovisual
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3. Fundamentos de Disefo
4.  Metodologia del Proyecto
5.  Creatividad

6. Produccién |

7. Presentaciones al cliente
8. Produccién I

9

. Diseno Visual y Produccion Gréfica
10. Recursos Audiovisuales

11. Modelo de Interaccién

12. Desarrollo técnico y Construccién

Descripcion de las competencias

Aplicar los conocimientos y capacidades necesarias para ejercer como director/a de arte en proyectos de publicidad interactiva. CEM
16.1. Relacionada con CET 16 y CET 20.

Aplicar los conocimientos y capacidades necesarias para determinar las posibilidades de aplicacion del lenguaje interactivo en el &mbito
publicitario. CEM 16.2. Relacionada con CET 12y CET 283.

Comunicacion eficaz oral y escrita. CGT 4.

Uso solvente de los recursos de informacion CGT 6.

Aprendizaje auténomo. CGT 7.
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Descripcion de la materia principal 21

Denommac_lon Bloque_ de especializacién en postproduccion | Créditos 12.0 | caracter | Optativas
de la materia audiovisual avanzada. ECTS
_ Matria Requisitos Habgr superado todas las
Unidad temporal anual. . materias de los semestres
Curso 3. | P anteriores 1 a 4.

Sistemas de evaluacion

La materia se evaluara siguiendo un procedimiento de evaluacion continua que permitira que toda la actividad del estudiante orientada al
aprendizaje sea evaluada. Los estudiantes tendran que realizar ejercicios y practicas y defenderlos en clase mediante exposiciones
orales o mediante la realizacion de pruebas escritas. En general, en estas exposiciones y pruebas, los estudiantes tendran que mostrar
dominio de los métodos y procedimientos practicos relacionados y comprension de los conceptos implicados, ademas de explicar cdmo
han gestionado la busqueda y organizacion de la informacion a partir de las orientaciones y materiales proporcionados por el profesor y
cémo han identificado y resuelto las lagunas de su conocimiento. También deberan ser capaces de expresarse de forma correcta tanto a
nivel oral como escrito.

La evaluacion de la comprensién de conceptos y de la competencia de uso solvente de los recursos de informacion, se
desarrollara mediante pruebas escritas de desarrollo y/o tipo test y mediante las pruebas orales, incluida la defensa de préacticas.
Esta evaluacion corresponde al 60% de la nota final.

Para determinar el aprendizaje de los estudiantes, relacionados con las competencias practicas (saber hacer), sobre los
métodos y procedimientos y el grado de dominio de los mismos, asi como de la competencia comunicacion eficaz oral y escrita y
de la competencia aprendizaje autbnomo, se evaluaran los ejercicios, practicas o proyectos individuales o en grupo realizados y
la defensa oral o escrita de los mismos. Esta evaluacién corresponde al 30% de la nota final.

Y por ultimo, la evaluacién de la participacién del alumno/a en las actividades formativas de la materia, y la actitud de
aprendizaje, se evaluara mediante un seguimiento de sus intervenciones en clase y de la proporcién de ejercicios o practicas
presentados. Esta evaluacién corresponde al 10% de la nota final.
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Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las
competencias que debe adquirir el estudiante

4.

5.

Clases participativas en las que los estudiantes presentan y defienden sus ejercicios practicos y resuelven dudas sobre los conceptos y
su aplicacién practica. Competencias: Todas las competencias. (2 ECTS)

Exposicion tedrica de los conceptos y procedimientos, explicacion del enunciado de las practicas, de los materiales que se proporcionan
y del plan de trabajo. Competencias: 1 a3 (2 ECTS)

Estudiar los apuntes y/o documentos proporcionados por el profesor, realizar o resolver las practicas o los ejercicios trabajando de forma
autébnoma o con el profesor y preparar las consultas que le plantearan al profesor. Competencias: Todas las competencias. (8 ECTS)

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.
2.
3.

Analizar las técnicas utilizadas desde videoclips, spots publicitarios a video experimental para posteriormente aplicarles software.
Desarrollar proyectos audiovisuales de alta calidad.

Dar a término las tareas encomendadas en el tiempo previsto, trabajando con las fuentes de informacién indicadas, de acuerdo
con las pautas marcadas por el profesorado.

Identificar las propias necesidades de informacion y utilizar las colecciones, los espacios y los servicios disponibles para disefiar
y ejecutar busquedas simples adecuadas al ambito tematico.

Planificar la comunicacion oral, responder de manera adecuada las cuestiones formuladas y redactar textos de nivel basico con
correccion ortografica y gramatical.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

2
3
4
5.
6.
7
8
9
1

1.

0.

Introduccion

Evolucién de los efectos especiales

Composiciones

Gestién del Tiempo

Principios de animacién

Animacioén Avanzada

Efectos

Mascaras y llaves (KEYS)

3D dentro de la postproduccion
Tracking y estabilizacion
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11. Integracion
12. Exportacion

Descripcion de las competencias

Aplicar los procesos de postproduccion avanzada que impliquen la utilizacién de técnicas complejas de retoque de color, integracion,
efectos, mascaras y Tracking. CEM 17.1. Relacionada con CET 12.

Integrar diferentes formatos como el 3D, Stopmotion o Flash. CEM 17.2. Relacionada con CET 12 y CET 29.

Aplicar diferentes efectos y trucajes para mantener la maxima calidad en SD y HD. CEM 17.3. Relacionada con CET 12 y CET 28.

Comunicacion eficaz oral y escrita. CGT 4.

Uso solvente de los recursos de informacién CGT 6.

Aprendizaje autonomo. CGT 7.
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Personal académico

Profesorado

Resumen del personal académico disponible actualmente en el CITM.

Numero total de profesores: ........ccoevveeriiieerieeiieeee e 37
Numero total de profesores doctores........ceeevveeeveeeeiienieeeriieeieesienns 15
Numero total de profesores no doctores:..........cceeeeuveeerciveeeecieeennnennn. 22

Porcentaje de profesores doctores computados sobre el equivalente en
dedicacion a tiempo

Porcentaje de profesores no doctores computados sobre el equivalente en

Todos los profesores y profesoras del CITM tienen una formacién vy
experiencia profesional adecuados para la consecucién de los objetivos
generales y competencias previstas en la propuesta del titulo. Asi mismo, tal y
como se refleja en los datos, el personal académico implicado en el titulo es
suficiente y su grado de dedicacion, su cualificacion y experiencia, son
adecuados para llevar a cabo el plan de estudios propuesto.

Tabla de personal académico actual del CITM.

Tipo de Adecuacion a
i . vinculacion | los ambitos ., R s
Categoria4( Experiencia Informacion adicional
1] con la de

universidad | conocimiento

TU Tramo de flocenf:la: 2 TC Si Doctor.
Tramo de investigacion: 1

TU Tramo de flocen.ma: 3 TC Si Doctora
Tramo de investigacion:

TU Tramo de flocen.ma: 3 TC Si
Tramo de investigacion:

TU Tramo de flocen'ma: 4 TC S
Tramo de investigacion:

TU Tramo de fiocenlea: 3 TC Si Doctor
Tramo de investigacion: 2

TU Tramo de fiocenlea: 4 TC Si Doctora
Tramo de investigacion: 1

TU Tramo de fiocenlea: 2 TC Si Doctor
Tramo de investigacion:

TU Tramo de fiocenlea: 5 TC S
Tramo de investigacion:
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TU Tramo de fiocenlea: 2 TC S Doctor
Tramo de investigacion:
TU Tramo de fiocenlea: 6 TC S Doctor
Tramo de investigacion: 1
TU Tramo de fiocenlea: 5 TC S Doctor
Tramo de investigacion: 2
TU Tramo de fiocenlea: N TC S Doctor
Tramo de investigacion:
TU Tramo de fiocen'ma: 2 TC S
Tramo de investigacion: 0
Profesora de la Escuela g;cgglr& tin(\{:slzsgadora
Multimedia de la UPC tecnolosias
TU. FUPC | desde curso 1999-00. TC Si e o
Profesora del CITM desde entornos Virt}leales para
¢l 2001-02 la formacion
Doctor. Experto en el
estudio de la
TU. FUPC 2P(r)(z)fse_s(;)6r del CITM desde Por horas Si fotografia y las
relaciones entre la
fotografia y la cultura
Profesora del CITM desde . Experta profesional
TU.FUPC 1 5007-08 Por horas Si del 4mbito del disefio
Experto profesional en
el ambito de la
publicidad y de la
TU. FUPC Il’;(;ge_s(;)g del CITM desde Por horas Si tecnologia audiovisual
publicitaria y del
Derecho relacionado
con TIC.
Experto profesional en
TU.FUpC | Drofesor del CITM desde TC i el desarrollo de
proyectos multimedia
Doctor. Experto
profesional e
TU. FUPC 2P(r)(z)ae_s(;)5r del CITM desde Por horas Si investigador en
proyectos
audiovisuales
Doctora. Investigadora
TU. FUPC Il’;(;ge_sgoga del CITM desde Por horas Si del ambito de las
tecnologias de audio
Experto profesional en
TU. FUPC Profesor del CITM desde Por horas S disefio grafico para
’ 2006-07 aplicaciones
multimedia.
Experta en
Profesora del CITM desde , conservacion y
TU. FUPC 2005-06 Por horas Si restauracion de bienes
culturales
Profesor de la Escuela de .
Fotografia UPC desde Exp ertro en tecnolp glas
TU. FUPC | curso 1994-95. Profesor TC Si g‘;t‘l’agriii"fny calidad
del CITM desde curso nag
2001-02 fotografica
Experta en tecnologias
TU. FUPC g(r)(())ge_s(;)g a del CITM desde Por horas Si fotograficas y gestion
del color
Profesor del CITM a partir , Experto en desarrollo
TU. FUPC de 2008-09 Por horas Si de proyectos
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multimedia
audiovisuales con
integracion de video,
animacion 2D y 3D
Experta profesional
del ambito de la
TU. FUPC g(r)(())fze_s(;); a del CITM desde Por horas Si creacion de guiones
para proyectos
audiovisuales
Experto profesional
Profesor del CITM desde , del ambito de la
TU. FUPC 2006-07 Por horas Si fotografia
cinematografica
Experto profesional,
productor y director
TU. FUPC g(r)%fze_s(;); del CITM desde Por horas Si de documentos
audiovisuales y
director de arte.
Experto profesional en
Profesor del CITM desde , el ambito de la
TU. FUPC 2006-07 Por horas Si fotografia de
arquitectura y paisaje
Experto profesional en
Profesor del CITM desde , el ambito de la
TU. FUPC 2006-07 Por horas Si fotografia de reportaje
y moda
Profesor de la escuela .
Multimedia de la UPC Experto profesional en
TU. FUPC | desde 1999-00 Por horas Si Zlirambil,tz ge ;jt .
Profesor del CITM desde ceclon de arte en
2001-02 proyectos multimedia
Doctor. Experto en
investigacion en el
Profesor de la escuela gmblto de la
Multimedia de la UPC interaccién humano
TU. FUPC | desde 1997-98 TC i é%‘&%‘gfigf'en o
Profesor del CITM desde programa de
2001-02 doctorado en
Ingenieria Multimedia
UPC.
Profesor de la escuela
Multimedia de la UPC Experto en desarrollo
TU. FUPC | desde 1997-98 Por horas Si f:aﬁz‘;ffiti‘;;gf
Profesor del CITM desde . ., y
2001-02 animacion 3D
Experta en desarrollo
TU. FUPC Elrl(r)sfgsgég Sd_ %16CITM desde Por horas Si de proyectos
audiovisuales
Doctora.
Experta en el ambito
de la propiedad
TU. FUPC Elrl(r)sfgsgég Sd_ %16CITM desde Por horas Si intelectual y
tecnologias de la
informacion y la
comunicacion
Profesor de la Escuela de Experto en Fotografia
TU. FUPC | Fotografia UPC desde TC Si industrial.
curso 1994-95. Profesor desarrollando tesis
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del CITM desde curso doctoral:
2001-02 Comunicacion Visual
en Arquitectura y el
Disefio
Experto en desarrollo
de proyectos
TU. FUPC Profesor del CITM desde Por horas Si multimedia y de
curso 2005-06 .
creacion de
videojuegos
Experta en disefio
TU. FUPC Profesora del CITM desde Por horas Si grafico e impresion
curso 2006-07 ..
digital
Investigacion sobre
Arte Romanico s. XII
(Tesis Doctoral).
TU. FUPC Profesora del CITM desde Por horas S DII‘GCt.OI.‘a de
curso 2006-07 exposiciones
fotograficas y
artisticas. Editora de
contenidos.
. Experta en analisis y
TU FUPC Profesor del CITM a partir Por horas Si critica fotografica y
de 2008-09
fotografia de autor.
Tramo de docencia: i
TU ) L TC Si Doctor.
Tramo de investigacion:
Profesor del CITM . Experto profesional
TU.FUPC desde 1994-2005 10 S en fotografia
Tramo de docencia:
TU ) o TC Si Doctor
Tramo de investigacion:
Profesor del CITM . Experto profesional
TU. FUPC desde 1994-2005 TC S en fotografia
Profesor del CITM . Experto profesional
U | desde 1995-2005 Por horas Si en multimedia
Tramo de docencia: i i
TU o TC si peenciado en
Tramo de investigacion: iencias Quimicas
Experto profesional
Profesor del CITM . en el desarrollo de
TU.FUPC desde 2003-04 TC S proyectos
multimedia

5[1] TU. Titulado Universitario funcionario o contratado UPC;
TU. F-UPC. Titulado Universitario contratado por la Fundacié UPC;

Dr. Doctor.

Elaboracion de materiales de aprendizaje para la formacion a distancia.

Todos los profesores y profesoras del CITM imparten docencia tanto en los estudios
presenciales como a distancia.
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Para ambas modalidades existe la figura del tutor

En relacion con la creacién de materiales de aprendizaje, todos los profesores del
CITM participan elaborando los contenidos de los materiales y determinando el
disefo instructivo adaptado al funcionamiento del sistema para la formacion a
distancia aplica el CITM. Posteriormente, un equipo de profesores ayudados por
estudiantes del Graduado en Multimedia, crean los materiales interactivos multimedia
que integran los contenidos aportados por cada profesor. En primer lugar se crea un
prototipo de cada material que el profesor de la asignatura o materia que ha aportado
los contenidos revisa y corrige. Estas y sugerencias de mejora del material son
enviadas al equipo de creacion de los materiales interactivos multimedia para su
implementacion definitiva.

Ademas cada profesor puede crear sus propios materiales de aprendizaje de manera
independiente sin necesidad de la intervencion del equipo de creacion de materiales
interactivos multimedia, gracias al avanzado sistema de formacion a distancia que
aplica el CITM.

Otros recursos disponibles

Plantilla actual de Personal de Administracion y Servicios del CITM.

Tipo de . o Adecuacion a los
: ., Formacion y experiencia L
vinculacién con la ) ambitos de
) . profesional .
universidad conocimiento
TC Licenciada. Secretaria de

Gestién académica de la
escuela de Fotografia de la UPC | Si
desde el afo 1992 y del CITM
desde el ano 2001.

TP Administrativa. Secretaria de
Gestién académica de la
escuela de Fotografia de la UPC | Si
desde el afno 1997 y del CITM
desde el ano 2001.

TC Administracién de empresa.
Administradora del CITM desde | Si
el afio 2001.

TC Licenciada. Secretaria del CITM
desde el ano 2008.

TC Ingeniera técnica. Responsable
de sistemas informaticos del Si
CITM desde el ano 2007.
TC Graduada. Ayudante de
sistemas informaticos del CITM | Si
desde el ano 2007.

TC Soporte a Platé y laboratorios de
la escuela de Fotografia de la
UPC desde el afo 1994 y del
CITM desde el ario 2001.

Si

Si
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TC Soporte a Platé y laboratorios de
la escuela de Fotografia de la
UPC desde el afio 1997 y del
CITM desde el ano 2001.

Si

[1] Ver apartado 4.3 de esta memoria.

Prevision de profesorado y otros recursos humanos necesarios.

En el curso 2009-2010 se pretende contar con la disponibilidad de 4 nuevos
profesores doctores.

Previsién de personal académico para el curso 2009-2010:

Profesores doCtOreS:......coovvviieeiieeeeeeeeee e, 19
Profesores N0 AOCIOIES. .......uuiiiiiee e e e e e e e e e e eaes 18
Porcentaje de profesores doctores computados sobre el equivalente en dedicacién a
tiempo

[o18 ]3] o] o o 1P RPPUTRP 51%

Porcentaje de profesores no doctores computados sobre el equivalente en
dedicacion a tiempo

(o181 g1 o] o [0 1P 49%
Tipo de Adecuacion
, L vinculacién | a los ambitos | Informacién
Categoria6[1] | Experiencia -
con la de adicional
universidad | conocimiento
Tramo de
TU docencia: TC Si Doctor/a.
Tramo de
investigacion:
Tramo de
TU docencia: TC Si Doctor/a.
Tramo de
investigacion:
Tramo de
TU docencia: TC Si Doctor/a.
Tramo de
investigacion:
Tramo de
TU docencia: 4 TC Si Doctor/a.
Tramo de
investigacion: 0

143




UPC-CITM. Graduado en Multimedia. Modifica enero 2011

Respecto a la plantilla de personal de administracion y servicios, en el curso 2009-
2010 se pretende contar con la disponibilidad de una técnica de formacién.

Tipo de Formacién y experiencia Adecuacion a los
vinculacion con la | profesional ambitos de conocimiento
universidad

TC Graduada. Técnica de formacion

para gestién académica y
soporte a la formacion a
distancia.

Mecanismos de que se dispone para asegurar la igualdad entre hombres y
mujeres y la no discriminacion de personal con discapacidad.

El plan director de igualdad de oportunidades de la UPC cuenta con los siguientes
objetivos dentro del plan sectorial de igualdad entre mujeres y hombres:

Objetivo especifico 1: Sensibilizar a toda la comunidad universitaria en materia de no
discriminacién y de equidad, especialmente a las personas que tienen
responsabilidad y estan relacionadas en los procesos de seleccion y de gestion de
recursos humanos.

De este objetivo se han derivado las siguientes acciones:

o Creacién de un servicio u oficina para la igualdad

o Incorporar la Igualdad de Oportunidades (I0) en el futuro cédigo
ético de la UPC

o Publicar anualmente en la web todos los datos desglosados por
sexo0. Hacer un seguimiento por la Comisién y comunicacién de los
datos a los 6rganos de gobierno.

e Programar y realizar jornadas/sesiones/seminarios de formacién
especificos sobre género y/o discriminacién, impartidas por
expertos, a los responsables de unidades y a personas con cargos
de gestion (y también, sobretodo, al personal de RRHH)

e Inclusidon de un maddulo sobre género y/o discriminacién en el
material para estudiar en los concursos/oposiciones de categorias de
mando del PAS y puestos técnicos.

« Afadir objetivos e indicadores relacionados con la IO en los planes
estratégicos de las unidades basicas y asignar una parte del
presupuesto variable en funcién del grado de alcance de este
objetivo.

Objetivo especifico 5: Establecer condiciones especiales en los pliegos de las
cldusulas administrativas a fin de promover la igualdad entre mujeres y hombres en el
mercado de trabajo, de acuerdo con lo establecido en la legislacion de contratos del
sector publico.

De este objetivo se ha derivado la siguiente accion: Adaptar las clausulas
administrativas conforme los articulos 33 y 34 de la Ley Organica 3/2007 para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres.

El plan director de igualdad de oportunidades cuenta con el siguiente objetivo dentro
del plan sectorial de igualdad de oportunidades para las personas con discapacidad:

Objetivo especifico 5: Promover la integracion en el mercado de trabajo de las
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personas con discapacidad, favoreciendo su contratacién por parte de la UPC. De
este objetivo de ha derivado la siguiente accién:

Disenar y poner en funcionamiento un Programa de Integracion de personas con
discapacidad (conforme la Ley 53/2003, de empleo publico para discapacitados y
conforme la LISMI).

7[1] TU. Titulado Universitario funcionario o contratado UPC;
TU. F-UPC. Titulado Universitario contratado por Fundacién UPC.
Dr. Doctor.
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Adecuacion del Profesorado

Todos los profesores y profesoras del CITM tienen una formacion y experiencia
profesional adecuados para la consecucion de los objetivos generales y competencias
previstas en la propuesta del titulo. Asi mismo, tal y como se refleja en los datos, el
personal académico implicado en el titulo es suficiente y su grado de dedicacién, su
cualificacion y experiencia, son adecuados para llevar a cabo el plan de estudios
propuesto.

Justificacion de adecuacion de los recursos humanos disponibles

Mecanismos de que se dispone para asegurar que la contratacién del
profesorado se realizara atendiendo a los criterios deigualdad entre hombres y
mujeres y de no discriminacié de personas con discapacidad

Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para llevar a
cabo el plan de estudios propuesto

Personal académico disponible

Tipo de ..
. .. Adecuacion a los .
, . .| vinculacion . Informacion
Categoria Experiencia ambitos de .
con la .. adicional
. . conocimiento
universidad
Personal académico necesario
Tipo de
, . . | vinculacion Adecuacion a los ambitos de
Categoria Experiencia ..
con la conocimiento
universidad

Otros recursos humanos disponibles

Adecuacion a
Tipo de vinculacion con la | Formacion y experiencia los ambitos
universidad profesional de

conocimiento

Otros recursos humanos necesarios

Tipo de

vinculacion Formacion y experiencia Adecuacion a los ambitos de
con la profesional conocimiento

universidad
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Disponibilidad y adecuacion de recursos materiales y servicios

Justificacion de que los medios materiales y servicios clave disponibles
(espacios, instalaciones, laboratorios, equipamiento cientifico, técnico o
artistico, biblioteca y salas de lectura, nuevas tecnologias, etc.) son adecuados
para garantizar el desarrollo de las actividades formativas planificadas,
observando los criterios de accesibilidad universal y disefio para todos

Planta -1.

El Centre de la Imatge i la Tecnologia Multimedia (CITM), esta ubicado en un
moderno edificio de 1.800 m®de superficie, con 4 plantas Utiles en las que se
encuentran las aulas y laboratorios.

Relacion de aulas, laboratorios y plato fotografico.

Nombre del laboratorio o
aula

Equipamientos

Laboratorio 1, de
Tratamiento Digital de la
Imagen (TDI).

1 Ordenador para el profesor y 35 ordenadores PC
para los estudiantes8[1]. Monitores Lacer de altas
prestaciones para TDI. Software necesario para
TDI. Equipo de audio y candn de proyeccién
conectado al ordenador del profesor.

Superficie: 115,03 m?.

Laboratorio de Redes

1 Ordenador para el profesor y 20 ordenadores PC
para los estudiantes. 5 Osciloscopios. Material para
montaje de micro redes (cables, etc.,). Conexion
ADSL. Software necesario para desarrollar las
asignaturas de redes y arquitectura y
configuraciones informéticas. Equipo de audio y
canon de proyeccion conectado al ordenador del
profesor.

Superficie: 88,42 m?.

Laboratorio de video

5 ordenadores PC. Este laboratorio esta preparado
para trabajar en pequefios grupos desarrollando
proyectos audiovisuales. Postproduccion y efectos
especiales de video.

Superficie: 26,73 m?.

Laboratorio de audio

Cabina de grabacion. 1 Ordenador PC y software
para edicion de audio. Mesa de mezclas de audio.
Teclado musical. Equipo de sonido.

Superficie: 19,29 m?.

147




UPC-CITM. Graduado en Multimedia. Modifica enero 2011

Laboratorio de Impresién
Digital

5 ordenadores Macintosh G4, 5 ordenadores PC.
Software para la edicién y postproduccion de
imagenes. 2 plotters. 1 escaner plano DIN-A3. 2
escaneres planos DIN-A4.2 escaneres de
transparencias. 2 impresoras de inyeccion color. 1
impresora laser color. Espectrofotometro y material
necesario para la calibracion del color.

Superficie: 48,24 m®.

Laboratorio de calidad de
la imagen

1 Ordenador PC y 1 ordenador Macintosh G4,
software y un banco 6ptico para el montaje de las
diferentes camaras a estudiar, equipo de
iluminacion con accesorios, Nikon Multiphot para
fotomacrografia, microscopio Carl Zeiss Docuval
con dispositivo de reproduccion, impresora y
conexion a red.

Superficie: 49,46 m®.

Sala de impresion

Sala con un ordenador PC y una impresora de
inyeccioén de tinta color para que los estudiantes
impriman sus trabajos9[2].

Superficie: 19,54 m?.

Seminario 1

Aula con mesas y sillas (sin ordinadores de
sobremesa). 1 Ordenador PC para el profesor.
Equipo de audio y cafnén de proyeccién conectado
al ordenador del profesor. WI-FI Superficie: 40,35
m2.

Sala comedor y de
descanso

Con mesas, sillasy TV.
Superficie: 40,74 m?.

Archivo

Superficie: 46,56 m®.

10[1] Consultar apartado de configuracién minima de los ordenadores de los laboratorios y aulas.

11[2] Como aportacién al cuidado del medio ambiente y la sostenibilidad, en el CITM se intenta reducir la

impresion en papel a lo estrictamente imprescindible.

Planta 0.

Nombre del laboratorio o
aula

Equipamientos
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Aula 0.112[1]

Aula con mesas y sillas (sin ordenadores de
sobremesa). 1 Ordenador PC para el profesor.
Equipo de audio y cafndn de proyeccién conectado
al ordenador del profesor.

Superficie: 105,48 m?. Capacidad: 70 estudiantes.

Laboratorio de usabilidad

Dos salas contiguas e intercomunicadas por video y
audio: sala 1 en la que el usuario pone a prueba el
prototipo, sala 2 desde la que se observa y registra.
Enla sala 1. 1 ordenador PC para el usuario. 1
ordenador PC conectado a una TV LCD plana de
32 pulgadas para probar prototipos de aplicaciones
TV por IP. Micréfonos y cadmara de video (servidor
de video por IP).

Ademas, mesa redonda para reuniones y
entrevistas pre y post test.

Sala 2, de observacion. 2 ordenadores de
sobremesa con software para gestionar los test de
usabilidad de los prototipos o aplicaciones
informaticas.

Superficie: Sala 1: 25, 2 m? ; Sala 2: 15,82 m?.

Platé fotografico

Con ciclorama y sistema aéreo con railes
electrificados y pantégrafos de suspension de
luminarias. Divisible en 4 secciones equipada cada
una de ellas con antorchas y generadores de flash
electronico hasta 10000ws, luminarias de luz
continda halégena y de incandescencia hasta
1500w y todo tipo de accesorios, filtros y tripodes.
Cada seccion dispone de 1 columna de estudio y 1
ordenador Macintosh G4.

Superficie: 215 m?

Dependencias y despachos
de administracion y
secretaria

Oficina de administracion y secretaria.
Superficie: 120,05 m?.

Despacho de Direccién. Superficie: 14,67 m?.
Despacho de Jefatura de Estudios: Superficie:
15,15 m*.

Sala de reuniones: Superficie: 15,63 m®.

Despachos de profesores (3
despachos independientes)

Cada despacho con 1 ordenador, mesas, sillas y
armarios. Superficie: 17,16 m?, cada despacho.

Almacén

En este almacén se guardan los ordenadores
portatiles, camaras fotograficas y de video y otros
equipos.

Superficie: 29,45 m?.

13[1] En todas las aulas y seminarios

los estudiantes pueden trabajar con ordenadores portatiles. El

CITM dispone de 45 ordenadores portatiles para uso de los estudiantes.
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Planta 1.

Nombre del laboratorio o

Equipamientos
aula quipa

Aula 1.114[4] Aula con mesas y sillas (sin ordenadores de
sobremesa). 1 Ordenador PC para el profesor.
Equipo de audio y canén de proyeccion conectado
al ordenador del profesor.

Superficie: 91,04 m?. Capacidad: 60 estudiantes.

Laboratorio 3. 1 Ordenador para el profesor y 30 ordenadores PC
para los estudiantes. Monitores LCD 19 pulgadas.
Software. Equipo de audio y cafién de proyeccion
conectado al ordenador del profesor.

Superficie: 89,73 m?.

Seminario 4 Aula con mesas y sillas (sin ordenadores de
sobremesa). 1 Ordenador PC para el profesor.
Equipo de audio y cafnén de proyeccion conectado
al ordenador del profesor.

WI-FI

Superficie: 41,49 m?

Seminario 5. Aula con mesas y sillas (sin ordenadores de
sobremesa). 1 Ordenador PC para el profesor.
Equipo de audio y canén de proyeccion conectado
al ordenador del profesor.

WI-FI

Superficie: 41,49 m?

Planta 2.

Nombre del laboratorio o

Equipamientos
aula quipa

Aula 2.115[5] Aula con mesas y sillas (sin ordenadores de
sobremesa). 1 Ordenador PC para el profesor.
Equipo de audio y canén de proyeccion conectado al
ordenador del profesor.

Superficie: 73,39 m?. Capacidad: 45 estudiantes.

Laboratorio 2. 1 Ordenador para el profesor y 30 ordenadores PC
para los estudiantes. Monitores LCD 19 pulgadas.
Software. Equipo de audio y caidn de proyeccion
conectado al ordenador del profesor.
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Superficie: 106,40 m?.

Laboratorio 4. 1 Ordenador para el profesor y 30 ordenadores PC
para los estudiantes. Monitores LCD 19 pulgadas.
Software. Equipo de audio y cafién de proyeccion
conectado al ordenador del profesor.

Superficie: 77,56 m?.

Dependencias de Sistemas | Despacho de responsables se sistemas informaticos.
Informaticos. Superficie: 15,40 m?.

Sala de servidores.

Superficie: 5,79 m?

Configuracion minima de los ordenadores de los laboratorios y las aulas.
Procesador Intel Core 2 Duo 2,13 GHz
3 Gb de Ram DDR2
Disco duro de 250 GB SATA2
Tarjeta VGA ATI X1550 con 512 Mb DDR2 Dual DVI
RW-DVD LG doble capa
Ethernet 10/100/1000
Multilector tarjetas
Pantalla Asus Viewsonic 1903 was panoramica 19”
Otros equipamientos.
e 45 ordenadores portatiles. Pentium 4. 2 GB RAM. Tarjeta de conexién a red

de cable y mediante wifi. Grabadora de DVD.
e (Camaras fotogréficas

o0 4 Camaras SLR Nikon D200 equipadas con tarjeta de memoria de 1Gb y
objetivos zoom 35-70mm y 70-135mm.

o 3 Camaras SLR Fujifilm S2Pro.
o 1 Camara SLR Fujifilm S1Pro.

o Objetivos Nikkor de 24mm, 35mm, 55mm, 60mm, 105mm y zoom 80-
200mm.

o 1 Objetivo Tokina de 300mm f/2,8.
o 1 Objetivo Tamron de 300mm f/2,8.

o 1 Objetivo AOJ30C catadioptrico de 1000mm f/10.
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0 4 Camaras de banco Sinar F2 equipadas con respaldo digital Sinarback22,
tres objetivos de 90, 150 y 210mm, 1 Colorimetro Gossen y un Exposimetro
multifuncién cada una.

o 2 Camaras de banco Sinar F1.

02 Camaras de banco Sinar P2 equipadas con dos objetivos de 240 y 360mm,
diversos chasis de registro y obturador Copal cada una.

o 1 Camara Mamiya RB67 con objetivos de 50, 90, 180mm y diversos chasis.
o1 Camara Mamiya 645 con objetivos de 45, 80 y 150mm.

o 1 Camara Hasselblad 501 con objetivos de 40, 80 y 150mm y diversos
chasis.

o1 Camara Pentax 645 con objetivos de 45, 55, 90 y 165mm.
o 1 Camara Pentax 67.
o Diversos accesorios de fotomacrografia.
e Camaras de video
o1 Camara de video profesional Sony HDR-FXR1E equipada con 3CCD.
o 1 Camara de video profesional Canon XL1 equipada con 3CCD.
o1 Camara de video profesional Panasonic F-200A Super VHS.
04 Camaras de video Sony Handycam Hi8.

Redes informaticas.

Caracteristicas de la red de fibra éptica

Conexién a la red Troncal de la UPC mediante enlaces de fibras mono-modo con
ancho de banda del orden de Gbps.

El funcionamiento de la red dentro del centro se hace mediante una red privada
gestionada por un Proxy- Firewall que permite a cada estacién una velocidad de 100
Mbps.

Caracteristicas de la red inaldmbrica

Red Wi-Fi EDUROAM con protocolo 802.11g en todo el edificio con una velocidad de
hasta11 Mbps.

Permite acceso a navegacion web (XSF no segura) para todos los usuarios sin
necesidad de autentificacidén y acceso web y ftp (XSF segura) mediante
autentificacion.

152



UPC-CITM. Graduado en Multimedia. Modifica enero 2011

Programas informaticos instalados en los ordenadores de los laboratorios.

En los laboratorios del CITM se instala el software necesario para las asignaturas
que se tienen que impartir durante el curso.

A los estudiantes que cursan los estudios a distancia se les proporciona el software
necesario (el mismo que se instala en los ordenadores del CITM), con las
correspondientes licencias individuales de estudiante.

Este software actualmente es el siguiente:

Windows XP SP2, Navegador Inernet Explorer 6.0, Navegador Firefox 1.5, Winamp,
Winrar Antivirus 8.0i, AcdSee, Real Player, Nero, Microsoft Office 2003, Project
2003, Photoshop CS 3, Premiere PRO 3.0, QuickTime, Inspiration 7.5, Dreamweaver
CS3, Flash CS3, InDesing CS3, Sound Forge 4.5, Sound Forge 5.0, Flash Placer,
Shockwave, Acrobat Reader, Acrobat Distiller, Power DVD, DivX, Java JRE,
Broadway, 3Ds Max 6, SP1 3Ds Max 6, 3Ds Max 5, Autocad 2002, Combustion 3.0,
DFD, Dev C++, Matlab 7.2, VCDemo, Media Encoger, SFRWIN, Image J, CSLU
Toolkit, Adobe Encore DVD, Acrobat distiller 5.0, Physics Student EXP, SmartFTP,
Virtools, Context, Java JRE

El CITM dispone de PAS con formacion y experiencia cuya funcién principal es
garantizar la revision y el mantenimiento de los equipos e instalaciones informaticas
y del resto de los equipamientos existentes (platd, aulas, etc). Ademas, tiene
contratado un servicio de asistencia y mantenimiento con la UPC Campus Terrassa

Bibliotecas.
Los estudiantes del CITM pueden acceder a cualquiera de las bibliotecas de la UPC.

En la biblioteca de UPC de campus Terrassa hay un fondo bibliografico especifico de
fotografia.

e Biblioteca del Campus de Terrassa

e Biblioteca Rector Gabriel Ferraté

e Biblioteca de la Escuela Politécnica Superior de Ingenieria de Vilanova i la

Geltru

Biblioteca de la Escuela Técnica Superior de Arquitectura del Vallés

Biblioteca de la Escuela Universitaria de Ingenieria Industrial de Barcelona

Biblioteca de la Facultad de Nautica de Barcelona

Biblioteca del Campus del Baix Llobregat

Biblioteca del Campus Universitario de Manresa

Biblioteca de la Escuela Politécnica Superior de Edificacion de Barcelona

Biblioteca de la Escuela Técnica Superior de Arquitectura de Barcelona

Biblioteca de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria Industrial de

Barcelona

Biblioteca de la Facultad de Matematicas y Estadistica

¢ Biblioteca de la Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Industrial de
Igualada

Recursos para la formacion a distancia.

El CITM dispone de dos recursos complementarios para la formacion a distancia: el
Campus Virtual Agora y el Entorno Virtual del CITM para la Formacion a Distancia
Adobe® Acrobat® Connect™ Pro
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El Campus Virtual Agora es un entorno virtual de soporte al aprendizaje presencial y
a distancia, basado en tecnologia Moodle. Esta organizado en materias. Cada
materia incluye una o0 mas asignaturas y cada asignatura dispone de su aula virtual.

En cada aula virtual se encuentran las siguientes funcionalidades o apartados:

e Materiales. Los profesores ponen a disposicion de los estudiantes los
materiales que les proporcionan para su estudio: apuntes, enunciados de
practicas, documentos de lectura o estudio complementario.

« (Calificaciones. Los profesores ponen las notas y cada estudiante las puede
ver desde el momento en que el profesor las publica.

e Participantes del aula. Lista con todos los integrantes de la asignatura. util
para enviar mensajes grupales o individuales y comprobar quién esta
conectado al campus virtual ese momento.

e Cuestionarios. Espacio virtual en el que el profesor crea y publica pruebas o
examenes con preguntas abiertas o cerradas de eleccién simple o multiple,
para ser realizadas on-line. Cuando el profesor publica una prueba los
estudiantes la pueden realizar on-line. El profesor le puede indicar al sistema
el periodo de tiempo durante el cual los estudiantes pueden realizar la
prueba.

Ademas de lo anterior, el Campus Virtual Agora cuenta con la funcionalidad de
enviar mensajes a cualquier miembro de la comunidad educativa del CITM,
incluyendo el personal de administracion y servicios y de participar en foros de
debate previamente abiertos por los profesores en relacién con los contenidos de las
asignaturas.

El CITM tiene ubicado en uno de sus servidores la aplicacion del campus virtual
Agora.

En relacién con el Entorno Virtual del CITM para la Formacion a Distancia, el CITM
ha contratado con Adobe el uso de este sistema como suscripcion alojada en
servidor Adobe. El servidor de Acrobat Connect Pro Server integra las
comunicaciones en tiempo real y bajo demanda, y proporciona funciones de
administracién de usuarios, seguimiento, elaboracién de informes, ademas de
gestion de contenido integrado para todas las aplicaciones de Acrobat Connect Pro
mediante una biblioteca de contenido en la que se pueden hacer busquedas.
Acrobat Connect Pro Server ofrece posibilidades de ampliacién, compatibles con
entornos de un servidor o clusteres de servidores, lo que se traduce en una
implantacién redundante y fiable que puede admitir miles de usuarios simultaneos.
Acrobat Connect Pro es abierto y ampliable a través de las API estandar del sector.

Ademas, el CITM proporcionara a cada profesor, el software necesario para impartir
la asignatura una tableta digitalizadora Wacom’s baboo A6, una webcam y
auriculares con micréfono incorporado.

Los estudiantes recibiran todo el software necesario en las asignaturas con la
correspondiente licencia.

Funciones principales de gestién.

¢ Creacion de contenidos.

Utilizando Microsoft PowerPoint con el software Adobe® Presenter, es
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posible crear de forma sencilla contenidos interactivos multimedia para la
formacion. También puede capturar grabaciones de pantallas o crear
simulaciones interactivas con el software Adobe Captivate®. Asimismo, se
puede grabar una sesion de aula virtual de Adobe Acrobat® Connect™ Pro
Virtual Classroom, y descargarla y editarla para ser revisada posteriormente
por el alumno.

El CITM dispone de un equipo para la produccion materiales docentes
interactivos multimedia utilizando Microsoft PowerPoint, Adobe Presenter,
Adobe Captivate y Adobe Flash, entre otros programas informaticos, a partir
de los contenidos proporcionados por los profesores de cada asignatura.

e (Gestion de sesiones de clase u otras reuniones.

Se pueden programar facilmente reuniones, invitando a participantes y
definiendo los permisos de acceso. Es posible configurar salas especificas
segun el tema, el publico o el presentador y asignar salas persistentes para
reuniones periédicas o clases controlando quién tiene acceso al contenido y
a las reuniones.

e Seguimiento de los cursos de formacién y los avances.

En la pagina de inicio, los estudiantes pueden ver las asignaturas asignadas
y realizar un seguimiento de sus propios avances de aprendizaje. Esta
informacion es totalmente coherente con la que se facilitat en el campus
virtual Agora del CITM, con el cual esta conectado el sistema.

e Generacion de informes de formacion.

El nuevo generador de informes proporciona campos y filtros personalizados
para que el profesor pueda obtener una panoramica Gtil de los avances y del
estado actual de todos los estudiantes inscritos.

Es posible llevar a cabo estadisticas sobre las reuniones y los usuarios para
evaluar la participacion.

e Edicion de las grabaciones para aprovechar al maximo el contenido.

El profesor u otro responsable de la sesion (clase, seminario, reunion de
trabajo, etc) podra utilizar herramientas en linea muy intuitivas para crear una
versién editada de una sesion de aula virtual guardada en el archivo. Se
pueden eliminar las partes que no interesen de las grabaciones, marcandolas
y tachandolas. La version original no sufrira cambios y se puede volver a
recuperar cuando se desee.

e Gestion de asistentes a una clase o a una reunion.
Los presentadores pueden ver quién hay en el aula o en la sala de reuniones
virtuales, ademas de la funcién de los participantes (anfitrién, presentador o

participante) y del estado (si el participante esta conectado).

Los anfitriones de las sesiones de clase o de las reuniones, por ejemplo, el
profesor, pueden controlar los permisos de los participantes antes de la
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reunién o directamente desde la sala de reuniones. Los derechos se pueden
asignar mediante roles predefinidos o a través de la funcion de derechos de
los participantes.

e Diseno de la interfaz de las aulas virtuales y salas de reuniones.

El disefio y el contenido de las aulas virtuales y de las salas de reuniones se
pueden guardar como plantillas reutilizables para uso personal o en todo el
sistema. El contenido guardado en las plantillas esta a disposicion
instantdneamente en las nuevas reuniones creadas a partir de dicha plantilla.

Funciones principales de las aulas virtuales.

e Aulas virtuales siempre disponibles.

Las aulas virtuales (salas de reuniones) de Acrobat Connect Professional
siempre estan disponibles y es facil acceder a ellas mediante los enlaces
correspondientes, que nunca cambian. El disefio y el contenido de las aulas
virtuales de cada profesor o asignatura, junto con las notas y el chat, se
guardan automaticamente de una reunién a otra para reducir el tiempo de
preparacion.

e Compartir la pantalla.

El profesor o los estudiantes, cuando tienen asignado el perfil de
presentador, pueden ampliar el area de visualizacién para que las
aplicaciones, los documentos y las pizarras compartidas llenen toda la
pantalla de los participantes. Los presentadores pueden sincronizar la vista
de todos los participantes.

e Los participantes en las clases o en las reuniones de trabajo, pueden
controlar el escritorio y las aplicaciones de otros usuarios remotos con los
cuales estan colaborando en ese momento. El profesor, por ejemplo, puede
corregir un ejercicio de un estudiante en el ordenador de dicho estudiante,
por control remoto. Esto ademas se puede mostrar en pantalla completa.

e Seguimiento del desempefio de los estudiantes en las aulas virtuales.

El profesor puede hacer un seguimiento de la participacién y de las
puntuaciones de los estudiantes en las pruebas de evaluacion realizadas
dentro de las aulas virtuales. Acrobat Connect Pro ofrece la funcién Unica de
permitir a cada estudiante visualizar e interactuar con simulaciones y pruebas
a su propio ritmo. Los profesores pueden responder preguntas en tiempo
real, lo que contribuye a crear un entorno de aprendizaje eficaz y fomentar la
asistencia y la participacion. Las herramientas de emision de informes
aportan a los profesores una vision clara de los avances de sus estudiantes
sin que tengan que pasar horas valorando sus trabajos después de cada
clase.

e Visualizacion de documentos.

El profesor y los estudiantes pueden compartir cualquier documento
imprimible convertido a Flash y compartirlo con todos los asistentes en lugar
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de utilizar la pantalla compartida.
Uso compartido de archivos.

El profesor y los estudiantes pueden cargar y compartir documentos con
algunos o todos los asistentes a la sesion, sin necesidad de salir del entorno
de Acrobat Connect Professional.

Grabacion de las clases y las reuniones.

Es posible grabar el video y el audio de las sesiones de clase o reuniones.
Las grabaciones de las sesiones incluyen audio sincronizado para
conferencias de audio con VolP o telefonico. El servidor incorporado de flujo
de datos ofrece contenido adaptado al ancho de banda del usuario. Los
usuarios pueden utilizar el indice de reuniones para ir rdpidamente al
contenido mas relevante.

Evaluacién y encuestas online.

Es posible realizar tests y encuestas a los participantes en tiempo real. Los
presentadores de las reuniones, por ejemplo, los profesores durante una
clase online pueden crear y colgar test o encuestas de evaluacion y recibir
las respuestas en tiempo real. Los presentadores pueden crear encuestas
facilmente, hacer un seguimiento inmediato de las respuestas e incluso
descargar datos para crear informes y analisis después de las sesiones. Los
participantes también pueden ver en la tabla de resultados los nombres de
los participantes en las encuestas. Los responsables y profesores pueden
utilizar estos resultados para la evaluacion formativa y sumativa.

Pizarra compartida.

Es posible realizar anotaciones en la pantalla compartida, pizarras con
contenido y en blanco mediante herramientas estdndar o las propias formas
de anotacion personalizadas, guardar el contenido de las pizarras en las
aulas o salas de reuniones persistentes de Acrobat Connect Pro y modificarlo
en sesiones futuras.
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Normativa Interna de los Programas de Cooperacion Educativa Universidad-
Empresa.

El documento “PROGRAMA DE COOPERACION EDUCATIVA UNIVERSIDAD -
EMPRESA NORMATIVA DEL CITM. Curso 2008-09” puede verse en:
http://147.83.144.38/pla2008/NORMATIVA DE CONVENIOS DE COOPERACION
EDUCATIVA.pdf

Introduccion

Un Convenio de Cooperacion Educativa es una estancia de practicas profesionales
en una empresa, durante un periodo de tiempo establecido entre el estudiante y la
empresa y con el visto bueno de la universidad, en el cual el estudiante adquiere
competencia profesional, tutelado por profesionales con experiencia.

La ley de reforma universitaria establece, en el articulo primero, que una de las
funciones esenciales de la universidad es preparar a los estudiantes para el ejercicio
de la actividad profesional. Para favorecer el cumplimiento de esta funcion es
conveniente promover vinculos de colaboracién entre la universidad y empresas y/o
instituciones.

Los convenios de cooperacion educativa son un marco de relacion entre las
empresas y/o instituciones, los estudiantes y la universidad, amparados en loa
siguientes Decretos:

-Real Decreto 1497/1981 de 19 de junio y Real Decreto 1845/1994 de 9 de
septiembre sobre programas de cooperacion educativa. El primer Decreto establece
el concepto de practica educativa y el ambito de aplicacion, el sistema de garantias
para su realizacién y también las implicaciones que se derivan tanto para la empresa
como para la universidad y para el mismo estudiante.

-Real Decreto 1497/1987, de 27 de noviembre modificado por el RD 1267/1994 de
10 de junio, sobre directrices generales comunes a los planes de estudio de los
titulos de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional. El articulo 9.2.5
establece la posibilidad de evaluar como créditos del curriculum la realizacién de
practicas en empresas o instituciones y de trabajos profesionales académicamente
dirigidos e integrados en los planes de estudio.

Objetivos

Los objetivos de los Convenios de Cooperacion Educativa son:

Complementar la formacion recibida por el estudiante en el CITM con experiencias
profesionales en el ambito empresarial.

Promover y consolidar vinculos de colaboracién entre el CITM y su entorno
profesional y empresarial.

Fortalecer los vinculos entre el estudiante y el CITM, asi como con las empresas.

Empresas que pueden participar y ambitos de colaboracion
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Empresas privadas.
Empresas e instituciones publicas como Ayuntamientos, Diputaciones y otros.
Profesionales liberales y colegios profesionales.

Cualquier empresa que tenga necesidad de desarrollar proyectos relacionados con
formacién, animacién 2D y 3D, comunicacion, arte digital, audiovisuales, disefio
grafico, marketing, publicidad, fotografia, retoque digital, CGl, CD interactivos,
paginas web o cualquier otro proyecto relacionado con las nuevas tecnologias,
puede acogerse a los convenios de cooperacion educativa.

Estudiantes que pueden participar en un Convenio de Cooperacion Educativa

Pueden participar en los Convenios de Cooperacion Educativa los estudiantes
matriculados en el Graduado en Multimedia y en el Graduado en Fotografia y
Creacion Digital que en la fecha de inicio del convenio tengan aprobados la mitad de
los créditos del graduado en curso.

Excepcionalmente, bajo la propuesta de la coordinacion de Relaciones
Internacionales del CITM, y previa aprobacién por parte de la Comisién Académica
del Centro también se pueden acoger a los Convenios de Cooperacion Educativa los
estudiantes procedentes de intercambios internacionales.

Duracion de los convenios

Los estudiantes en general pueden realizar hasta un maximo de 960 horas por curso
académico, durante este tiempo el estudiante desarrollara funciones propias del
ejercicio profesional correspondiente a la titulacion que cursan, sin ninguna
vinculacién laboral, sin gastos de seguridad social y con la posibilidad de deducir
parte de los gastos que la empresa efectua.

La dedicacién maxima del estudiante, es de unas 20 horas a la semana, con tal de
compatibilizar el convenio con los estudios.

Compensacion economica

La contraprestacion econémica tiene como objetivo ayudar a los estudiantes en la
financiacién de sus estudios y los gastos que puedan ocasionar las propias practicas
(traslados,...).

Actualmente el Centre de la Imatge i la Tecnologia Multimédia (CITM), no acepta
convenios de cooperacién educativa con contraprestacion econémica cero.

Unicamente se podran admitir en casos muy excepcionales en los que haya una
clara voluntad de todas las partes implicadas y el estudiante argumente por escrito el
interés formativo, y ademas, el profesor/tutor del CITM lo avale.

En compensacion al trabajo realizado por el estudiante, la empresa se compromete
a pagar una cantidad en concepto de bolsa o ayuda al estudio que se fija en el firmar
el convenio. ElI CITM recomienda que el importe de ayuda sea igual o superior a
6,81€ .
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Se consideraran casos excepcionales aquellos que no queden reflejados en la
presente normativa, se estudiardn de forma individual y se dara la salida mas
conveniente para cada situacion, de acuerdo con la normativa vigente y el marco
legal.

Procedimiento
¢ Cémo se solicita la colaboracion de un estudiante del CITM?

La empresa debe rellenar el formulario que aparece en el apartado Serv. Empresas
(enviar oferta) de nuestra web www.citm.upc.edu y se procede a dar de alta a la
misma como usuaria de este servicio, si es la primera vez que lo utiliza.

Se facilita a la empresa un login y un password para que pueda enviar su anuncio a
través del campus virtual del CITM.

Una vez revisado y publicado el anuncio, los estudiantes del Centro que se pueden
acoger a los convenios de cooperacion educativa pueden introducir su curriculo en la
base de datos de la oferta. Los estudiantes pueden actualizar el mismo cuando lo
deseen.

La empresa, con su login y password y a través del campus virtual del CITM accede
a los curriculums de los candidatos inscritos a la oferta y de esta manera puede
seleccionar el estudiante que mas se adapte al perfil solicitado. Las entrevistas las
fija la empresa directamente con los estudiantes con la finalidad de realizar la
seleccion definitiva.

Una vez escogido el estudiante se firma el convenio de cooperacion educativa entre
la empresa y/o institucién, el estudiante y el CITM.

Todos los estudiantes del Centro estan suscritos a una péliza de seguros mediante
la péliza colectiva num 0102/202.307 suscrita con MARCH UNIPSA, Correduria de
Seguros, S.A. “Grupo Banca March”.

Proyecto Fin de Carrera

La realizacion del Proyecto Final de Carrera también se puede incluir dentro de este
marco de colaboracion Universidad-Empresa.

Convenios con la Universitat Politéecnica de Catalunya

Todos los Convenios de Cooperacion Educativa que se realicen con la Universitat
Politecnica de Catalunya se realizaran mediante la entidad de la UPC que gestiona
estos convenios (actualmente es el servicio Univers de la UPC). Estos convenios se
realizaran entre el estudiante y la Universitat Politecnica de Catalunya.

Estas ofertas de convenios iran identificadas como CONVENIO UNIVERS.
Convenios de Cooperacion Educativa desarrollados en el CITM

Puede haber empresas o entidades interesadas en que el Convenio de Cooperacion

Educativa se desarrolle dentro del CITM y no en la propia empresa, dado que no
disponen de los recursos humanos o materiales para su desarrollo o para tutorizar
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adecuadamente a los estudiantes, en estos casos se establece firmar un Convenio

de Cooperacion Educativa entre la empresa y el CITM. Es el Centro quien realiza la
seleccidén de los becarios y asigna un tutor responsable para realizar el seguimiento
de la tarea desarrollada por el becario.

Estos convenios forman parte de los perfiles profesionales que los graduados
pueden desarrollar como profesionales liberales.

La empresa abonara el importe indicado en el convenio, mediante factura en
concepto de becas para estudiantes y en los términos establecidos en el convenio
firmado, y sera el Centro quien realizara el Convenio de Cooperacion Educativa al
estudiante.

Bolsa de trabajo

El servicio de Bolsa de trabajo se ofrece a todos los estudiantes y a los titulados del
Centro, con tal de facilitar su incorporacion al mundo profesional, mediante contratos
laborales.

Se pone a disposicion de las empresas y entidades que estén buscando
trabajadores dentro de nuestros ambitos de formacién, un espacio en el campus
virtual del CITM para poder publicar sus ofertas de trabajo.

Modelo de Gestion Para la Igualdad de Oportunidades de las Personas con
discapacidad. Universidad Politécnica De Cataluina

Introduccion

La UPC, como institucion creadora de cultura, esta obligada a transmitir el
conocimiento que genera, con acciones que alcancen desde la participacién activa
en los debates sociales, hasta la formacion de los ciudadanos y ciudadanas en los
ambitos de conocimientos que le son propios.

El Consejo de Gobierno de la UPC apuesta por un proyecto de Universidad
comprometida con los valores de la democracia, de los derechos humanos, la
justicia, la solidaridad, la cooperacion y el desarrollo sostenible.

En general, quiere fortalecer el compromiso social y el respeto por la diversidad. De
manera particular, pretende alcanzar la igualdad de oportunidades de aquellas
personas que tienen vinculos con la institucion.

Para explicitar su compromiso, el Consejo de Direccion de la UPC, en su proyecto
de gobierno (UPC 10) para el periodo 2007-2010, ha plasmado de forma explicita la
realizacién de una serie de actuaciones dirigidas a alcanzar estos objetivos.

Dentro del modelo de gestién de la UPC se han creado diferentes figuras y
unidades, con la finalidad de alcanzar los objetivos propuestos por la institucion.

Cabe destacar el programa de atencion a las discapacidades (PAD) del que
seguidamente describimos su principal mision y objetivos.

Programa de Atencion a las Discapacidades (PAD)

El Programa de Atencién a las Discapacidades (PAD) se enmarca dentro del Plan

161




UPC-CITM. Graduado en Multimedia. Modifica enero 2011

Director para la Igualdad de Oportunidades de la UPC, bajo la estructura del Servicio
de Actividades Sociales, UNIVERS.

El principal objetivo es: Contribuir a la plena integracion de la comunidad
universitaria (estudiantes, PDI y PAS) que presenten alguna discapacidad, para
que su actividad en la universidad se desarrolle con normalidad.

Los objetivos especificos son los siguientes:

1. ldentificar y conocer los estudiantes, PDI i PAS de la UPC con alguna
discapacidad.

2. Detectar, analizar, atender y/o derivar les necesidades de las personas de la
comunidad universitaria con discapacidad.

3. Velar por el cumplimiento de medidas técnicas y académicas, y conseguir los
recursos necesarios.

4. Informar y orientar sobre cuestiones relacionadas con la discapacidad.

5. Promover la participacion de las personas con alguna discapacidad en las
actividades de la comunidad universitaria.

6. Realizar acciones de sensibilizacion de la comunidad universitaria sobre la
discapacidad.

7. Promover la participacién de la comunidad universitaria en actividades de
atencidén y soporte a las personas con discapacidades.

A través de la Vicerrectora de Relaciones Institucionales y Promocion Territorial se
crea la figura de los agentes colaboradores en los centros docentes propios y
campus universitarios.

La funcién de los agentes colaboradores es detectar los estudiantes, PDI i PAS, de
sus centros docentes o campus universitarios, con necesidades e informarnos de
cada caso para coordinar las actuaciones a realizar.

Plan Director para la Igualdad de Oportunidades - UPC

Asi pues, tal como se indica en la introduccion, uno de los objetivos de la UPC es
fortalecer el compromiso social y el respecto por la diversidad. De manera
particular, quiere alcanzar la igualdad de oportunidades de aquellas personas
que, de alguna manera, tienen vinculos con la institucion

Es con esta finalidad que se disefia y aprueba el Plan Director para la Igualdad de
Oportunidades, mediante el cual la UPC se dota de una herramienta, de un medio
y de un marco de referencia para desarrollar su compromiso institucional con este
principio de igualdad, no-discriminacion y de respeto por la diversidad.

Este plan define los principios sobre los cuales se han de desarrollar los Planes
Sectoriales. Inicialmente, el compromiso con la comunidad universitaria es la
elaboracion, puesta en marcha y seguimiento de dos Planes Sectoriales, que tienen
como base la igualdad de oportunidades por razén de género y por razén de
discapacidad.

Dentro del Plan Sectorial para la Igualdad de Oportunidades por razén de
discapacidad, destacamos el Objetivo General 4 “Eliminar todo tipo de barreras,
asegurando la accesibilidad universal” que ha derivado en los siguientes
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objetivos especificos:

Objetivo Especifico 12.- Introducir el principio de igualdad y de accesibilidad
tecnologica y de comunicaciones.

Objetivo Especifico 13.- Introducir el principio de igualdad y de accesibilidad
arquitectonica, incorporandolo en los proyectos de obra nueva, de acuerdo
con la legislacién vigente, asi como en la adaptacion de los edificios ya
existentes.

Para alcanzar estos objetivos se han previsto un total de 43 acciones a desarrollar
en el periodo 2007-2010.

Las diferentes acciones han sido asignadas al responsable del Consejo de Direccion
y al responsable directo de la gestion.

Mas informacién en:
Universitat Politecnica de Catalunya. UPC 10 : pla de govern 2006-2010. Disponible

a <http://www.upc.edu/catala/la-upc/planificacio/2006-2010/pla_actuacio10.htm >
[Consulta: 18 octubre 2007]

Universitat Politécnica de Catalunya. Catedra de Accesibilidad: arquitectura, disefio y
tecnologia para todos. Disponible a <http.//www.upc.edu/catac/ > [Consulta: 18
octubre 2007]

Universitat Politécnica de Catalunya. Pla Director per a la Igualtat d’'Oportunitats.
Disponible a http://www.upc.edu/bupc/

Revisidon y mantenimiento de recursos materiales y servicios disponibles.

El CITM dispone de todos los recursos materiales y servicios necesarios para el
desarrollo de las actividades formativas del plan de estudios de Graduado en
Multimedia.

El personal de Sistemas Informaticos y de soporte a Platé y Laboratorios revisan
sistematicamente los equipos, las instalaciones y los espacios y se preocupan del
proceso de reparacién o substitucion cuando resulta necesario.

En el “Plan de Inversiones” del centro se contempla la renovacion periédica del
material y equipamientos. En este sentido, los ordenadores PC de los laboratorios y
aulas, se renuevan cada tres anos y se tiene contratado un servicio de asistencia y
garantia que cubre el periodo de vida previsto. Ademas, se dispone de acuerdos con
las empresas proveedoras de software para la renovacion de las licencias o
actualizacion de los programas informaticos cada vez que se sale al mercado una
nueva version de los mismos. El resto del material es renovado cuando es necesario
para garantizar el adecuado desarrollo de las actividades formativas.
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Nombre del . , Rrevisi@p de
laboratorio o aula Equipamientos inversion -
renovacion
. 1 Ordenador para el profesor y 35
_IFabora'gono 1’.d9 ordenadores PC para los estudiantes.
ratamiento Digital Moni L de alt taci 2010 - 2011
de la Imagen (TDI). onitores Lacer de altas prestaciones
para TDI.
1 Ordenador para el profesor y 20
Laboratorio de orde_nadore_s PC para los estudiantgs. 5
Redes O_scﬂoscoplos. Material para montaje de | 2009 - 2010
micro redes (cables, etc.,). Conexion
ADSL.
I\./gboratono de 5 ordenadores PC. 2011 - 2012
ideo
Cabina de grabacion. 1 Ordenador PC y
Laboratorio de software para edicion de audio. Mesa de 2011 - 2012
Audio mezclas de audio. Teclado musical.
Equipo de sonido.
Laboratorio de 5 ordenadores Macintosh G4, 5
Impresién Digital ordenadores PC. 2009 - 2010
Laboratorio de 1 Ordenador PC y 1 ordenador 2011 - 2012
calidad de la imagen | Macintosh G4.
Sala con un ordenador PC y una
. . impresora de inyeccion de tinta color
Sala de impresion para que los estudiantes impriman sus 2010 - 2011
trabajos.
Previsién de
Iabl;erITot;irs g?alula Equipamientos inversié_n, -
renovacion
1 Ordenador PC para el profesor.
Equipo de audio y cafién de
Aula 0.1 proyeccion conectado al ordenador 2011 -2012
del profesor.
En la sala 1. 1 ordenador PC para el
Laboratorio de usuario. 1 ordenador PC conectado a
usabilidad una TV LCD plgna de 32 gulgadas 2010 - 2011
Micréfonos y camara de video
(servidor de video por IP).
. - 1 ordenador Macintosh G4.
Platé fotografico 2 Respaldos fotograficos 2009 - 2010
Dependencias y
despachos de
administracion y 2012 - 2013

secretaria y
despachos de
profesores

12 puestos informaticos
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Naflgie el Equipamientos PiL?/\grSsKi)c'?nd-e
laboratorio o aula renovacion
1 Ordenador PC para el profesor.
Aula 1.1 Equipo de audio y cafion de 2011 - 2012
proyeccion conectado al ordenador del
profesor.
1 Ordenador para el profesor y 30
Laboratorio 3. ordenadores PC para los estudiantes. | 2010 - 2011
Monitores LCD 19 pulgadas.
1 Ordenador PC para el profesor.
Seminario 4 Equipo de audio y cafion de 2009 - 2010
proyeccion conectado al ordenador del
profesor.
1 Ordenador PC para el profesor.
Seminario 5. Equipo (.j,e audio y canon de 2009 - 2010
proyeccion conectado al ordenador del
profesor.
Prevision de
Nombre del . . . iy
laboratorio o aula Equipamientos inversion -
renovacion
1 Ordenador PC para el profesor.
Equipo de audio y canon de i
Aula 2.1 proyeccién conectado al ordenador del 2010 - 2011
profesor.
1 Ordenador para el profesor y 30
Laboratorio 2. ordenadores PC para los estudiantes. | 2011 - 2012
Monitores LCD 19 pulgadas.
1 Ordenador para el profesor y 30
Laboratorio 4. ordenadores PC para los estudiantes. | 2011 - 2012
Monitores LCD 19 pulgadas. Software.
D.e pendencias de Despacho de responsables se
Sistemas sistemas informaticos 2012 - 2013
Informaticos. ]
Laboratorio mévil 45 PC portétiles 2009 — 2010
Tabletas 1 Tableta para el profesor 2012 — 2013

digitalizadoras

10 tabletas para los estudiantes

[1] Consultar apartado de configuracion minima de los ordenadores de los laboratorios y aulas.

[2] Como aportacion al cuidado del medio ambiente y la sostenibilidad, en el CITM se intenta reducir la

impresion en papel a lo estrictamente imprescindible.

[3] En todas las aulas y seminarios los estudiantes pueden trabajar con ordenadores portatiles. El CITM

dispone de 45 ordenadores portatiles para uso de los estudiantes.

[4] En todas las aulas y seminarios los estudiantes pueden trabajar con ordenadores portatiles. EI CITM

dispone de 45 ordenadores portatiles para uso de los estudiantes.

[5] En todas las aulas y seminarios los estudiantes pueden trabajar con ordenadores portatiles. EI CITM

dispone de 45 ordenadores portatiles para uso de los estudiantes.

[6] Se dispone de contrato de actualizacién de todos los programas informaticos.
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Prevision

Convenios de colaboracion con otras instituciones (archivo pdf: ver anexo)

Resultados previstos

Justificacion de los indicadores

esta ensefanza.

Tasa de Graduacion

Las estimaciones de tasa de graduacién, tasa de abandono y tasa de eficiencia que
se presentan a continuacién se basan en los datos histéricos y tendencias
observadas en la titulacién del Graduado Multimedia, debido a que a los estudios de
Grado accederan estudiantes de perfil similar al de los que en la actualidad acceden a

Porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo previsto en el plan
de estudios o en un ano académico mas en relacién con su cohorte de entrada.

Estudiantes deque finalizan

Total de estudiantes matriculados

Cohorte 2002-03

Cohorte 2003-04

Cohorte 2004-0

15,07%

29,30%

30,23%

de entrada.

Porcentaje de estudiantes que tienen aprobados todos los modulos excepto el
Proyecto Final de Carrera en el afio académico 2007-08, en relacion con su cohorte

Cohorte 2002-0316[1]

Cohorte 2003-0417[2]

Cohorte 2004-051

71,05%

53,45%

65,91%
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Porcentaje de estudiantes que tienen aprobados todos los mddulos excepto el
Proyecto Final de Carrera y todos los moédulos incluido el Proyecto Final de Carrera,
en el ano académico 2007-08, en relacion con su cohorte de entrada.

Cohorte 2002-0319[4]

Cohorte 2003-0420([5]

Cohorte 2004-052

86,14%

82,75%

96,14%

Tasa de abandono

Relacion porcentual entre el nimero de total de estudiantes de una cohorte de nuevo
ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que no se han
matriculado ni en ese afio académico ni en el anterior.

Estudiantes no matriculados no matriculados

Total de estudiantes cohorte de nuevo ingreso

Cohorte 2002-03

Cohorte 2003-04

Cohorte 2004-0

30,26%

41,50%

37,50%

Tasa de eficiencia

Relacion porcentual entre el nimero total de créditos tedricos del plan de estudios a
los que debieron matricularse a lo largo de sus estudios el conjunto de estudiantes

graduados en un determinado curso académico y el nimero total de créditos en los
que realmente han tenido que matricularse.
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Total de créditos que debieron matricular

-------------------------------------------------------------------------------- x 100
Total de créditos que han matriculado realmente
Graduados en curso
2004-05 2005-06 2006-07
97,99% 96,72% 96,33%

Atribuimos estos resultados fundamentalmente a dos factores, por un lado la elevada
tasa de integracion laboral que tienen los estudiantes del graduado vy, por el otro, al
hecho de ser un “titulo propio” lo que, entre otras cuestiones tales como la baja
consideracién social en comparacion con los titulos oficiales, sélo permite la
integracion laboral pero no otras salidas importantes como, por ejemplo, la conexion
con estudios de postgrado oficiales. Consideramos, por lo tanto, que al ser titulo
oficial se incrementara la motivacién de los estudiantes por terminar los estudios
incrementandose la tasa de graduacion y de eficiencia y reduciéndose la tasa de
abandono.

Por otra parte, con el objetivo de incrementar la tasa de graduacion, teniendo en
cuenta que uno de los factores que determina la tasa es que los estudiantes
prolonguen el periodo de realizacién del Trabajo de Fin de Grado, se desarrollaran las
siguientes acciones para motivar su realizacion en el periodo previsto, es decir,
durante el cuarto curso o, como maximo un afio académico mas:

- Reforzamiento de la actividad de tutoria del Trabajo de Fin de Grado. Se
incrementaran las horas que los profesores dedican a la tutoria de los Trabajos de Fin
de Grado.

- Reforzamiento de la conexién entre el Trabajo de Fin de Grado y las practicas
externas. Se seguird promoviendo que el Trabajo de Fin de Grado esté relacionado
con el ambito de actividad en el que los estudiantes realicen las practicas externas y
que incluya planteamientos y desarrollos innovadores. Para conseguirlo se llegara a
acuerdos con las empresas u organismos en las cuales los estudiantes realicen las
practicas externas, con el objetivo de que subvencionen los Trabajos de Fin de
Grado.

Los objetivos que nos planteamos son los que se reflejan en la tabla siguiente.

Curso 2009-10 Curso 2010-11 Curso 2(

12
Tasa de Graduacion 45% 65% 80
Tasa de abandono 10% 7% 5%
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| Tasa de eficiencia 98% 98% | 98%4
22[1] curso académico previsto para finalizar + 3 cursos.
23[2] curso académico previsto para finalizar + 2 cursos.
24[3] curso académico previsto para finalizar + 1 curso.
25[4] curso académico previsto para finalizar + 3 cursos.
26[5] curso académico previsto para finalizar + 2 cursos.
27[6] curso académico previsto para finalizar + 1 curso.
Tasa Tasa Tasa
de de de
gradu 30.23 aband 37.5 eficie 96.33
acion ono ncia
Denominacion Definicion Valor
Progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes

Niveles de evaluacién.

La evaluaciéon se hara en diferentes niveles:

e Asignatura / materia. Las personas responsables de la propuesta de
calificacién son las coordinadoras y los coordinadores de las asignaturas.

e Bloque curricular. Un bloque curricular es un conjunto de materias con unos
objetivos comunes que se evaluan de forma global en un procedimiento que

se denomina “evaluacién curricular”.

El plan de estudios del graduado en Multimedia tiene definidos tres bloques

curriculares:

La fase inicial, constituida por los 60 créditos del primer curso del

plan de estudios.

El bloque posterior a la fase inicial, constituido por el resto de las

materias del plan de estudios.

El Trabajo de Fin de Grado (TFG).

169



UPC-CITM. Graduado en Multimedia. Modifica enero 2011

La evaluacion del aprendizaje del alumnado se plantea de forma continua, es decir no
se acumulara en la etapa final y ademas servira tanto para regular el ritmo de trabajo
y del aprendizaje a lo largo del transcurso de la asignatura, materia o titulacion
(evaluacion formativa), como para permitir al alumnado conocer su grado de
adquisicion de aprendizaje (evaluacién sumativa) y también para darle la opcion, a
reorientar su aprendizaje (evaluacion formativa).

La evolucion formativa se ha disefiado de tal modo, que permita informar al alumnado
sobre su progreso o falta de él, ademas de ayudarlo, mediante la correspondiente
retroalimentacién por parte del profesorado, a alcanzar los objetivos de aprendizaje
contemplados en la correspondiente asignatura o materia.

La evaluacion sumativa se ha disefiado con el objetivo de calificar al alumno o
alumna, para su correspondiente promocién y acreditacion o certificacion ante
terceros. La calificacion de cada alumno o alumna esta basada en una cantidad
suficiente de notas, las cuales, debidamente ponderadas, configuran su calificacién
final.

Para valorar el aprendizaje del estudiantado se han planificado suficientes y diversos
tipos de actividades de evaluacién a lo largo de la imparticion de cada asignatura o
materia. La programacién de dichas actividades es un documento Util tanto para el
alumnado como para el profesorado. Todas las actividades de evaluacién son
coherentes con los objetivos especificos y/o competencias genéricas programadas
por el plan de estudios, en cada asignatura o materia. El conjunto de tareas y/o
actividades que realiza el alumno o alumna configura su aprendizaje y le permite la
obtencién de la calificacién final de cada asignatura o materia.

A cualquier producto elaborado por el alumnado y que ha de entregar al profesor,
tanto si es calificado como si no lo es, se le denomina “entregable”. Asimismo se
especifica tanto el formato en el que se ha de presentar asi como el tiempo de
dedicacion que el profesorado estima que los estudiantes necesitan para la
realizacién de dicho entregable

La evaluacion se basa en unos criterios de calidad, suficientemente fundamentados,
transparentes y publicos para el alumno o alumna desde el inicio. Dichos criterios
estan acordes tanto con las actividades planificadas, metodologias aplicadas, como
con los objetivos de aprendizaje previstos a alcanzar por el alumnado.

La frecuencia de las actividades de evaluacién viene determinada por el desarrollo
tanto de los objetivos especificos como de la competencia o competencias
contempladas en dicha asignatura o materia.

Evaluacion de las Materias

Las materias se evaluaran siguiendo un procedimiento similar de evaluacién continua.
Los estudiantes tendran que realizar ejercicios y practicas y defenderlos en clase
mediante exposiciones orales o mediante la realizacion de pruebas escritas. En
general, en estas exposiciones y pruebas, los estudiantes tendran que mostrar
dominio de los métodos y procedimientos practicos relacionados y comprension de
los conceptos implicados, ademas de explicar como han gestionado la busqueda y
organizacion de la informacién a partir de las orientaciones y materiales
proporcionados por el profesor y cémo han identificado y resuelto las lagunas de su
conocimiento. También deberan ser capaces de expresarse de forma correcta tanto a
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nivel oral como escrito.

La evaluacion de la comprension de conceptos y de la competencia de uso solvente
de los recursos de informacion, se desarrollara mediante pruebas escritas de
desarrollo y/o tipo test y mediante las pruebas orales, incluida la defensa de practicas.
Esta evaluacién corresponde al 60% de la nota final de cada asignatura.

Para determinar el aprendizaje de los estudiantes relacionados con las competencias
practicas (saber hacer), sobre los métodos y procedimientos y el grado de dominio de
los mismos, asi como de la competencia comunicacion eficaz oral y escrita y de la
competencia aprendizaje autbnomo, se evaluaran los ejercicios, practicas o proyectos
individuales o en grupo realizados y la defensa oral o escrita de los mismos. Esta
evaluacién corresponde al 30% de la nota final de cada asignatura.

Y por ultimo, la evaluacién de la participacion del alumno/a en las actividades de las
asignaturas incluidas en la materia, y la actitud de aprendizaje, se evaluara mediante
un seguimiento de sus intervenciones en clase y de la proporcién de ejercicios o
practicas presentados. Esta evaluacion corresponde al 10% de la nota final de cada
asignatura.

Evaluacion de la Materia de Proyectos

Los 6 proyectos se evaluaran atendiendo a:

La actividad formativa de proyectos de dificultad gradual planteados en la asignaturas
PBL (I a VI) sera evaluada a partir de un perfil de competencias especifico que
considera el trabajo desarrollado, la documentacién entregada y la presentacion y
defensa del proyecto, asi como las competencias genéricas y las actitudes

mostradas por el alumno y el equipo de trabajo. Esta evaluacién supondra el 100% de
la nota en cada una de las asignaturas.

Evaluacion de las Practicas externas
Las Préacticas externas se evaluaran a partir de una memoria de la actividad
profesional desempefada en la que se reflejaran de forma explicita los siguientes
aspectos:

e Objetivos iniciales del trabajo a realizar.

e Metodologia y desarrollo del trabajo.

e Resultados y conclusiones.

e Grado de cumplimiento de los objetivos iniciales y valoracion personal de las
practicas realizadas.

Dicha memoria incluira, ademas, copias de los correspondientes justificantes de las
practicas realizadas. Esta evaluacion supondra el 100% de la nota.

Evaluacion del Trabajo de Fin de Grado

El Trabajo de Fin de Grado se evaluara mediante presentacion de la memoria y la
defensa ante un tribunal que estard compuesto por:
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e Un profesor del CITM que actuara como a Presidente
e Un profesor universitario que actuard como 1er Vocal

e Un profesor del CITM o persona externa con titulacién universitaria o
profesional con experiencia adecuada que actuara como 2°. Vocal.

El tribunal de evaluacion valorara los siguientes aspectos:
e La correlacion entre la propuesta y el resultado.
e La consolidacién de conocimientos.
e La integraciéon multidisciplinar.
e La aportaciéon de nuevos conocimientos.
e La calidad de la memoria.
e La calidad de la presentacion oral i audiovisual.

Esta evaluacion supondra el 100% de la nota.

Garantia de calidad

Informacion sobre el sistema de garantia de calidad(archivo pdf: ver anexo)

Informacion adicional sobre el sistema de garantia de calidad

Calendario de implantacion de la titulacion

Justificacion

Esta propuesta de titulacion de grado sustituye a la actual titulacion de Graduado en
Multimedia, plan de estudios aprobado en el afio 2005.

De acuerdo con la legislacion vigente reguladora de la extincion de los planes de
estudio y las directrices establecidas por el Consejo de Gobierno de esta Universidad
referentes a dicha extincion, la implantacion de esta titulacion de grado y la extincién
del plan de estudios al que sustituye, se realizaran en un solo curso de acuerdo al
siguiente cronograma:
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Curso académico 2009 —
2010
Cursos de la nueva titulacién que se implantan 1°, 2°, 3°, 4°

Curso de implantacion

2009/2010

Procedimiento de adaptacion en su caso de los estudiantes de los estudios
existentes al nuevo plan de estudios

El CITM aplicara los criterios para la extincién de las titulaciones que el Consejo de
Gobierno de la UPC aprob6 en su sesion de 20 de junio de 2008 y que estan
recogidos en el documento “Criterios para la extincién de las titulaciones de primer,
segundo y primer y segundo ciclos y la implantacién de las nuevas ensenanzas de
grado de la UPC”.

Este documento sienta las bases, de acuerdo a la legislacion vigente, del
procedimiento de extincion de las actuales titulaciones y establece los criterios de
adaptacion de los estudiantes existentes al nuevo plan de estudios.

La UPC establece, como norma general, un procedimiento de extincién de sus
titulaciones curso a curso. De acuerdo a la legislacion vigente, los estudiantes que asi
lo deseen tienen derecho a finalizar los estudios que han iniciado.

El CITM aplicara, no obstante, un procedimiento de extincion en un solo curso.

De acuerdo con la legislacién vigente y las directrices aprobadas al respecto por el
Consejo de Gobierno de la UPC anteriormente mencionado, para los estudiantes que
no hayan finalizado sus estudios de acuerdo a la estructura actual y deseen
incorporarse a los nuevos estudios de grado y para aquellos que habiendo agotado
las convocatorias extraordinarias que establece la legislacion vigente para los planes
de estudio en proceso de extincion no las hayan superado, se procedera al proceso
de adaptacion al nuevo plan de estudios.

Para ello, el centro establecera mecanismos para dar la maxima difusién entre los
estudiantes del procedimiento y los aspectos normativos asociados a la extincién de
los actuales estudios y a la implantacion de las nuevas titulaciones de grado. Para ello
realizara reuniones informativas especificas con los alumnos interesados en esta
posibilidad y publicara a través de su pagina web informacion detallada del
procedimiento a seguir.

La informacion que sera publica y se facilitara a los estudiantes interesados en
adaptarse a la nueva titulacién sera:

Titulacion de grado que sustituye a la titulacién actual.

Calendario de extincién de la titulacion actual y de implantacion de la
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titulacién de grado.

Convocatorias extraordinarias que dispone el estudiante que desee finalizar
los estudios ya iniciados

Tabla de equivalencias entre las asignaturas del plan de estudios actual y el
plan de estudios de grado

Aspectos académicos derivados de la adaptacion, como por ejemplo: como
se articula el reconocimiento en el nuevo plan de estudios de las asignaturas
de libre eleccion cursadas, practicas en empresas realizadas, etc.

Dicha informacién sera aprobada por los correspondientes 6rganos de gobierno del
centro.

Por otro lado, se haran las actuaciones necesarias para facilitar a los estudiantes que
tengan pendiente Unicamente la superacion del proyecto final de carrera la
finalizacién de sus estudios en la estructura en la cual los iniciaron.

El titulo propio de Graduado en Multimedia se disef6 orientado a su adaptacion al
Espacio Europeo de Educacion Superior, utilizando como unidad los créditos ECTS y
planteando como objetivo la adquisicién de competencias por parte de los
estudiantes.

La adaptacion de los estudiantes que estén cursando el plan de estudios actual al
nuevo plan de estudios de grado, se efectuara de acuerdo al siguiente cuadro de
adaptaciones:

Titulo Graduado en Multimedia Titulo propio Graduado en Multimedia
ECTS de
. ECTS ) ECTS del
Materia maltaeria reconocidos Modulo madulo
— )
'\F/:,z}gg] aticas g g“ 1 Ciencias 18
6 Fundamentos de 6
Programacién
Informéatica | 12 Programacion de Aplicaciones
6" | Multimedia y Entornos 9
Virtuales
Expresion Gréafica 30® 15 | Disefio 15
g;?;?ﬁ? dnogumano 9® 6 | Interfaces Graficas de Usuario
23&?3\2'3(:3:"0” 9 | Comunicacion Audiovisual
Empresa 6 6" | Gestién y Empresa 12
Animacién 12® 9 | Animacién 2D y 3D 9
Programacion de Aplicaciones
Informatica I 12® 3" | Multimedia y Entornos 9
Virtuales
Tecnologias de las .
S Tecnologias de las
ﬁ?g:rl:]rgggglsones 12 12 Comunicaciones Informaticas 12
Sistemas Audiovisuales 12 12 | Tecnologias audiovisuales 12
Aplicaciones Web de 18
Ultima Generacion
Tecnologia de la Imagen 12
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Digital
Optativas (Blogues de 30 30 | Optativas 30
Especializacién)

30 | Proyectos 30
Proyectos 36 6" | Gestion y Empresa 12

(1) De un médulo del plan de estudios actual, se reconocen créditos en una 0 mas
materias del plan de estudios de grado. Esto es asi debido a que la organizacién de
los médulos en el plan actual y de las materias en el plan de grado, no es
exactamente la misma. En este sentido, por ejemplo, el médulo del plan actual
“Programacién de Aplicaciones Multimedia” tiene 9 ECTS, de los cuales, en el plan de
grado, 6 son reconocidos en la materia de “Informatica I’ y, 3 en la materia de
“Informatica II”.

(2) En algunas materias del plan de grado son reconocidos sélo una parte de los
ECTS que tiene, de manera que el resto de ECTS se tendran que cursar. Asi, por
ejemplo, en la materia del plan de grado “Expresién Grafica”, que tiene 30 ECTS, los
estudiantes que tengan superado el médulo de “Disefio” del plan actual que tiene 15
ECTS, tendran que cursar los otros 15 ECTS correspondientes a competencias que
no han sido abordadas en el plan actual.

(3) En las materias optativas “Bloques de Especializacion” del plan de grado que en
total tienen 30 ECTS, se reconoceran tantos ECTS como médulos optativos del plan
actual se tengan superados, siempre y cuando sean coincidentes con las que se
imparten en el plan de estudios de grado.

Ensehanzas que se extinguen por la implantacion del siguiente titulo propuesto

Por la implantacién del presente titulo de Grado en Multimedia se extinguen
las ensenanzas actuales correspondientes al Plan de Estudios de la titulacién
actual de nombre Graduado en Multimedia, del Centro de la Imageny la
Tecnologia Multimedia de la UPC, aprobado por la Comisién de Docencia del
Consejo de Gobierno de la UPC el dia 20 de abril de 2005 y ratificado por el
Consejo de Gobierno de la UPC el dia 29 de abril de 2005.
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11. Reconocimiento de créditos.

El reconocimiento de créditos a los estudiantes titulados del titulo propio que se
extingue, se desarrollarqd teniendo en consideracién las siguientes tablas de
correspondencias, para cada una de las ediciones del titulo propio, ademas de lo
apuntado en el apartado 4 y el sub-apartado 4.4., de este mismo documento.
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Tabla correspondiente a la edicion 2005 del titulo propio:

Titulo propio Graduado en Multimedia

Titulo Graduado en Multimedia

ECTS del Horas Horas Horas Horas ECTS ECTS no
Pl 200 mdédulo Teoria Practica Plan 2009 ECTS Teoria Practica reconocidos | reconocidos
Matematicas 45 45 9
Ciencias 18 90 90 —
Fisica 45 45 9
Fundamentos de Programacion 6 30 30
Programacién de Aplicaciones 9 45 45 Informatica | 12 60 60 12
Multimedia y Entornos Virtuales
Disefio 15 75 75 Expresion Gréfica 30 150 150 15 15
o . Interaccion Humano
Interfaces Graficas de Usuario 6 30 30 Computadora 9 45 45 6 3
Comunicacién Audiovisual 45 45 Comunicacién Audiovisual 45 45 9
Gestion y Empresa 12 60 60 Empresa 30 30 6
Animacién 2Dy 3D 45 45 Animacién 12 60 60 9 3
Programacion de Aplicaciones ”
Multimedia y Entornos Virtuales © 48 A EEtgeE e £l £l ¢ 3
Tecnolqg|a§ de las - 12 60 60 Tecnolqg|a§ de las - 12 60 60 12
Comunicaciones Informaticas Comunicaciones Informaticas
Tecnologias audiovisuales 12 60 60 Sistemas Audiovisuales 12 60 60 12
éplicaciqrjes Web de Ultima 18 20 20 18
eneracion
Tecnologia de la Imagen Digital 12 60 60 12
. Optativas (Bloques de
Optativas 30 150 150 Especializacion) 30 150 150 30
Proyectos 30 150 150
— Proyectos 36 180 180 36
Gestion y Empresa 12 60 60
Trabajo de Fin de Grado 12 12

* El reconocimiento de créditos correspondientes a asignaturas optativas sélo podra realizarse si las competencias de las asignaturas optativas
cursadas en son coincidentes con las asignaturas del titulo oficial.
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Tabla correspondiente a la edicion 2001

Titulo propio Graduado en Multimedia

Titulo Graduado en Multimedia

Créditos Horas Horas Horas Horas ECTS ECTS no
Flew Zuy] LRU Teoria | Practica Plan 2009 =08 Teoria Préactica | reconocidos | reconocidos
Fonaments Cientifics 3,75 18,75 18,75
Fonaments Matematics dgl’ Matematicas 9 45 45 9
Tractament de la Informacié 6 30 30
Digital
Fonaments Cientifics 3,75 18,75 18,75 | Fisica 9 45 45 3 6
Produccid i Tractament de
Grafics 3D 6 30 30
Disseny Grafic 6 30 30
I;oarlsterscuo i Lectura de les 6 30 30
- g - Expresion Grafica 30 150 150 30
Historia de la Imatge 4,5 22,5 22,5
|Ij1t.I’OdUCCIO al Tractament 75 375 375
Digital de lalmatge
Tractam(.en_t Avangat de la 6 30 30
Imatge Digital
Fonaments d’Informatica 6 30 30
i6 Ori Informatica | 12 60 60 12
Programacio Orientada a 6 30 30
Internet
Disseny Centrat en I'Usuari 6 30 30 Interaccion Humano-
9 45 45 9
Interficies 6 30 30 Computadora
GC;?;;;o i Producci6 de 6 30 30
— Comunicacion Audiovisual 9 45 45 9
Produccid i Edicio
.. 6 30 30
Audiovisual
Legislacio i Drets d’Aut 4,5 22,5 22,5
CElS ?,CIOI re S - utor - Empresa 6 30 30 6
Creacio, Gestid i Marqueting 7,5 37,5 37,5
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d’Empresa
Animacio 2D i 3D 6 30 30 Animacion 12 60 60 6 6
Xarxes\l _Comunlcauons 75 375 375 ,
Informatiques Tecnologias de las
- - o . 12 60 60 12
Arquitectura i Comunicaciones Informaticas
. . .. 6 30 30
Configuracionsinformatiques
Sistemes de Video 6 30 30
g?stemes QCLSF;CS i‘Musica 2 =0 =0 Sistemas Audiovisuales 12 60 60 12
istemes de Video i
Tractament de la Imatge 6 30 30
7,5 37,5 37,5 .
Bases de dades Informatica ll 12 60 60 12
Entorns Virtuals 6 30 30
IIrIT-]I:tZ;nauo i estructura de la 75 375 375 ) S
ecnologia de la Imagen
Gestio del Color 6 30 30 Digital 12 60 60 12
Equipaments 6 30 30
Aplicaciones Web de Ultima
L, 18 90 90 18
Generacion
Creacio i Gestio de Projectes 6 30 30 Proyectos 36 6 30
Bloques de especializacién 30 30
Trabajo de Fin de Grado 12 12
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Tabla correspondiente a la edicion 1997

Titulo propio Graduado en Multimedia

Titulo Graduado en Multimedia

Créditos Horas Horas Horas | Horas ECTS ECTS no
Flem e LRU Teoria Préactica Plan 2009 =08 Teoria | Practica | reconocidos | reconocidos
Geometria per a Multimedia 7,5 37,5 37,5
Fonaments Matematics de! , Matematicas 9 45 45 9
Tractament de la Informacié 7,5 37,5 37,5
Digital
Fonamen.ts F|$|c§ d(\-:' Ija 75 375 375
Tecnologia Multimédia |
= s Fisics de| Fisica 9 45 45 9
onaments Fisics de la
Tecnologia Multimédia Il 7> 37,5 37,5
Produccio i Tractament de
Grafics per Ordinador | 7> 37,5 37,5
Prc?d.ucuo |Tra?tament de 75 375 375
Grafics per Ordinador I . .
| = S Expresion Grafica 30 150 150 30
nter‘|C|‘es'pera istemes 75 375 375
Multimedia
Estet‘lca‘en Sistemes 45 225 225
Multimedia
P:’ogramaao i Sistemes 75 375 375 N
d'Autor Informatica | 12 60 60 12
Llenguatges de Programacio 7,5 37,5 37,5
Interaccion Humano- Computadora 9 9
Elaboracio de Guions 7,5 37,5 37,5 | Comunicacion Audiovisual 9 45 45 9
Multimedia
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Produccio i Edicié Audiovisual.

2 7 7 7,
Video 5 37,5 37,5
Administracio d’Empreses 7,5 37,5 37,5 |Empresa 6 | 30 30 6
Multimedia
Animacio per a Sistemes 7,5 37,5 37,5 | Animacion 12 | 60 60 6 6
Multimedia
Xarxes i Comunicacions 3 o
Informatiques 7,5 37,5 37,5 Tecnolc?g.las de las Comunicaciones 12 50 60 12
Informaticas
Arquitectura i Configuracions 6 30 30
Sistemes Acustics i de
Tractament de la Parla 6 30 30
Sistemes de Video i de 6 30 30 Sistemas Audiovisuales 12 60 60 12
Tractament de la Imatge |
Sistemes de Video i de
Tractament de la Imatge I 6 30 2
Bases de Dades Multimedia 6 30 30
i Informatica Il 12 60 60 12
Slistemes per a Entorns 75 375 375
Virtuals
Tecnologia de la Imagen Digital 12 60 60 12
Apllcacpr,\es Web de Ultima 18 90 90
Generacion 18
Direcci6 de Projectes 4,5 22,5 22,5
M logi laP fo
etodologia de la Produccio 7,5 37,5 37,5 |Proyectos 36 | 180 | 180 18 18
Multimedia
Estructura dels Mercats 6 30 30
Bloques de especializacidon 30 150 150 30
Trabajo de Fin de Grado 12 0 12
135 105
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12. Sistemas de evaluacion en las ediciones del titulo que se extingue.
Plan de estudios Graduado/a en Multimedia. 1997.

[ —
@ P [ by s Ll g ainfhsn

Escola Mulimédia (EMFPC)  2000-2001

4.2, L'AVALUACIO

4.2.1. Avaluacid curricular

Durant tots els estudis s'aplicard el sistema d'avaluacid cumicular. Cada estudiant serd
avaluat segons un criteri de minims i en funcié dels resultats globals obtinguts. Aixi,
si el rendiment global de l'estudiant ho justifica, un estudiant que no amibi al minim que
s'exigeix en uwna Unica assignatura podrd passar de curs sireunsix els requisits que
estableix la Comissio d'Avaluacic Curticular.

S'establira un sistema de tutoria que permeti realitzar un seguiment individualitzat de cada
estudiant al llarg de tofa la durada dels estudis. El tutoria és el responsable de fer al
seguiment del proces d'aprenentatge de l'estudiant | d'orentardo academicament i
professional. El tutor’a recull informacid de diverses fonts: els professors, lestudiant i 2l
grup. Aguests informacio, analitzada i integrada, pot servir per elaborar informes sobre
I'estudiant | aconsellar accions académigues o pedagogiques.

El Consell Académic fard una avaluacid cumicular de tots els estudiants matriculats al final
de cada semestre. Aquesta avaluacic es realitzard a partir dels informes d'avaluacio dels
professors responsables d'assignatura. Un cop feta Pavaluacid cumicular, el Consell
Académic fard plbliques les actes cumriculars i els informes d'avaluacio, amb indicacio
personalitzada, per a cada estudiant, dels crédits aprovats | del seu pla de matricula per al
semestre segient. Es considerara sempre com a opcid preferent que es mantingui al maxim
l'organitzacic semestral proposada, és a dir, gue l'estudiant segueixi els semestres
consecutivament | amb matricula completa de 37,5 crédits. En tots els casos, comrespaon al
Consell Académic Faprovacio del pla de mafricula de cada estudiant, com tambe la decisio
de |la seva permanéncia a I'Escola.

4.2.2. Fase selectiva

L avaluacid cumicular de la fase selectiva t& per objectiu valorar els resuliats de I'alumnela
en els dos primers semestres (| i I} | detarminar =i e5t3 capacitat per continuar els estudis.

Per obtenir una gualificacic d'apte en el bloc curricular de la fase selectiva cal obtenir un
minim de B0 crédits aprovats, i els 15 restants han de ser compensables segons criteri del
Consell Académic. L avaluacio curmicular és favorable si s'ha obtingut la qualificacia d'apte al
bloc cumicular de fase selectiva; en aguest moment, 'alumnela podra passar a cursar les
assignatures del semestre 1.

En cas de tenir assignatures pendents del semestre |, 'alumne/a tindrd una convocatina
extraordingria i se'n podra examinar al final del semestre |I; en cas de tenir assignatures
pendents del semestre I, lalumne/a tindrd una convocatdna exracrdingria i se'n podra
examinar al final del semestre | del segient curs académic.

Si 'avaluacid curricular no és favorable, &s a dir, gue s’ha obtingut la qualificacio de pendent
de qualificacid al bloe cumricular de la fase selectiva, lalummne/a no podrd cursar cap
assignatura del semestre lll. En aguest cas, l'alumnela es podra tomar a matricular al curs
seglent, per segona vegada i damera, de les assignatures pendents, sense passar per les
proves d'acceés. Si, tanmateix, no aconsegueix la gualificacio d'apte en aguesia segona
avaluacio curricular, hauwra d'abandonar els estudis a 'EMFPC. En cas de tenir com a maxim
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30 crédits suspesos en fase selectiva, podrd optar a matricular @ crédits d'assignatures de
lliure eleccid.

Si lalumnela, durant els semestres | i Il, no aprova 15 crédits com a minim, I'avaluacio
cumicular serd declarada no apta i haurd d'abandonar els estudis a FEMFPC.

4.2.3. Fase obligatoria

Una vegada superada la fase selectiva, tenim al llarg dels guatre semestres segients la
fase obligatdnia.

Cada assignatura findrd una avaluacic continuada al llarg del semestre comesponent, a
camec del professor responsable. El sistema d’avaluacio continuada gue s'aplica en cada
assignatura de la fitulacio esta descrita en 'apartat sistema d'avaluacio, que apareix en la
programacio de cada una de les assignatures.

La Comissio d'Avaluacio fard una avaluacio curricular de cada estudiant al final del 2n curs,
que comprén els semestres |1l i IV, i del 3r curs, que comprén els semestres V i V1. Aguesia
avaluacio es realitzara a partir dels informes d'avaluacio de cada responsable d'assignatura,
i del projecte final de camrera, i d'acord amb els criteris seglients:

Mo compensar assignatures amb notes inferiors a 4.

Mo compensar més de 12 crédits a cada bloc.

Cap estudiant podrd ser declarat apte en una avaluacic cumicular amb una nota
mitjana en el bloc cumicular avaluat inferior a 5.

Les situacions en les quals es procedird a compensar assignatures son les

seglents:

Bloc 3ri 4t semestre 5& i B2 semestre
Credits aprovats (CA) 57
Credits compensables [CC) 12 12
Crédits suspesos (CS) 1] 0

Se li reconeixen tots els crédits com & aprovats.
Mota mitjana (Mh):

MM = O nota assignatura X crédits assignatura / 0 crédits bloc

Un cop feta lavaluacid cumicular, la Comissié fard publica l'acta curmmicular i els informes
d'avaluacio, amb indicacid, per a cada alumnela, dels crédits aprovats, els crédits
compensables i les indicacions, si escauen, dels credits per recuperar dels semestres.

En &l cas de tenir credits suspesos, la Comissio indicara a cada alumne/a la manera de
recuperar I'assignatura, a partir de treballs, practiques, proves o examens gue s'hauran de
realitzar en el segient semesire en qué simparteixi lassignatura.

Si el nombre d'assignatures repetides s elevat, la Comissio d'Avaluacis pot decidir que

'estudiant no es matriculi de nowves assignatures fins que no hagi superat les gue @
pendents.
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4.2.4. Compensacio de notes

Caom pensa-::ié- de les notes, fase selectiva:

* Les assignatures amb nota *5 es consideraran superades.

* S'entén per assignatura compensable aguella gue & una nota compresa entre <4 ncta
=5

+ En cap cas es podran compensar més de 15 crédits del 1r curs (semestres | i 11}, i més
de 12 crédits del 2m curs (semestre [l i IV} i del 3r curs (semestre V' i VI).

* Mo es compensaran assignatures amb nota inferior a 4.

+ Cap estudiant podra ser declarat apts de la fase selactiva amb nota inferior a3 5.

Les situacions en qué es procedird a compensar assignatures san les segients:

Primer cas:

Credits aprovats =80

Crédits compensables <15 (notes >4)

Credits suspesos 0

Mota mitjana 5.5

Se li reconeixen tots els crédits com a aprovats.

Segon cas:

Crédits aprovats 67,5

Credits compensables <75 (notes >4)

Crédits suspesos 0

Mota mitjana =5

Se li reconeixen tots els crédits com a aprovats.

4.2.5, Sistema de notes

El sisterna d'avaluacio comtinuada que s'aplica a totes les assignatures de la titulacio es
basa a avaluar els coneixements tedrics i els coneixements practics.

Cada assignatura generarda un informe d'avaluacid amb una valoracid gquantitatva dins
linterval de 0 a 10 amb precisia de 0,5 punts.

A la punfuacié obfmguda correspon una wvaloracid gualitativa segons el criteri seglent:
mafricula dhoner {10), excellent (9), notable (& o T), aprovat (8 o 5), compensable (4),
suspens (3 a 0) o no presentat.

A linforme d'avaluacio es faran constar les notes seglents:
MAC Mota d'avaluacio continuada

MAET Mota d'avaluacid dels ensenyaments tedrics

MAEF Mota d'avaluacio dels ensenyaments practics

MF Mota final

NE Nota d'examen final

Lestudiant pot aprovar les assignatures mitjangant el métode de I'avaluacio continuada.
En aguest cas necessita:

MAC=>o=5

MAC = MAET* r + NAEP*{1-r)

HF = MAC

r [0-1] Pes relatiu de NAET
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Per a aquells estudiants gue no puguin aprovar mijancant =l sistema d'avaluacio
continuada, es realitzard un examen final. La nota final tindrd en consideracid la nota
d’avaluacio continuada i la nota de 'examen final. En aguest cas, necessita per aprovar:
HMF=o0=5

HF = MAC* 0,4 + NE*D 6

CQualsevol estudiant aprovat pel sistema d'avaluacid continuada, podra assistr a lexamen
final per augmentar el valor de la nota obtinguda en lavaluacie continuada.

4.2.6. Convocatories extraordinaries

En cas de tenir assignatures pendents dels semestres (senars) |, 1111V, I'alumne/a tindra una
convocatora extraordinaria | se’n podra examinar al final dels semestres (parells) I, IV i VI,
durant &l mes de juny. En cas de tenir assignatures pendents dels semestres parells,
I'alumneia tindra una convocatonia extraordinaria i se'n podra examinar al final dels semestres
senars del seglent curs académic. A excepcid de les assignatures suspeses al llarg del
semesire VI, en qué la convocattria extraordinaria es realitzara durant la primera quinzena
del mes d'octubre.

4.2.7. Qualificacio global de la carrera

Una vegada finalizats els estudis, es fara constar a l'expedient académic de l'estudiant una
qualificacio global de camera: matricula dhonor, excel-lent, notable o aprovat, obtinguda a
partir de les qualificacions dels comesponents blocs cummiculars.

Amb l'objecte dordenar la promocio de titulats, el centre podra establir els criters de calcul
Necessaris.

4.2.8. Altres normes referents a 'avaluacio

Els estudiants tenen dret a ser avaluats de totes les assignatures de qué estan matriculats
amb efectes académics. Mo obstant aixd, si un estudiant sha matriculat d'assignatures
amb algun tipus dincompatibilitat horaria no podréd reclamar, per aguest fet, avaluacions en
dates diferents a les previstes.

Els estudiants tenen dret a conéixer a l'inici del curs els criteris d'avaluacio | qualificacid de
cada assignatura, aprovats pel cenfre. Aquests criteris han d'estimular l'aprenentatge
pregressiu de l'assignatura al llarg del curs, i han de preveure mecanismes per reconduir
possibles mals resultats inicials.

L'avaluacio d'una assignatura ha de tenir en compte el treball de I'estudiant al llarg del curs a
les diferents activitats programades: classes, exercicis, laborator, projectes, informes... La
qualificacio es podra basar tambe en diverses proves, distribui des al llarg del curs, cap de
les quals haurd de ser determinant de forma exclusiva per a la qualificacia final.

El cenire pot autorizar en casos excepcionals la realitzacio d'una prova que determini
totalment |a qualificacio final d'una assignatura.

Caormn a criteri general, els actes d'avaluacio es realitzaran durant &l pericde dimparticio de la
docéncia i hauran de fer-se sempre que sigui possible dins dels horaris lectius ordinaris de
I'assignatura. Els examens finals s programaran per a la setmana segient a la darrera
d'imparticic de docéncia.
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Els actes d'avaluacid no estan ai llats de la resta del curs i, per tant, ne hi ha la possibilitat
de la renincia a ser avaluat. Momés quan un estudiant no participi en cap dels actes
d'avaluacio, el professor responsable el fard constar en 2l s2u informe d'avaluacio com a no
presentat.

L'estudiant podra demanar al director del cenire la revisic de la seva qualificacic en un
termini maxim de set dies des de la data de publicacid de l'acta cumicular. El director
arbitrard el procediment especific que consideri adequat per resoldre cada impugnacic de
forma imparcial. Les impugnacions s'hauran de rescldre en un termini maxim de vint dies.

Amb l'objecte de fer possibles les revisions, s obligacio dels professors guardar els
documents en qué es basa linforme dfavaluacio, | que no s'hagin refomat corregits als
estudiants, durant un periode minim de tres mesos des de la data de la publicacio de les
valoracions dels rendiments.

Per als estudiants amb crédits pendents d'aprovacio per causa adientment justificada, el
Consell Académic arbitrara excepcionalment | per a cada cas parficular, a traves del
professorfa responsable comesponent, la manera com ha de recuperar Fassignatura: en
forma de treballs, practigues, proves o examens gue hawrd de realitzar durant el segient
semestre. El Consell Académic rebrd un mou informe d'avaluacid abans de la proxima
avaluacit curricular.

Els procediments garantiran en tot cas el dret de 'estudiant a matricular-se després dez la
resclucio de la impugnacia.
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Plan de estudios Graduado/a en Multimedia. 2001.

4.2, L'avaluacia.

L'avaluacia dels estudiants es fa dacord amb el que preveu la “Normativa
d'avaluacio dels estudiants™ de la UPC, i les especifigues de la Comissio
d'Avaluacio del Centre.

4.2.1. L'avaluacio de les assignatures

L'avaluacio del rendiment académic de l'alumnefa es fa d'acord amb els criteris
de l'avaluacio continuada. Aquests criteris han d'estimular un aprenentatge
progressiu de l'assignatura al llarg del curs, i han de tenir en compte les
qualificacions ochiingudes en els diferents actes d'avaluacio distribuits al llarg
del curs que valeren les diferents activitats programades (conceptes adquirits a
les classes tedriques, realitzacid de practigues, presentacid de trehalls,
participacio, etc.). També han de preveure mecanismes per reconduir possibles
mals resultats de Iavaluacio continuada. En aguest sentit, la nota obtinguda per
un estudiant a 'examen o prova final pot substituir, sempre que sigui superior,
la part de la qualificacid de I'avaluacio continuada corresponent als aspectes
avaluats a 'esmentat examen o prova final.

Els estudiants sdn avaluats, amb la qualificacid més adient, pels professors
encamregats de la docéncia de [lassignatura corresponent. El professor
responsable ha de garantir la coheréncia del nivell de les proves d'avaluacid i
de l'exigéncia entre els diferents grups de 'assignatura.

A linici del curs, els estudiants han de conéixer els diferents actes d'avaluacio
de les assignatures. Aguests actes han de facilitar 'aprenentatge i possibilitar,
mitjangant una gualificacid, l'estimacid del nivell d'aprenentatge dels estudiants
en els ensenyaments tedrics | practics, dacord amb els objectius de
'assignatura. Cap daguests actes pot ser determinant ifo excloent. La
qualificacio final sera el resultat de la mitjana ponderada de les avaluacions
dels diferents actes d'avaluacio.

L'avaluacio d'una assignatura ha de tenir present el treball dut a terme per cada
alumnefa al llarg del curs en les diferents activitats programades (classes,
practigues, laboratoris, projectes, informes, etc) i, com sha esmentat
anteriorment, cap acte d'avaluacid pot ser Unic, determinant o exclosnt. No
obstant, en casos excepcionals, el Centre podrd determinar 1a realitzacid d'una
prova que determini totalment la qualificacio final duna assignatura, perd, en
cap cas, no podra substituir el procés d'avaluacio d'aquesta.

Els alumnes seran avaluats de totes les assignatures matriculades amb efectes
académics. Mo chstant, si un alumnea s'ha matriculat d'assignatures amb
algun tipus dincompatibilitat horaria no podra reclamar, per aguest fet,
avaluacions en dates diferents a les previstes. Per aixd, e Centre posara a
disposicid dels alumnes els horaris del quadrimestre corresponent, préviament

40
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a la matriculacio. Donat el cas que hagueés qualsevol modificacid en els horaris,
amb posterioritat a la matriculacié de les assignatures del quadrimestre, el
Centre establird els recursos necessaris per fal de solventar possibles
incompatibilitats horaries.

Com a excepcid, en aquells casos que existeixi qualsevol incompatibilitat
horaria per la matriculacid d'assignatures pendents de cursos anteriors, el
Centre se n'encamegard de frobar la solucid més adequada per tal de que
["alumneda pugui ser avaluat.

En &l cas que un estudiant no i sigui possible presentar-se a un examen per
motius  excepcionals | degudament justificats, el Centre considerara
I'excepcionalitat | arbitrard, si escau, les mesuras necessares per qué el pugui
realitzar dintre d'aquell pericde lectiu.

Els actes d'avaluacio que es realitzin durant el pericde de docéncia shan de fer
normalment dins de I'norari lectiu ordinari de cada assignatura.

Momés en aquells casos en els que les assignatures estableixin examens
finals, es realitzaran aquestes proves en les dates publicades préviament pel
Centre. En cap cas, 'examen final s 'Onic acte d'avaluacid d'una assignatura,
ni t& una influéncia en 'avaluacio final més enlla del limit establert.

Els actes d'avaluacid donen lloc a una qualificacid numérca de 0a 10, amb una
resolucio d'una décima. Donat el cas que un alumnela no presenti en els
terminis fixats la documentacid necessaria o qQue no assisteixi a un acte
d'avaluacio, la qualificacio és de "no presentat” i s'interpreta numéricament com
un zero. Els resultats daguests actes s'hauran de donar a congixer als
estudiants en un termini breu.

Els actes d'avaluacio no son un acte aillat de la resta del curs 1, per tant, no hi
pot haver la rendncia a ser avaluat. Només quan unia estudiant no participi en
cap dels actes d'avaluacio, el professor responsahle de I'assignatura 'ha de fer
constar en lnforme d'avaluacio com a "no presentat”.

El document on s'ha de fer constar l'avaluacio final dels estudiants de cada
assignatura és lnforme d'avaluacid. En aquest informe es relacionaran els
alumnes en ordre alfabétic i la qualificacid numérica de 0 a 10 que han obtingut
al final del periode docent, amb una precisic de mitja unitat. Els informes
d'avaluacio seran signats pels professors responsables de 'assignatura i seran
lliurats a Secretaria Académica en els terminis fixats pel Centre.

La publicacid d'aquests informes es fard en les dates establertes pel Centre. En
el moment de fer-se plblic aguests documents, també es relacionaran les
dates i horaris de revisio de notes per a cada assignatura.
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Després d'aguest periode de revisio de notes, el Centre publicara el document
on es fard constar la valoracid del rendiment académic dels estudiants en les
diferents assignatures. Aguest document, que es fard per a cada assignatura,
aplegara els alumnes en ordre alfabétic, amb la nota numérica i la descriptiva.
El Cap d'Estudis donara el seu vist-i-plau.

La relacid seglent determina la nota descriptiva de les qualificacions
nUMEriques:

Matricula d'honor |10

Excel lent 9549

MNotable 85 8 757

Aprovat 65 6555

Suspens guan I'estudiant no superi 'assignatura.

Mo presentat | quan l'estudiant no participi en cap dels actes d'avaluacio
previstos.

Compensable [quan l'estudiant no super lassignatura amb @ nota
minima de 5 i esfigui en els supdsits que la Comissio
d'Avaluacid del Centre determini per a [lavaluacid
curricular.

L'estudiant pot exposar al directorfa del Centre, mifiangant un escrt raonat,
al-legacions a la valoracid de rendiment obtinguda, en un termini maxim de set
dies des de la data de publicacid de les valoracions del rendiment, sense que
aquest termini alteri la programacid prevista per a la realitzacid del procés
d'avaluacio curricular.

Amb l'ohjecte d'assegurar la possibilitat d'efectuar-ne una revisio, és obligacio
dels professors guardar els documents en qué es basa linforme d'avaluacid, i
gue no s'hagin retomat corregits als estudiants, durant un pericde minim de
tres mesos des de la data de publicacid de les valoracions del rendiment.

Els professors responsables de les assignatures estan facultats per augmentar
la gualificacio final resultant d'un calcul a partir de les qualificacions parcials,
guan aprecien en algun estudiant altres senyals o evidéncies favorables del seu
aprofitament académic diferents de les que recull el calcul esmentat.
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Les assignatures convalidades se'ls hi assigna la qualificacid final de 5.

Qualsevol assignatura només disposa d'una sola convocatoria (ordindria), per
tant, aquelles assignafures no superades (qualificacid de suspens o no
presentat) caldra matricular-les de nou.

La nova mafriculacio d'una assignatura matriculada i avaluada anteriorment
deixa sense vigéncia les qualificacions finals obtingudes amb anterioritat en
anuesta assignatura.

4.2.2. L'avaluacid curricular

L'avaluacid curricular és el procediment pel qual es reconeix als estudiants 1a
nota i els credits de les assignatures amb efectes administratius.

Momés podran ser avaluats curriculamment aquells alumnes que s'hagin
matriculat de totes les assignatures gue formen el bloc curdcular.

Les assignatures que configuren el Pla d'Estudis de cada fitulacid s'agrupen en
blocs curriculars de |a seglent manera:

+ Bloc cumricular de Fase Selectiva
« Bloc curricular de Fase Especifica de Titulacio
« Bloc cumricular de les assignatures de Lliure Eleccid (ALE)

+ Bloc cumicular del Projecte de fi de camrera (FFC)

Cadascun d'aquests blocs s avaluat per la Comissic d'Avaluacio Curricular al
final del pericde docent de cada bloc curricular a excepcio del Projecte de fi de
carrera gue és avaluat pels Tribunals de gualificacid corresponents.

El Centre determinard un periode previ a l'avaluacio curricular per atendre les
sol-licituds dels estudiants que no vulguin ser avaluats cumicularment del bloc
gue els hi correspon, posterioiment, se'ls comunicara la resolucid des de
Secretaria Académica.

L'objectiu dels blocs curriculars és el de permetre una avaluacid global del
progrés dels esfudiants i aplicar un mecanisme de compensacio, d'acord amb
els criteris establerts pel Centre. La qualificacid obtinguda en el bloc curricular
del Projecte de fi de carrera no és compensable ni serveix per compensar les
altres assignatures.
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Els resultats de I'avaluacid curricular es fan constar en facta curmicular. Aguest
document &s una relacid on hi consta: estudiant, crédits obtinguts, nota
numérica del bloc (quan es supera, amb una resolucid de mitja unitat) i la nota
descriptiva cormesponent (matricula d'honor, excellent, notable, aprovat). La
Secretaria Académica fara pablica una copia d'aquest document.

Quan l'estudiant no supera el bloc cumicular s'indicara “suspens de
qualificacié”, sense nota numérica. En aquest cas no es reconeixerd cap crédit.
Mo obstant, si 'alumnefa abandona els estudis i vol sol-licitar el reconeixement
dels crédits de les assignatures del bloc en el qual la gualificacio final de
linforme d'avaluacié és igual o superior a 5, podra fer-ho mitjangant instancia
dirigida a Secretaria Académica i el Centre i atorgard el reconeixement
d'aquests crédits.

La nota mitiana de cada hloc curricular sera el resultat de fer el calcul de la
mitjana ponderada de les qualificacions de les assignatures aprovades | de les
aptes per compensacio que configuren el bloc cumicular en glestic.

Per a fer aquest calcul:

_ ¥ nota assignatura x crédits assignatura

NMPB=

Z credits bloc curricular

MMPE = mota mitjana ponderada del bloc curmicular

Després de 'avaluacid curricular, el Centre generard també el document
dinforme curricular. Aquest document &s individual per a cada alumneda i recull
les qualificacions de les assignatures per quadrimestres gue han superat de
cada bloc curricular, amb la valoracid definitiva del seu rendiment 1 els crédits
corresponents. La valoracid del rendiment vindra donada per 1a nota numeérica i
la descriptiva segons aquesta escala: matricula d'honor, excellent, notable,
aprovat o apte per compensacio. Per als estudiants que no hagin superat
'avaluacid curricular, sindicara les condicions necessaries per a la propera
avaluacid. Els estudiants que ho desitgin podran refirar aguest document de 1a
Secretaria del Cenfre.
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L'estudiant pot demanar al director/a del Centre, mitjangant un escrit raonat, la
revisid de la seva qualificacio en un termini maxim de set dies des de la data de
publicacio de 'acta curricular. El directorfa arbitrara el precediment adequat per
resoldre la impugnacid de forma imparcial. Les impugnacions s’han de resoldre
en un termini maxim de vint dies. En qualsevol cas, el procediment ha de
garantir el dret de lestudiant a matricular-se després de la resolucio de la
impugnacia.

4.2.21. Avaluacid curricular de la Fase Selectiva

Aquesta avaluacid fa referéncia a les assignatures que configuren el bloc
curricular de Fase Selectiva, és a dir, les assignatures dels quadrimestres 1 1.

Els criteris que regulen aguesta avaluacid son els de caracter general
esmentats en el punt 4. 2.2 i els pariculars d’aquest apartat.

L'Avaluacid Cumicular d'aguesta fase és fard de manera conjunta per a les
dues titulacions (GFCD i GM) i s'aplicaran els mateixos criteris d'avaluacio.

Els estudiants de Fase Selecfiva disposen de dues oporfunitats de ser avaluats
curricularment. El resultat de la primera avaluacido pot ser: apte, no apte,
suspens de gualiicacid. El resultat de la segona avaluacid pot ser: apte, no
apte.

Els estudiants declarats no apte queden inhabilitats administrativament per
prosseguir els estudis de la titulacid en gue s’hagi matriculat.

La descripcid d'aquests termes i alld que el Centre especificara en cada cas és
el seglent

« Apte: Falumne supera la Fase Selectiva, se li reconeixen tots els crédits del
bloc curricular, s'especifica “apte” | la nota mitjana ponderada del bloc
curricular (NMPB) (precisid de 0,5)

+ Suspens de qualificacid: 'alumne no supera la Fase Selectiva, perd disposa
d'una segona oportunitat de matriculacio de les assignatures suspenses. En
aguest cas no es reconeix cap crédit.

* Mo apte: Malumne no supera la Fase Selectiva i, d'acord amb els criteris
esmentats més endavant, el Centre determina que l'alumne no estd en
condicions de realitzar els estudis en el temps previst. En aguest cas
s'indicaran les assignatures aprovades | es reconeixeran els crédits
corresponents.
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La Secretaria de Gestio Académica de cada titulacid (GFCD o GM)
presentara la segient documentacid a la Comissid d'Avaluacia Curricular,
per tal de procedir a 'avaluacid curricular dels alumnes d'aquesta Fase
Selectiva:

+ La nota mifana ponderada del bloc curricular (NMPB) de fots els alumnes
gue s'hagin matriculat de totes les assignatures d'aguest bloc, | que tinguin
qualificacia.

+ RELACIO 1% relacid dels estudiants que tinguin totes les assignatures del
bloc curricular amb notes igual o superior a 5. La Comissio d'Avaluacio
Cumicular declarara “aptes” els alumnes d'aguesta relacid.

= RELACIO 2* relacié dels estudiants que tinguin una assignatura amb nota
igual o superior a2 4 i inferior 2 5 1 13 resta de les assignatures del hloc
curricular amb nota igual o superior a 5, a més, la NMPB igual o superior a 5.
La Comissic d'Avaluacid Curricular podra declarar “aptes™ els alumnes
d'aquesta relacid.

s RELACIO 3% relacid dels estudiants que tinguin dues assignatures amb nota
igual o superior a 4 i inferior a 5 1 12 resta de les assignatures del hloc
curricular amb nota igual o superior a 5, a més, la NMPB igual o superior a
5.5 La Comissid d'Avaluacié Curricular podra declarar “aptes”™ els alumnes
d'aquesta relacid.

» RELACIO 4> relacié dels estudiants que tinguin tres assignatures amb nota
igual o superior a 4 i inferior a 5 i la resta de les assignatures del bloc
curricular amb nota igual o superior a 5, a més, la NMPEB igual o superior a 6.
La Comissio d'Avaluacid Curricular podrd declarar “aptes™ els alumnes
d'aquesta relacid.

= RELACIO 5 relacid dels estudiants que tinguin més de tres assignatures
amb nota inferior @ 5, amb independéncia de la NMBP, o una (o més)
assignatures amb qualificacid de “no presentat”, o que no estiguin en cap de
les relacions anteriors, essent la primera oportunitat d'avaluacio curricular.
La Comissio d'Avaluacid Curricular declarard “suspensos de qualificacio”™ els
alumnes d'aquesta relacid.

» RELACIO 6 relacid dels estudiants que tinguin més de tres assignatures
amb nota inferior @ 5, amb independéncia de la NMBP, o una (o mes)
assignatures amb qualificacié de “no presentat”, o que no estiguin en cap de
les relacions anteriors, essent la segona oportunitat d'avaluacid curricular. La
Comissio d'Avaluacid Curricular declarara “no aptes” els alumnes d'aguesta
relacia.

s RELACIO 7 relacid dels estudiants que finguin assignatures aprovades
amb nota igual o superior 2 5 i el nombre de crédits comesponents sigui
inferior a 15. La Comissio d'Avaluacid Cumricular declarard “no aptes” els
alumnes d'aquesta relacid.
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En qualsevol cas, la Comissio d'Avaluacid Curricular podra determinar altres
sistemes de compensacio en aquells casos especifics que aixi es requerseixi.

UUna vegada analitzades les diverses relacions i els casos especifics que es
puguin produir, s'emplenara l'acta d’avaluacid curricular de la Fase Selectiva,
que sera signada pel Directorfa | el Secretarifa Académicia de la titulacid
corresponent.

Com a situacid particular, donat el cas que algunéa alumneda solament tingués
assignatures pendents del quadrimestre | i les aprovés en la convocatoria
ordinaria de la segona matriculacid, només per aquest cas, es convocaria la
Comissid d’Avaluacid Curricular en el mes de febrer per fer avaluacio
curricular corresponent.

4222 Avaluacio curricular de la Fase Especifica de Titulacio

L'avaluacio curricular de la Fase Especifica de Titulacid es refereix a les
assignatures que configuren el bloc curricular d'aquesta fase i que cormesponegn
al 2n i 3r curs de cada titulacia.

La Comissid d'Avaluacid Curricular de cada titulacid (GFCD i GM) avaluara
curricularment als alumnes d'aquesta fase en cada curs. Per tant, es faran dues
avaluacions curmiculars en aquesta fase, |a primera en el 2n curs i la segona en
el 3r curs.

Només podran ser avaluats curricularment en cada curs aquells alumnes que
hagin matriculat totes les assignatures del curs comresponent.

Els crteris que regulen agquesta avaluacid son els de cardcter general
esmentats en el punt 4.2 2 i els pariculars d’aquest apartat.

El resultat de lavaluacid curricular de la Fase Especifica de Tiulacid es
determinara amb els termes:

Apte: l'alumne supera la Fase Especifica de Titulacid, havent cursat &l 2n i
3r curs, se li reconeixen tots els crédits del bloc curricular, s'especifica “apte”,
la nota mitjana ponderada del bloc curricular (NMPB) (precisid de 0.5) 1 1a
nota descriptiva (matricula d'honor, excel lent, notable, aprovat)

« Suspens de qualificacio; I'alumne no supera la Fase Especifica de Titulacid,
que cormespon a 2n i 3r curs. En aquest ¢as no es reconaix cap crédit.

« La Secretiria de Gestid Académica de cada titulacid (GFCD 1 GM)
presentard la segient documentacid a la Comissid d'Avaluacid Curricular,
per tal de procedir a avaluacid curricular dels alumnes d'aguesta Fase
Especifica de Titulacio:

+ La nota mitiana ponderada del bloc curricular (NMPB) de tots els alumnes
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gue s’hagin matriculat de tofes les assignatures del curs corresponent (2n o
ary d'aquest bloc, | que tinguin qualificacio.

s RELACIO 1% relacid dels estudiants que tinguin totes les assignatures del
curs comesponent (2n o 3r) del hloc curricular, amb notes igual o superior a
5. La Comissio d'Avaluacid Curricular declarard “aptes” els alumnes
d'aquesta relacia.

s RELACIO 2* relacio dels estudiants que tinguin una assignatura amb nota
igual o superior a 4 i inferior 2 5 i la resta de les assignatures del curs
cormesponent (2n o 3r) del hloc curricular amb nota igual o superor a 5, a
més, la NMPB igual o superior a 5. La Comissid d'Avaluacid Curricular podra
declarar “aptes” els alumnes d'aquesta relacid.

» RELACIO 3% relacit dels estudiants que tinguin dues assignatures amb nota
igual o superior a 4 i inferior a & i la resta de les assignatures del curs
cormesponent (2n o 3r) del bloc curricular amb nota igual o superior a 5, a
més, la NMPE igual o superior a 5,5 La Comissid d'Avaluacid Curricular
podra declarar “aptes” els alumnes d'aquesta relacio.

» RELACIO 4% relacio dels estudiants que tinguin mes de dues assignaftures
amb nota inferior a 5 del curs corresponent (2n o 3r) del bloc curricular, amb
independéncia de la NMBP, o una (o més) assignatures amb qualificacio de
‘no presentat”, o gue no estiguin en cap de les relacions anteriors. La
Comissid d’Avaluacid Curricular declarara “suspensos de qualificacid™ els
alumnes d'aquesta relacid.

En qualsevol cas, la Comissio d'Avaluacid Cumicular podra determinar altres
sistemes de compensacio en aquells casos especifics que aixi es requersaixi.

Una vegada analitzades les diverses relacions i els casos especifics que es
puguin produir, s'emplenara l'acta d'avaluacio curricular de la Fase Especifica
de Tiulacio, que sera signada pel Directorfa 1 el Secretarifa Académicfa de la
titulacid commesponent.

4.2.2 3 -Avaluacid curricular de les assignatures de Lliure Eleccid (ALE)

L'avaluacio curricular de les assignatures de Lliure Eleccid (ALE) es refersix a
les assignatures que configuren la part del cumiculum que I'alumne ftria
lliurement.

La convalidacid d'una assignatura de lliure eleccid, que determinard el
reconeixement dels crédits en funcid de les nomatives especifiques en vigor,
tindra una qgualificacio de 5.

L'avaluacid curricular de les assignatures de lliure eleccid es fard per a cada
assignatura d'aguestes caracteristiques i, per tant, no hi pot haver cap tipus de
compensacio en les notes d'aguest bloc curricular.
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La Secretaria de Gestid Académica de cada fitulacid (GFCD i GM) presentara
les relacions dels alumnes matriculats per cada assignatura de lliure eleccid a
la Comissid d'Avaluacid Curricular, per tal de procedir a lavaluacid curricular
dels alumnes d'aguest bloc. Agquesta relacid ordenard alfabéticament els
alumnes amb la qualificacio chtinguda.

Per superar qualsevol d'aquestes assignatures és necessar obtenir una
qualificacid igual o superior a 5.

El resultat de 'avaluacid vindra donat per:

« Els alumnes gue superin Fassignatura, se'ls indicara els  crédits
comesponents, la nota numérica (amb una resolucio de 0,5) 1 la descriptiva
{matricula d’honor, excel lent, notakle, aprovat)

« Els alumnes que no superin 'assignatura, s'especificara suspens amb zero
crédits.

« FEls estudiants que no participin en cap dels actes d'avaluacio se'ls indicarad
no presentat, amb zero crédits.

Una wvegada realitzada avaluacid curricular, s'emplenara Facta d'avaluacio
curricular per cada assignatura de lliure eleccid, que sera signada pel Director/a
i el Secrefarifa Académic/a de la titulacid corresponent.

4224, Avaluacio curricular del Projecte de fi de carrera (PFC)

L'avaluacid curricular del Projecte de fi de camera es realitzard després d'haver
superat I'alumne/la tots els blocs curriculars anteriors.

L'avaluacid curricular del Projecte de fi de carrera no és competéncia de la
Comissio d' Avaluacio Curricular.

L'avaluacio del PFC es fara d'acord amb el resultat de la mitjana aritmética de
les avaluacions de tots els membres del Tribunal de qualificacio.

El resultat d'aquesta avaluacid es recollird en I'acta d’avaluacio individual per a
cada alumne. En aguesta acta s'especificara la nota numérica (amb precisid de
0,5} i la descriptiva {matricula d'honor, excel lent, notable, aprovat).
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4.2.3.-Qualificacidé global de la carrera

Una vegada finalitzats els estudis es fara constar a l'expedient académic de
I'estudiant la qualificacidé global de la carrera (matricula d'honor, excel lent,
notable, aprovat) obtinguda a partir de les qualificacions dels blocs curriculars
corresponents.

El calcul d'aquesta qualificacio es fara d'acord amb:

(NMPB1x75) + (NMPB2x111) + (NMPB3x22 5) + (PFCx2x16,5)

QG =

2415

®  QGC = qualificacia global de la carrera

+ MNMPB1 = nota mitjana ponderada bloc curmicular Fase Selectiva

+«  NMPBE2 = nota mitjana ponderada bloc curricular Fase Especifica de Titwlacia
»  MNMPB2 = nota mitjana ponderada bloc curricular assignatures Lliure Eleccio

* PFC = nota blec cumicular Projecte de Fide Carrera

4.2.4. Normativa d’examens finals

Les assignatures podran establir examens finals. Aguests examens es
plantejaran amb Fobjectiv de reconduir possibles mals resultats de 'avaluacio
continuada. En aguest sentit, la nofa obtinguda per un estudiant a 'examen o
prova final pot substituir, sempre que sigui superior, la part de la qualificacié de
I"avaluacid continuada corresponent als aspectes avaluats a 'esmentat examen
o prova final. Els examens finals també poden fenir quan el professor de
I'assignatura ho consideri adient, caracter de sintesi, amb l'objectiu d'avaluar &l
grau d'assoliment per part de l'estudiant dels coneixements propis de
I'assignatura, d’acord amb els objectius d'aguesta.
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Cap exercici, que formi part d'un examen, podra tenir caracter eliminatori i no
es podra exigir una nota minima en cap exercici per tal d'aprovar l'examen.

L'avaluacio de l'examen no podra ser determinant en la qualificacio final de
I'assignatura. Aquesta qualificacid tindrd un valor d'acord amb la ponderacio
aprovada pel Centre en cada curs.

A I'inici del curs, la Secretaria Académica del Centre haurd determinat dins del
calendari docent el pericde que cormespon a la realitzacio dels examens finals.

La programacid del calendan dexamens, quan sigui possible, manfindra com a
minim un dia de separacid entre les convocatdries d'examens dassignatures
del mateix curs. També, gquan sigul possible, els examens de cursos
consecutius es convocaran en dies diferents o en franges horaries disfintes
imati 8h-14h i tarda 15h-21h).

El professor responsable de I'assignatura és el responsable de lexamen i
prendra les decisions oportunes per al seu correcte desenvolupament.

Cada estudiant ha de disposar d’'un enunciat d'examen. Aquest enunciat haura
d'estar escrit amb claredat, amb grafiques i dibuixos clars, sin'hi ha. El Centre
disposara dels diferents exemplars d'examens per a poder ser consultats pels
alumnes.

El contingut de I'examen haurd de ser el mateix per a tots els estudiants d'una
mateixa assignatura, convocatdria o part de 'assignatura avaluada.

En el cas que 'examen consti de diferents exercicis, el professor responsable
de Mexamen informard del temps disponible entre el liurament dels exercicis i la
recollida dels mateixos i del procediment per a determinar la nota glohal a partir
de les notes dels exercicis.

La durada maxima d'un examen &s de tres hores. Si Fexamen tingués una
durada superior, s’haurien de fer descansos no inferiors a guinze minuts
transcorregut 2l limit esmentat anterioment.

El professor responsable de 'examen haurd de garantir que tots els estudiants,
que siguin presents en el moment del repartiment dels enunciats, disposin del
mateix temps per a realitzar 'examen. Finalitzat el temps, recollird els exercicis
no lliurats. També haurd de resoldre els aclariments que els alumnes sol-licitin
respecte als enunciats | garantir una optima distribucié dels estudiants dins de
l'espai reservat per a la celebracio de Mexamen.

El maxim retard tolerable d'arribada de I'estudiant a2 qualsevol examen, o part
d'aquest, serd de wvint minuts després d'haver distribuit els enunciats
cormesponents. En cap cas aguest retard serd recuperable. A la vegada, no es
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permetra sortir cap estudiant del local on es celebra 'examen abans de vint
minuts des del liurament dels enunciats.

L'alumne/a que no assisteixi a cap part de l'examen es considerara “no
presentat”. En el cas que un estudiant no pugui presentar-se a la convocatoria
d'examen, per causes donades a congixer abans de 1a realitzacid de 'examen,
es podra autoritzar per part del Cap d'Estudis d'acord amb el professor
responsable de l'assignatura, una vegada shan examinat | avaluat les
justificacions i proves aportades, una nova convocatoria | una nova data per a
'estudiant afectat Aquesta resolucid també seria aplicable en els casos en que
per causes justificades no s'ha pogut avisar I'abséncia a l'examen.

Momés podran assistir a l'examen els alumnes matriculats en aguella
assignatura. Aquells alumnes que es presentin sense haver-se matnculat, se'ls
declarara nul l'examen.

Si el professor responsable de lexamen ho creu oportd, podra exigir la
identificacio dels estudiants mitjancant el DNl o qualsevol altre document
acreditatiu que inclogui el seu nom i cognoms i la seva fotografia. Qualsevol
incidéncia es comunicara al Cap d'Estudis de la titulacid corresponent.

En el cas que el professor responsable de Fexamen detectés |a utilitzacio de
material no permés, copia de lexamen o transmissic dinformacidé entre
estudiants, anul-lard lexamen dels implicats | determinara l'expulsio immediata
d'aquests del local on es celebra la prova. La qualificacid de l'examen dels
alumnes implicats sera de zero. Posteriorment, es facilitara un informe al Cap
d'Estudis de la fitulacid comesponent.

En la data anunciada préviament, d'acord amb el calendari establert pel Cap
d'Estudis, les assignatures publicaran les notes dels examens i el periode de
revisid. Donat que 'alumne, després de la revisio, vulgui presentar al-legacions,
podra fer-ho mitjangant instancia dirigida al Cap d'Estudis.
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13. Convenios de practicas” que incluye dicha informacion.

numero de estudiantes que

firmaron convenios de numero de [ numero porcentaje sobre el total

cooperacion educativa convenios |de horas de estudiantes del titulo*
2003/04 47 82 27824 47,47%
2004/05 66 79 25673,5 52,38%
2005/06 55 117 25868 66,26%

* estudiantes con el 50% de créditos de la titulacién aprobada

Empresas con las que se ha firmado convenio:

3&Punts Solucions Informatiques, SL

4D Virtual

Ajuntament de Lleida

Ajuntament de Terrassa

Anfibic, SL

Banc de Sabadell, SA

Brand Marketing Communication

Catedra Unesco de Salud Visual

CCRTV Interactiva, SA

Centre de la Imatge i la Tecnologia Multimedia

Codecsa, SA
Col-legi d'aparelladors i arquitectes técnics e
Barcelona

Col-legi d'arquitectes de Catalunya
D de Disefio (CEF, SL)

DURSI

EADA

Episer, SL

Escola Superior de Tecnics de les Arts de I'Espectacle
Escola Universitaria de Negocis, CT
Espais Telematics

Federacié MRP de Catalunya
Foment de Terrassa

Fundacid clinic

Fundacio Politecnica de Catalunya
GCA Arquitectes Associats

Geotics innova

Global Image Projects, SL
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Grup d'entitats catalanes de la familia
Hangar

Hewlett Packard

Idea Factory World, SL

Ingram Micro

JG Asociados, SA

Know How Technologies, SL
Local Network Media

Médicos sin Fronteras
Mitsubishi Electric europe BVA
OMA Technologies, SL
Parlament de Catalunya

Pere Cadena i Canals

Saytel Servicios Informaticos
SBS Asociados

Spoc, SL

Universitat Politecnica de Catalunya
UTE Tunel de Vielha

Valles Serveis de Televisio
Vapor Universitari

World Travellers on line

numero de estudiantes que

firmaron convenios de numero de [numero porcentaje sobre el total

cooperacion educativa convenios |de horas de estudiantes del titulo*
2006/07 56 102 20388 65,05%
2007/08 61 119 14351 69,31%
2008/09 46 81 11344,25 60,52%

* estudiantes con el 50% de créditos de la titulacién aprobada

Empresas con las que se ha firmado convenio:

Anfibic

Argus Disseny, SL

Ars Nova

Calculos digitales, SRL

CCRTV Interactiva

Centre de la Imatge i la Tecnologia Multimedia
CIDEM
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Clickair, SA
Col-legi d'aparelladors i arquitectes técnics de
Barcelona

Col-legi d'arquitectes de Catalunya
Cometa Technologies, SL
Consultors d'Emas, SL

Cryogenica New Media Services
CUSP

D de Disefio (CEF, SL)

Dafne fabregas de Miguel

Edicions UPC, SL

Escola bressol I'Espigol

FPC -Fundacié La Caixa

Fundacioé Cecot Innovacio
Fundacio Clinic

GIMAGE

Hitachi Air Con. Prod. Eur., SA
IPTours

ITW Espafa, SA

Izavi Control, SL

Kcal-cuida-t

La Xarxa

Netmaps, SA

Oasyssoft

Ondho Enmil, SL

Prepersa

Reformas Glarey

Refravilax Informatica, SL

RSB Media SCP

Runroom producciéon multimedia, SL
Schneider Electric Espaia, SA
Universitat Politecnica de Catalunya
Xperience Consulting

203



UPC-CITM. Graduado en Multimedia. Modifica enero 2011

Recusaciones

Nombre y apellidos de la/s persona/s recusada/s

Motivo de la recusacion

204






